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.Félig sem olyan fontos az, amit tanitunk gyermekeinknek, mint az, hogy’
tanitjuk. - Amit az iskoldban tanultunk, annak a legnagyobb részét elfelejtjiik,
de a hatds, melyet egy jo oktatdsi rendszer szellemi tehetségeinkre gyakorol,
megmarad.”

(Eotvos Jozsef)

ISKOLANK TORTENETEROL

Iskolank 1984-es induldsakor altaldnos iskolaként vonult be a kdztudatba egészen
1988-ig. 1988/89-es tanévtdl pedig Gj alapfeladatot latott el, a kozépiskolai -
kozgazdasagi szakkozépiskolai osztilyok inditasaval. Kis id6 mulva a fokozott
igényeknek megfelelen szakiskolai osztalyok is indulhattak, (akkori népszert gyors-
és gépirodi), majd elkezd6dott a feln6ttek felkészitése az érettségire levelezo tagozaton.
Berényi Ede volt az els6 igazgat6, aki az iskola alapitasdban és a nevelGtestiilet
dsszekovacsolasdban nagy szerepet jatszott. 1994-t6l kozel két és fél évig Versegi-
Molnar Tiborné vette at az Eotvos vezetését, akinek mottodja: ,Kivald képességl
tanuldkat tanitani nagyon jo érzés, de a szerényebb képességliekkel is elsajatittatni a
kovetelményeket még jobb.” 1997 januérjatdl 2003 juniusaig Biré Oszkar toltotte be az
igazgatéi posztot. Ekkor mar tobb lényeges iskolaszerkezeti valtozast kellett
végrehajtani. 1997-t61 kevesebb tanuld jelentkezett a nappali és esti szakiskolai
osztalyokba, ezért az megsziint. Uj képzésként indult a kozépfoki ligyintézd titkar és a
kozépfokt gazdasagi informatikus szakma, valamint az alapvizsgat tett tanuloknak
gépiro- szovegszerkesztd oktatas is indulhatott. 2000-tél a Bartok Béla Altalanos Iskola
nyolc osztalyanak oktatasi feladatat is meg kellett oldani. Osszetett intézménnyé
valtunk. 2003-t6l 2009-ig Boros Bélané igazgatosaga alatt jol miikodott egyttt a
fiatalabb és az id&sebb tanuldi generacid. 2009-t6] 2015 marciusaig Hajdu Eva volt az
igazgatdja az Eotvosnek. Irdnyitdsa alatt demokratikus légkér hatotta at az iskola
hétkoznapjait is. 2014/15-0s tanév mdrciusatol és 2015/16-os tanévben megbizott

igazgatoként, majd a 2016/17-es tanévtdl kinevezett igazgatoként dolgozom. 2021-
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ben a jogszabalyi el6irdsok lehetévé tették, hogy palyazatiras nélkiil folytathattam

tovabbi 3 évben munkamat, mert az oktatoi testiilet 100%-ban bizalmat szavazott.

AZ INTEZMENY INFRASTRUKTURAJA - HELYZETELEMZES

Iskolank Budapest vonzaskorzetében, Gyalon - egy innovativ agglomeracids
kertvarosban, talalhat6. Nagyon jol megkozelitheté mind a kornyezé kisebb nagyobb
helységekbdl és Budapestrél tomegkozlekedéssel is. Ami az el6nyiink, egyben a
hatranyunk is, hiszen a févaros ugynevezett elszivé hatasa érvényesiil. Ezért a
mindségi céljaink mellett kiemelkedden fontos, hogy vonzd, a kornyéken egyedilallo
szakmak oktatasat is kinaljuk. Ilyen dgazatunk és szakmank a nappali munkarendben,
tanuldi jogviszonyban a rendészet és a kereskedelmi értékesits, felnottképzési

jogviszonyban pedig a villanyszerel6i képzésiink.

Az iskola éplilete kb. 40 évvel ezel6tt épiilt, tantermeink, illetve szamitogépes
termeink felszereltsége atlagos. 4 digitalis - okostablaval és tobb osztalyteremben
felszerelt projektorokkal rendelkeziink. A foldszinten 2, az elemeleten 11 tanterem
talalhatd. A rendszergazda az emeleten, a legnagyobb befogadoképességgel rendelkez6

szamitégépes terembdl nyild un. szerverhelyiségben dolgozik.

Az elmult 6t évben felujitasra keriltek a mellékhelyiségek, valamennyi tanterem
padldja, az irodahelyiségek, az iskola épliletében megtortént a nyilaszardk teljes
cseréje is. Sajnos a fiitéskorszeriisités és a Kkiilsé szigetelésre még varni kell.
Onallg, bar szerény konyvallomannyal rendelkezdé konyvtarunk helyszine a szellemi
kikapcsolodasnak, meghitt beszélgetéseknek is. Az in. Menta (tanulészoba) szobaban
a délutani korrepetalasok és tehetséggondozasban résztvevék tanulhatnak. Harom éve
mikodik az iskolai biifé, amit mar régota szorgalmaztak a sziildk, didkok. A
miikodtetésével kapcsolatban - a didkok és oktatok kozotti megbeszélés alapjan -
szliikség volna egészségesebb, taplalobb ételek valasztékara is. Foleg azért, mert

iskolankban nincs menza.
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Szamitégépes termeink szama 6t, ami a tanuldi létszamunkhoz viszonyitva jonak
mondhaté. Tornatermiink és kistornatermiink délel6tt teljes kihasznalassal miikodik,

délutan pedig bérbeadassal hasznositjuk.

Kozosségi teriinkben - a foldszinti auldaban - a didkok nemcsak az linnepeken, a
tanorak kozotti sziinetekben tartézkodnak, hanem a tanitds utani oOrakban is
rendszerint ott beszélgetnek, sportolnak - felfiiggesztett bokszzsakon vezetik le a

fesziiltségeiket vagy ping-pongoznak.

Ettdl a tanévtdl iskolai pszicholégus (félallasban dolgozik nalunk) foglalkozik azokkal
a tanulokkal, akik ezt igénylik, amelynek a helyszine az orvosi szoba. A szocidlis
segitdink is ebben a helyiségben beszélgetnek a tanuldkkal heti egy alkalommal. Ebben
a tanévben nagyon sok sziil6i segitséget kaptunk a tantermek festésében, és tobb jo

mindségl, hasznalt projektort, tv késziiléket is kaptunk.

Osztalytermeink befogaddképessége atlag 28 {6, mérettdl fliggben. A kovetkezd
tanévekre a tanuldk elhelyezésének tervét atgondolva - mivel a 2020-as beiskolazott
didkok 9-13. évfolyamig jarnak a technikumba, tovabba a nappali beiskolazas soran is
folyamatosan novekszik a létszamunk - a legkéltséghatékonyabban gy lenne
megoldhato, ha példdul a magasabb évfolyamok (12-13) vagy valamennyi évfolyam
valtott munkarendben tanulna, mas-mas osztaly tanulna délel6tt és délutan. Az iskola
befogadoképessége déleldtt, azaz valamennyi osztaly tanuldinak tanteremben vald
egyidejl elhelyezése jelenleg kb. 390 tanul6 (810 nm tanterem; 2 nm/tanulé a 15
helyiséget szamolva). A szaktantermek befogaddképessége (5 db szamitogépes termek
108 munkaallomassal rendelkeznek, a tornaterem, Kistorna kizarélag testnevelés 6rak
megtartasara alkalmas).

Természetesen a valtott rendszernél kedvez6bb volna a csak délelétti tanulas-oktatas,
de gy gondolom, hogy ameddig a tanul6i létszamunk nem stagndl, addig a fenti

rendszer miikod6 megoldas lehet.
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Fenntarthatosag - kornyezettudatossag -, 0kossdg”

Intézménylink adottsaga lehet6vé teszi a kornyezeti neveléshez sziikséges terepet.

Avaros egyetlen kozépiskolaja zold 6vezetben, erdd mellett taldlhato, amit az Erdésor
utcanév is jelez, fakkal és virdgokkal. Az iskolank dekoradldsiba és a novények
gondozasaba bevonjuk a tanuléinkat, szlléket és a munkatarsainkat is. El6kertiinkben
az évszaknak megfeleld viragok vonzzak az arra elhaladé jarokel6k vagy buszon utazok

tekintetét.

A hasznalt siit6olajok begyiijtését is felvallalta iskolank. Az iskolai gy(jtépont
nemcsak a didkoknak, iskolai dolgozdknak, hanem Gyal lakossaganak is lehetdséget
biztosit a gydjtésre. A bejové Gj kilencedikes osztalyok facsemetét iiltetnek, ami
hagyomany mar minden tavasszal. Ennek gondozasaval a fenntarthatésigra vald
nevelést, érzékenyitést segitjiik. Ballagasi ceremdniank is véltozott, 3-5 év egyaltalan
nem hasznalunk léggomboket, ehelyett az ,0sszetartozas” szalagjat vagjak el az
osztalyfénokok, aki a tanuldkkal koti ossze magat jelképesen, és/vagy a végzis
osztalyok id6kapszulat készitenek a kés6bbi osztalytalalkozojukra, amit az iskola
addig meg6riz. Komposztaldt hasznalunk, tovabba a bels6 udvarrészben mar évek 6ta
sajat kis fliszerkertet alakitottunk ki, az Ultetett novények kozil idényszer(ien a
paradicsomot, de az ével6 fliszernovények allandé lakéi a betonagyasunknak.
Szemétszedési akciokban is részt vesznek tanuldéink mind az iskolai, mind a varosi
megmozdulasokon. J6 gyakorlatként mar tobb éve az Autémentes Vilagnapon azok,
akik az iskolaba tomegkozlekedéssel, kerékparral vagy gyalog érkeznek reggelivel
koszontjik. Bekapcsolodtunk Sulizsak programba , amivel tanul6ink csaladjat és
sajat dolgozoinkat is mozgositjuk. Kiilon dobozba gy(jtjiik az aludobozokat és a papirt
is. Ezen kivil a porta helyiségében hasznalt akkumulatorok és elemek gyftjt6helye
talalhat6. Az iskola bejaratandl talalhato feny6fak tobozait mulcsként hasznositjuk.

Természetesen minden évben részt vesziink a Fenntarthatdsagi témahét altal kinalt
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programokon, s6t Kkiilon programokat szerveziink erre az idészakra. 2024

februarjaban elkészitettiik és benyujtottuk az Orokés 6koiskola palyazatunkat is.

OKTATO NEVEL® MUNKA

Intézménylinkben olyan légkort teremtettiink, ahol tanuléink otthon érezhetik
magukat és kollégaim is nyugodt, kiegyenstlyozott, csaladias munkahelyi klimdban
dolgozhatnak.

Alapfeladatunk nappali munkarendben technikumban 9-10. évfolyamon,
szakképz6ben 9. évfolyamon az 4gazati alapoktatas, technikumban 11-13. évfolyamon,
a szakképz6ben pedig 10-11. évfolyamon a szakiranyt képzés, nevelés-oktatas. A
feln6ttképzésben az elmilt években leginkabb a pénziigyi-szamviteli ugyintézdi 2 éves
érettségire épiild, valamint a villanyszerels alapfoku végzettségre épiil6 szintén 2 éves

képzésre van igény.

Képzéseink jelenleg

5 éves technikum - nappali -

» Gazdalkodés és menedzsment - Vallalkozasi tigyviteli tigyintézé

» Kozlekedés és szallitmanyozas - Logisztika és szallitmanyozas szakirany -
Logisztikai technikus

» Rendészet és kozszolgalat - Rendészet/kozigazgatas szakirany - Kozszolgalati
technikus

» Informatika és tavkozlés - Informatikai rendszer- és alkalmazasiizemeltet
technikus

» Sport - Fitness wellness instruktor

3 éves szakképzb — nappali -

> Kereskedelmi értékesitd (Kereskedelem)
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Erettségire épiil6 2 éves feln6ttképzés -

» Gazdalkodas és menedzsment - Pénziigyi és szamviteli ligyintéz
» Sport - Fitness-wellness instruktor

Alapfoku végzettségre épuld 2 éves fenttképzés -

» Villanyszerel6 - (Elektronika, elektrotechnika)

A nappalin tanul6ink tobbsége gyali és a kornyékbeli telepiilésrdl, valamint Budapest
18.19. 10. 20. keriileteibdl bejaro. A jelentkezdk jorésze kozepes képességii tanulo, de
az utobbi néhany évben, ahogy terveztik és a felvételhez sziikséges bemeneti
tanulmanyi eredmény szintjét emeltik, egyre tobb jo és jeles tanuldk szeretne nalunk
tanulni. Az elmult években azt tapasztaltuk, hogy nyaron, majd szeptember-
oktoberben egyre tobben kérik az atvételilket egy-egy budapesti nagyobb
technikumbdl is. Ez ebben a tanévben 18 tanul6t jelentett. A beiskolazasi id6szakban
tobb nyilt napot tartunk, amib6l egy mindig interaktiv. Ekkor nemcsak az Gn. 6rarendi
orakat latogathatjdk meg a nyolcadikosok, hanem Kkifejezetten a nalunk oktatott
agazatokon belili jellemzdéket mutatjuk be, ezek leginkabb foglalkozasok, amibe
bevonjuk az érdeklédéket. (Példaul Kkereskedelmi értékesit6knél desszertet
csomagolhatnak, nyakkendét kothetnek, gazdalkodds menedzsment dgazaton beliil
tarsasjaték, kvizjatokokkal kedveskediink stb.) Természetesen minden kérnyékbeli

altalanos iskola altal megtartott sziil6i értekezleteken bemutatkozunk.

Beiskolazasi adataink

Tanév Jelentkezdk | Felvehetd | Felvettek
szama létszam (4prilisi

adatok)

2020/21 266 184 62

2021722 266 140 120

2022/23 263 128 102

2023/24 306 102 55
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Ebben a tanévben a tanulmanyi kovetelményszintet megemeltiik, ennek tudhaté be az

alacsonyabb létszam jelenleg.

Diakjaink létszama és tanulmanyi és vizsgaeredménye 6sszességében az elmult

nyolc évben
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Létszam (0sszes, abbdl 374-96 | 350-50 | 295-12 329-49 320-19 304-10 | 382-52 | 411-69

esti) (70) (67) (32)

nappali 0sszes 278 300 283 280 301 294 330 342
Tanulmanyi atlag 32 3,4 32 3,32 3,08 3,31 3,44
Szakmai vizsgaatlag 3,27 3,55 4 3,43 4,3 4,30 4,23
Erettségi atlag 2,3 2.4 2,7 2,9 2,4 3,06 3,28
Hagyomanyaink

A szokadsos rendezvények, lUnnepek, amely valamennyi oktatdsi intézményben
jellemzok, - golyaavatd, szalagavato, ballagas stb. - a mi életliinkben is kiemelkedd
események és ezek lebonyolitasa sordn arra toreksziink, hogy a fenntarthatosagi
elvarasokhoz igazodjanak. Az alabbiakban azokat a programokat emlitem, amelyek
kifejezetten a miénk.

2007 6ta a Miiveltségi verseny- projektnap, amely a torténelem és a magyar irodalom
egy-egy kiemelt személyiségéhez, eseményéhez, évforduléjahoz kapcsolédoan
tematikus, tananyaghoz kapcsol6do. Célja az is, hogy a tanulok miivészeti ismereteiket
kiegészitse, mivel a technikumban/szakképzd iskoldkban ilyen iranyu ismeretekre

csak minimalisan van lehet6ség. Harom éve szervezzik meg az un. beszoktato
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projekthetet 9. évfolyamosok részére, iskolai szinten decemberben a karacsonyi
projektnapot. A tanév utolsé hetében a varosismereti, sport és 6ko-napot és a
palyaorientacids napot is ekkorra itemezziik. Hagyomanyos rendezvényeink mar a
Bringas reggeli és a Centrumon beliilli szakmai verseny, valamint a
didkéonkormanyzat (DOK) talalkozé, amelyekkel szinesitettiik a programjaink
tarhazat. A centrumon beliili szakmai versenyt az el6z6 palyazatomban tiiztem ki célul,
annak érdekében, hogy a 6 iskola kozotti szakmai munkdkba betekinthessiink, kivalo
lehet6séget teremtve a szakoktatdk kozotti eszmecserére a verseny keretében. Az
Eotvos-nap, avagy diaknap forgatokonyvét kozosen allitjuk 6ssze a tanuldkkal pl.
minden évben mas-mas témdaban eléaddt hivunk, sportvetélkeddk, tea-haz, film-klub,
sakk, karaoke, ligyességi feladatok, f6z6verseny. Erre a rendezvényre a sziloket is
meghivjuk egy f6zéversenyre, erdsitve az iskolai-sziil6i kozosséget. Marcius 15-i vagy
az Oktober 23-i iinnepeinken évenkénti valtasban iskoldnk tanul6é miisorral 1épnek fel

Gyalon az Arany Janos Ko6zosségi Hazban a varosi linnepen.

SZEMELYI| FELTETELEK

Oktatoi testuletiink szakos ellatottsaga a mindenkori szakmai igényeknek
megfelel6en alakul és viszonylag allando. A kozismereti targyakat oktatok esetében
is hasonloé a helyzet. Az oktatdi testiiletben torténé személyi valtozasok tobbnyire
anyagi, csaladi okok miatt torténnek, tovabba vannak esetek, amikor az iskola és az

oktatoi értékszemlélet, nevelési szemlélet kiilonb6zdsége miatt vdlunk meg egymastol.
Az oktat6-neveld munkat segit6é dolgozoink jelenleg: 1 iskolatitkar, 1 rendszergazda, 1
gazdasagi ligyintéz6, 1 karbantarto, 5 takarité és/vagy portasi feladatokat is ellato,

ebbdl 2 {6 részmunkaidében dolgozé.

Munkdjukra szamitunk, mivel egy iskola megitélését nemcsak a nevel§ és oktatod

munka hatarozza meg, hanem legalabb olyan fontos a kiils6, bels6 kornyezet, milié. Az

10
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elmult évben a technikai dolgozoknal tortént nagyobb fluktudcié oka tobbnyire a nem

megfelel6 mindségben elvégzett munka volt.

Jelenleg négy munkakézosség miikodik az iskolaban: kozismereti targyat
oktaték/szakmai targyat oktaték/Oko és palyazatfigyel6
munkako6zosség/osztalyfonoki.  Feln6ttképzésiinkért jelenleg az altalanos
igazgatohelyettes felel és koordinalja, ellenérzi az ott dolgozo6 oktatokat. Hirom éve
miikodik az 6t tagbo6l all6, kiilon feladatkorrel dolgozo Mindségiranyitasi Csoportunk
(MICS). Tagjai kozott mint vezetd aktiv résztvevd vagyok és segitem a csoport

munkajat.

Ebben a tanévben 27 oktatébol, 21 teljes és 6 részmunkaidében dolgozé és tovabbi 5
f6 megbizassal oktaté draaddonk van nappalin. Oktatéink tobbsége egyetért és
szukségesnek tartja a tanitdsi modszereink tovabbi fejlesztését, amely még tobb
élményalapud, projektszemléletli és egyénre szabott fejlesztésekre épiil. Fentiek
mellett, hogy kollégaink nagy része mar teljesitette a 4 évenkénti 60 ora
tovabbképzését, folyamatosan arra biztatom 6ket, hogy keressék az ilyen tematikaju
képzéseket. Orommel mondhatom, hogy eddig minden tanévben sikeriilt a szakos
ellatas biztositasa. Oktatoink tobbsége fiatal, innovativ és nem csupan munkahelynek

tekinti az iskolat, amely nagyfoku 6nall6sagot, onfegyelmet feltételez és kovetel.

KULSO ES BELSO KAPCSOLATAINK

Sziil6i kozosségiink tevékenysége a kozos eseményekre fokuszal. Torekszlnk arra,
hogy a sziil6k, a didkok korosztalyahoz, igényeihez igazodva kapjanak informaciokat
iskolank mindennapi életérél, munkajarol. Elsésorban hivatalosan a KRETA feliiletén
beliil, az iskola honlapjan, masodsorban a kozosségi platformokon (Facebook,

messenger, TikTok, Instagram).
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A szul6i értekezleteken vald részvételi arany valtozo. Ugyanakkor egyre tobb osztaly
szil6i  kozossége szervez tanteremfestést délutdnonként, hétvégenként és
adomanyoznak az iskoldnak egyéb hasznos felszereléseket, targyi eszkozoket. A veliik
valo kapcsolattartast nagyon fontosnak tartom, hiszen {gy még jobban megismerhetjiik
atanulok csaladi hatterét, valaszt kaphatunk a tanuldk esetleges magatartasi zavaraira,
gyengébb tanulmanyi eredmény okaira, hatterére. Mindig biztositok id6t a sziil6kkel
valo személyes taldlkozdsokra, a problémak mielébbi megolddasara, és eleget teszek a
szildi megkereséseknek. A tovabbiakban is kiemelten kezelem a sziilékkel vald
kapcsolat dpolasat, mint példaul az iskolan beliili nyilt napok meghirdetését, ahol a
szulok is meglatogathatnak egy-egy tanorat, ahol a gyermeke tanul. Az elmilt években
tobb didkunk sziildje jelentkezett és végzett, szerzett szakmat nalunk a

feln6ttoktatasunk keretében.

A varos 3 altalanos iskolajaval is j6 a kapcsolatunk és nemcsak a beiskolazasi
id6szakban latogatjuk meg 6ket, hanem mas programokon is részt vesziink, ilyen
példaul az 4ltalanos iskolakban megszervezett palyaorientaciés nap, 6ko-nap, vagy

egy-egy varosi program.

Az Eotvos Jozsef Alapitvany a Gyermekekért alapitvanyunk tavaly teljesen
megujult, meghirdettiik az un. E6tvés kivalosagi dijat, amit azok a végzbs diakok
kaphatnak, akik a kozépiskolas éveik alatt kimagasl6 tanulmanyi és kozosségi munkat

értek el és végeztek.

Diakénkormanyzatunk a tanul6kozosségeket érinté kérdésekben képviselteti magat,
nagyon lelkesek és aktivak, szdmtalan Gj kezdeményezésiik volt az elmult években.
llyen példaul a centrumok kézotti DOK talalkozé szeptemberben, valamint a Z6ld DOK

program, ami szorosan kapcsol6dik az Oko iskolai programunkhoz.

Szervezetink miikodése szempontjab6l is fontos az informaciéaramlas,

kovetkezetes legyen a feladat - hataskér - felelgsség megosztasa.
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Intézménytinkben a nevel§-oktaté munka részben a Nemzeti Alaptanterv, az Innovativ
Képzéstamogaté Kozpont (IKK) altal leirt és ajanlott Képzési és Kimeneti
Kovetelmények (KKK), amely legutobb 13 dgazat tekintetében modosult, valamint a
Programtervek (PPT) ajanlasaval zajlik. Szakmai programunkat tavaly médositottuk,
de a valtozasok miatt ismét at kell dolgozni. Iskolank helyi sajatossagait és a dudlis
partnereink elvarasait is figyelembe véve a valddi elvardsokkal ésszehangban
hataroztuk meg a célokat és feladatokat. Az iskola oktaté-nevels munkajanak
meghatarozdja a mindenkori oktatéi testiilet, amelynek tagjai egyéniségenként
meghatdrozzak, alakitjdk az iskola érdemi munkajat. Jelenlegi vezetétarsaimmal és az
oktatotestiilettel nagyon jol egyitt tudunk dolgozni, és az @ munkatarsak
kivalasztasanal elényt élveznek azok, akik az iskola értékeivel és szellemiségével
azonosulni tudnak. Célunk az, hogy a kollégdk hosszabb tavra tervezzenek nalunk,
hiszen mindenkinek az az érdeke, hogy a fluktudcié minimalizadlédjon. Az aranylag
stabil oktatdi testiillet lehet6vé teszi a hosszabb tava tervezést, gondolkodast.
Iskolankban a négy munkakozosség vezetdjével allandé a szakmai konzultacio, a
lényeges kérdésekben mindig kérjik a javaslatukat és figyelembe vesszik a
véleménytiket. Veliik és az oktatoi testiilettel egytitt hozzuk meg, alakitjuk az iskola

mindennapjaival és jovojével kapcsolatos érdemi dontéseket.

Iskolank a feladatok eredményes ellatasanak érdekében folyamatos kapcsolatban van
a helyi intézményekkel, szervezetekkel, Gyal Varos Polgarmesteri Hivatalban
dolgozokkal, a Gyali Ipartestilettel, a helyi altaldnos iskoldkkal, kiemelten j6 az
egyuttmiikodésiink az Arany Janos Kozosségi Haz és Varosi Konyvtarral. A
Gyermekjoléti szakszolgalattal, nevelési tanacsaddval, a gyamhivatallal, a csaladsegité
kozponttal, az egészségiigyi intézettel és a helyi rendérséggel pedig nemcsak sziikség
esetén, hanem Kkerekasztal beszélgetések, szakmai forumok keretében tobbszor

letiliink targyalni.

Az 50 oras kozosségi szolgalat teljesitésével osszefliggd egyiittmiikodéseink soran jo

kapcsolatot apolunk a helyi id6sek otthonaval, 6vodakkal, valamint a FEGY Polgarér és
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Tilzoltd Egyesiilettel. Ezen kiviil szamtalan szervezet koziil valaszthatnak tanul6ink

kotelezettségiik teljesitésére.

Az elmult évben harom tanarjel6lt nalunk teljesitette a tanitasi gyakorlatat és a
zard tanitasat is. Koszonet a kollégaknak, hogy elvallaltak és mentoraltdk &ket,
egyikik azota mar nalunk tanit megbizassal. (természetismeret, kozgazdasag,

torténelem)

Dualis partnerek felkeresése, veliik érdemben vald targyalas is folyamatos feladatunk
annak érdekében, hogy minél tobb didkunk tanulhasson, gyakorolhasson kiilsds
cégnél. Nagy kihivast jelent példaul a logisztikusaink elhelyezése, annak ellenére, hogy

Gyal kornyékén tobb nagyobb logisztikai cég miikodik.

Az alabbi 6sszefoglaloban a megkeresett cégek visszajelzései olvashatoak:

Cég neve Valasz a megkeresésekre
Cargo Kift. Nem fogad didkot.
Waberer's Tobb telephely, néhany diakot fogadnak.
Pharma Kft. 1 f6t tud fogadni.
OBI Kft. Nem elérhetdek.
Cargostar Kft. Nem tudnak didkot fogadni
Bio -Fungi Kft. 1-2 {6t tud fogadni.
DHL Supply Chain Kft. Paty vagy Ull6. Gydlon megsziint a telephely.

Pepco Logisztikai Kézpont | Nem elérhetd.

Schenker Nemzetkozi

Sl s Vecsés-Reptér / Majusban keressiik a kovetkezd tanévtol
Szallitmanyozasi és

=R lehetséges.
Logisztikai Kft.
Nyaron nem (egybefliggd gyakorlatra), dualis képzésre 2 f6
! Vecsés, 4 f6 Helsinki tt. TARGYALAS FOLYAMATBAN
Energofish Kft.

Tud fogadni tobb helyszinre dualis és nyari képzésre is. A jovo

gflz’IXH Lakberendezési | . nayre is targyalhatunk. TARGYALAS FOLYAMATBAN
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CEAS AS Kft. /repiil6téri
jegyeladas

XL-Pixel Kft. Visszahivast igértek.
Havi Logistic Kft. /Gyal 1-2 f6t tudna fogadni.

Nem elérhetoek.

JAS Kft. Gyal ¥ . T e
1 f6t tud fogadni, csak a konkrét sziil6 kérésére.

Hellmann Worldwide
Logistic Kft. Vecsés

Temesvari Trans Kft.
/Gyal Nem fogad tanulokat.

Tobbszori megkeresésre sem kaptunk valaszt.

Jelenleg is, és évek 6ta j6 a kapcsolatunk az alabbi dudlis partnereinkkel - Praktiker,
Spar Magyarorszag, Drogéria Market, Coop, Neo Rendszerhaz Kft. és ett6l a
tanévtdl a Szakképzés 21. Agazati Képz6 Kozpont Nonprofit Kft.-t is a partnereink

kozé sorolhatjuk. -

Fentieket figyelembe véve az aldbbiak szerint alakultak a szakmai tantargyak oktatasa
dudlis partnereinkkel. A 3 éves szakképzésben kereskedelmi értékesitéink és a
feln6ttképzésben villanyszereldinket 100%-ban el tudtuk helyezni dualis
partnereinknél minden évben. Az 5 éves technikumban szakmairanytdl fiiggéen

eltéroek a mutatéoszamok.

A dualis partnereink gazdasagi és finanszirozasi okok miatt inkabb, az Gn. témbdositett
kihelyezést preferaljak. Alkalmazkodtunk hozzajuk, és a gondos, alapos tervezésnek
koszonhetéen - modositottuk képzési programunkat, tanmeneteinket - a 11.
évfolyamosaink (informatika, logisztika) majus-junius  14-ig tudnak
munkaszerzédéssel dolgozni partnereinknél. Jelenleg folyamatban van a
Belligyminisztérium altal meghirdetett dualis partnerekkel torténé egyeztetés — a Pest
Varmegyei RendOr-fékapitanysag/Dabasi Renddrséggel, a Monori Hivatasos
Tizoltoparancsnoksaggal és a Fovarosi Biintetésvégrehajtd Intézettel - a jovore 13.

évfolyamon, rendészeti szakiranyon tanuldk kihelyezésérdl.
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Rendészeti és kozszolgalati agazati oktatasunk érdekében folyamatos kapcsolatban
vagyunk, tobb szakmai, rendészeti és fegyveres szervezettel: Monori Hivatasos
TGzolté-parancsnoksaggal, a Pest Varmegyei Rendér-fékapitanysag Dabasi
Rendérkapitanysaggal., valamint a Foévaros Biintetésvégrehajté Intézettel. A Nemzeti
Kozszolgalati  Egyetemmel  egylttmi{kodési  megallapodds  keretében a
palyaorientaciés programokon, rendezvényeken és eseményen igyeksziink részt

venni és jelen lenni.

A Honvéd Kadét programunk keretében - 2020 ota vesziink részt a HKP I. -
honvéd kadét képzésben. folyamatosak a személyes és telefonos egyeztetések a
Magyar Honvédség 6. Sipos Gyula Tertiiletvédelmi Ezreddel. Ennek keretében heti 1-2
oraban honvédelmi alapismeret tantargyat valaszthatjak és tanulhatjak a diakok 9-12.
évfolyamig. A rendészeti képzésen tanuldink 100%-ban, a tobbi dgazaton tanuldink
kozul egy-egy csoport valasztja minden évben ezt. Idén el6szor mar érettségi

tantargyként is valasztotta két tanulonk.

PALYAZATAINK

2017 ota két alkalommal nyertik el az Oko-iskola cimet, és most adtuk be
palyazatunkat az Orékos Okoiskolai cimre. Programunk alapjan nemcsak tanulmanyi
teriiletek tekintetében van szoros kapcsolatunk a kornyék altalanos iskolaival, hanem
mint Oko &ltalanos iskola a gyali Barték Béla Altaldnos Iskolaval és az Oko Tatika

Ovodaval is.

Harom kollégank és 6 didk vesz részt az Apaczai Osztondijprogramban. Az elmilt 6t
évben 4 nyertes ERASMUS+ palyazatunk volt, ebbdl 3 valdsult meg, egy a jarvany miatt
elmaradt. Jelenleg ismét palyaztunk az ERASMUS + (Olasztorsag-Szicilia) és nemcsak

tanul6i, hanem mar a tanari mobilitasra is.
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A Honvéd Kadét program keretében meghirdetett palyazaton pedig masodszor
nyertiink osszesen tébb mint egymillié forintot. 2020/21-es tanévben 889.000 Ft-ot,
ebben a 2023 /24-es tanévben 1.428.500 Ft-ot nyertiink.

2018-ban az Erdi Szakképzési Centrum valamennyi iskol4javal részt vettiink a GINOP-
6.2.3-17/VEKOP-8.6.3-16 "A szakképzési intézményrendszer atfogd fejlesztése"
projektben, valamint a feln6ttek részére VEKOP 8.5.1-17-2017. megvaldsult idegen
nyelvi készségfejlesztésben, és a VEKOP 8.6.3-16-2017. Lemorzsol6das csokkentés és
alapkészségfejlesztés projektben is. Jelenleg az Esélyteremté hatranykompenzacios

pilot programban veszilink részt.

TOVABBI TERVEK - FEJLESZTESEK

------

Kozép és hosszabb tavi tervem o&sszehangban van a Mindségiranyitasi
Rendszeriinkben megfogalmazott célokkal, amit kdzosen hataroztunk meg az oktatoi
testilettel és a centrum jovahagyasaval. Eszerint azon munkélkodunk, hogy Gyal és
vonzaskorzetében mi legylink a legkeresettebb iskola ,Valaszd a helyit, valaszd a

mindséget!”

Honvéd kadét I. programunk Kkeretén beliil a mindennapi életben is hasznos tudast
szerezhetnek didkjaink, pl. els6segélynyujtds, tereptdjékozodés, onvédelem. Ezt

szeretnénk a jovoben is fenntartani.

Képzéseink kinalataban, dsszedllitdsaban egyrészt a keresletvezérelt szakmakat
preferaljuk. Mindvégig arra toreksziink, hogy a végzett tanulék a munkaerdpiacon
helytalld, csapatban egyiittmi{ikodé szakemberekké valjanak. Ugyanakkor a
szakmak meghirdetésénél nemcsak a fenntartoi és tanuloi igényeket veszem, vessziik
figyelembe, hanem a human- és eszkoz er6forrasainkat is. Feln6ttképzéseinkkel is

biztositjuk a piaci elvarasoknak megfelel6 képzéseket hosszabb tavon. Ahol lehet,
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leroviditett tanulmanyi iddvel tessziik vonzobba a képzést, mint pl. a feln6tteknél a

rendészeti Or szakma, vagy az el6zetes tanulmanyok beszamitasa.

Az el6z6 palyazatomban vdazolt szakmak oktatdsa kozil az asztalos képzés -
hianyszakma és targyi, személyi feltételek ellenére - érdekl6dés, jelentkezés
hidnyaban nem tudtuk inditani. A rendészeti 6r 3 éves képzésiink sem az elvarasaink
szerint alakult, ennek oka a szakma sajatossaga, a rend, fegyelem és a motivaci6
hidanya volt a tanul6k részérdl. A sport agazat sem valtotta valdéra az elképzeléseinket,
ennek az egyik oka a 18. Kkeriiletben talalhaté, nagyobb technikum vélasztasa.
Kindlatunkat béviteném az oktatds agazat - oktatdsi szakasszisztens képzéssel a
jelenlegi jol m(ikodd gazdalkodas és menedzsment, kozlekedés és szallitmanyozas,
informatika és tavkozlés, rendészet és kozszolgalat, valamint kereskedelem agazatok
mellett. Teljesen 0j a Kreativ dgazat II. hangtechnikusi képzés mertlt fel a varosi
kozosségi haz igazgatdjaval tortént kerekasztal megbeszélésen, amely elmondasa
szerint orszagos szinten hidnyszakma. Ez a képzés mind targyi, mind a
humaneréforras feltételeit tekintve azonban nagyon alapos és korultekinto
utdnajarast és nem utols6 sorban nagyobb anyagi befektetést igényelne. Ezt leginkabb
a felndttképzésben tudnam elképzelni. A kozeli jovében a villanyszerel6i képzés
mellett a rendészeti Or, kereskedelmi értékesit6, valamint az érettségire épiild
szakmak koziil a logisztikai technikusi, kozszolgalati technikusi képzéssel szeretnénk

béviteni a felnéttképzéseink kindlatat.

Szovegértési  feladatokon Kkeresztil a tanuldi kompetenciakat folyamatosan
fejlesztjilk és ezeket az orakat beépitettiik a helyi tanterviinkbe. A 10. évfolyamos
orszagos mérések alapjan soha nem lehetiink elégedettek. A 9. évfolyamosok ki- és
bemeneti mérések kozott javulas tapasztalhatd. A szovegértés az elvarhatd szint
szerint alakult tanuldink képességeihez viszonyitva, azonban a matematikai
kompetencia terén sok a tennivalénk. Sajnos az a tendencia, miszerint az altalanos

iskolabdl érkezd tanuldk tobbsége nem éri el az alapkészség szintjét, nem valtozott. A
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kompetenciafejlesztéssel csak az alapkompetenciahianyokat és a

hatranykompenzaciot tudjuk megcélozni.

Az un. Menta foglalkozasokat 2015 oOta tartjuk, ami a klasszikus tanuldszobai
foglalkozdsokhoz hasonlithat6. Az elmlt tanévekben igencsak atalakult, a kezdetben
mindennapi foglalkozdsokat - igényfelmérés és lehetdségeket, hatékonysagot
figyelembe véve - felvaltotta a heti 3, késGbb a heti 1 nap. Jelenleg kétféle feladatot 1at

el, egyrészt a korrepetalas, felzarkozas, a masik pedig a tehetséggondozas.

Bevezettiik a tanulmanyok alatti szobeli vizsgikat ett6l a tanévtdl felmend
rendszerben a 9. technikumi osztalyokban magyar, torténelem és angol nyelvbél.

Ennek oka a vizsgakon tapasztalt alacsony, hidnyos kommunikéciés készségszint.

Tiszteletben tartom az oktatéi kozosségink 4ltal, egyiitt megfogalmazott
alapelveinket. Miszerint tanul6inknal igyekszink értékorientalt nevelést
kozvetiteni, ugyanakkor figyelembe vesszilk az egyéni szociokulturalis
hattereket is, és a hatranykompenzicio mellett a tehetségekre is id6t szanunk,
figyelmet szenteliink. Térekszem arra, hogy az oktatok modszertani kulturéjat,
valamint szakmai felkésziiltségliket az IKK-OTR felileten kinalt tovabbképzési
lehetdségekkel és az iskola szakmai fejlesztésével 6sszhangban tervezzem. Hosszabb
tavon azon munkdlkodom vezetStarsaimmal egyiitt, hogy valddi egyiittmiikods,
céltudatos teamekké valjunk. Minél tobb eseménybe, dontése vonjuk be a sziildi
kozosséget és a dudlis partnereinket, és igyeksziink béviteni az egyiittmiikddés

lehetdségeit tanuldink sikeres szakmai szocializacidja érdekében.

Tovabbra is a figyelem fékuszédban vannak a végzettség nélkiili iskolaelhagyassal,
lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldink, a legutobbi mutaté 3,1% volt. A
tovabbiakban is a lemorzsolédas elkertilése érdekében az aldbbiakat tessziik - a

korabbi ezzel kapcsolatos palyazatunkban jé gyakorlatok alkalmazasa mellett —: els§

19




LINULI LU LU 1 VU JULOLI 1 LUGUILINIIANUIVE

OM 203036/004
2360 Gyal, Erdésor u. 65. www.eotvos-gyal.edu.hu
Tel.: (29)340-112, (29)346-451 Fax: (29)340-952

teend6nk a korai, idében torténd lemorzsolddassal veszélyeztetett didkok felismerése,
beazonositasa. Ezt az egy osztalyban taniték kozosségének megbeszélésein, valamint
a KRETA ESL mutatéi alapjan tessziik. A kovetkez6 1épés a sziikséges intézkedési,
fejlesztési terv elkészitése, a KRETA-ba valé feltéltése. A sziilével valé djabb
kapcsolatfelvétel a fejlesztéssel kapcsolatban. Tobb esetben igazgatoként is,
személyes részvételemmel segitem egy-egy tanuld lgyét. Illyenek példaul, ha
betoltotte a 16. életévét, a feln6ttoktatasba, feln6ttképzésbe vagy masik agazatunkra
torténd atiranyitas, atvétel. Esetenként a rugalmas tanulmanyi utak valamelyike felé
iranyitom a tanulét centrumon beliili masik iskolaba, (Dabasra) amennyiben ez

foldrajzi tavolsag tekintetében opcionalis.

Hosszabb tav( céljaim szerint iskolank kornyezettudatos szemlélete és
iizemeltetése minden programunkba, eseményiinkbe beépil. Kozosségunk
valamennyi tagjatol elvarjuk, hogy elkotelez6djon az 6kologiai és 6kondmiai szemlélet

kialakitasaban, didkjaink ennek szellemében nevelddnek a 3-5 év alatt.

ZARO GONDOLATOK

Koszonom az Erdi Szakképzési Centrum vezetdinek és iskoldm valamennyi
oktatéjanak, dolgozodjanak az elmult tobb mint 8 éves vezetdi ciklusomban nyujtott
tamogatast és segitséget. Orommel tolt el, hogy mindig bizalommal fordulnak hozzam
barmilyen probléma esetén és otleteikkel, javaslataikkal, épit6 kritikaikkal tamogatjak
a munkdmat. Az oktatidst segit6 munkatidrsaimnak is halaval tartozom, hogy

tamogattak és biztositottak a hattérben a nyugodt kornyezetet.

Nagyon kot6dok ehhez az iskoldhoz, és nemcsak azért mert Gyalon élek, hanem azért
is, mert szakmailag is azzal foglalkozhatok, amit szeretek. Tovabba az elsé vezetdi
ciklusomban vazolt célokat sikertiilt elérni és szeretném, ha az E6tvos imazsa tovabb

er6sodne egy stabil, méreteiben kisebb, de annal csaladiasabb kozosségge.

20




ALJANRT A DG BT RV U J ,Ubal.il' A BAURRINEAANRILIVA

OM 203036/004
2360 Gyal, Erdésor u. 65. www.eotvos-gyal.edu.hu
Tel.: (29)340-112, (29)346-451 Fax: (29)340-952

Ugy gondolom, hogy az eddigi munkam biztositék arra, hogy a jovében is mind a
fenntartd, mind az iskola valamennyi szerepldjének megelégedésére el tudom latni a

vezet0Oi feladatokat.

Gyal, 2024. 4prilis 18.

Horvathné Kormendi Andrea
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