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I. ADATKEZELO BEMUTATASA

Az Erdi SZC Eétvés Jézsef Technikum (a tovébbiakban: Intézmény, Adatkezel$ vagy ,,Mi”) belsé
adatkezelési folyamatai jogszeriségének és az érintettek jogainak biztositisa céljabdl az alabbi
adatvédelmi tajékoztatét alkotja.

Adatkezel§ megnevezése: Erdi SZC Eotvos Jézsef Technikum ,IKK Innovativ K. K. Zrt
Adatkezeld székhelye: 2360 Gyal, Erd8sor utca 65.

Adatkezel6 elektronikus cime: eszc.erdiszakkepzesicsentrum.hu

Adatkezels képviselSje: Hotvathné K6rmendi Andrea, intézményvezets
Adatvédelmi tisztvisels: Dt. Lojek Levente (info@adatvedelmitisztviselo.info)

‘Tajékoztatjuk a tanuléinkat és torvényes képviselSiket (tovabbiakban egylittesen: érintett, tanuld),
hogy Intézményiink a személyes adatok kezelését a vonatkozé jogszabalyok, igy elsGsotban az
alibbiak tiszteletben tartisdval végzi:

- az informdcids onrendelkezési jogrdl és az informéciészabadsagrél szol6 2011. évi CXIL.
torvény (a tovabbiakban: Infotv.),

- 4z eurlpai patlament és a tanics (EU) természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlis4rél, valamint a
95/46/EK itinyelv hatdlyon kivill helyezésérdl sz6l6 2016/679. szamt rendelete (a
tovabbiakban: Rendelet),

- anemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nktv.),

- a nevelési-oktatisi intézmények mikodésérél és a koznevelési intézmények névhasznalatirdl
52616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI tendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet),

- aszakkeépzésrdl 52616 2019. évi LXXX. totvény (a tovabbiakban: Szkt.),

- a szakképzéstSl sz0l6 torvény végrehajtisirdl szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Szakképzési Vhr.),

- az oktatasi nyilvantartistdl sz616 2018. évi LXXXIX. térvény (a tovibbiakban: Onytv.),

- afelnbttképzésrdl sz616 2013. évi LXXVIL térvény (a tovabbiakban: F eln6ttképzési tv.).

Intézménytink 2 személyes adatokat bizalmasan kezeli, az adatok megsSrzése érdekében megtesz
minden, az adattirolashoz, adatkezeléshez kapcsol6dd informatikai és egyéb biztonsagos
adatkezelést elGsegitS technikai és szervezési intézkedést.

Fogalmak

A jelen tajékoztatd fogalmi rendszere megegyezik a Rendelet 4. cikkében meghatirozott értelmezd
fogalommagyarizataival, illetve bizonyos pontokban kiegészitetten Infotv. 3. § értelmezd
rendelkezéseivel.

Amikor a jelen tdjékoztaté adatokrél, vagy adatkezelésrdl rendelkezik, azon személyes adatokat,
lletve ezek kezelését kell érteni.

seskeskesieok

I1. EGYES ADATKEZELESI CELOK

1. Felvételi eljaras lebonyolitasa


,IKK Innovatív K. K. Zrt


Intézményiink szakképzési feladatok ellitisara létrehozott intézmény, melynek tevékenysége sorin
jogszabaly alapjin kezeli az ehhez szilkséges személyes adatokat. E kotelez6 adatkezelés
elengedhetetlen az intézmény jogszerd mikodéséhez és a jogszabalyokban meghatirozott
szakképzési célok megvalésulasanak biztositisahoz.

A felvételi eljirds a tanuléi jogviszony létrejottét elsegits, azt megel6z6 jogilag szabilyozott
folyamat. A kézépfoku felvételi eljarast az Oktatasi Hivatal (a tovabbiakban: OH) altal miikSdtetett
kozépfoka felvételi eljaras informatikai rendszereiben (KIFIR) kell lebonyolitani, mely rendszert a
felvételi eljarasban részt vevd tanulok adatainak kezelésére hozott létre a jogalkotd'.

A KIFIR-ben rogzitett adatok tekintetében az OH az adatkezelS, Intézménylink azon adatok
tekintetében valik adatkezel5vé, amelyekhez az OH hozzaférést biztosit szamara?, figyelemmel arra,
hogy a felvételrdl 52616 déntést Intézményiink hozza meg.

Adatkezelés célja

Intézményiink célja a személyes adatok kezelésével a felvételi eljirds megszervezése és jogszerii
lebonyolitisa, melyhez a jogszabalyokban meghatirozott adatokat sziikséges kezelnie.

Kezelt személyes adatok

A kbzépfolai felvételi eljiras megszervezéséhez sziikséges adatok nyilvintartasa az alibbi személyes
adatokat tartalmazza®;

a) a tanulé dltalinos iskolajanak OM azonositdja, neve, székhelyének cime;

b) a kézponti irisbeli vizsgit szervezd intézmény (feladatelltasi hely) neve, cime;

c) a tanuld oktatisi azonositd szama;

d) a tanuld, torvényes képviseld telefonszama;

€) az értesitési cimzett neve, értesitési cime, értesitési e-mail-cime, értesitési telefonszama,

f) a tanuld sajitos nevelési igényére, beilleszkedési, tanuldsi és magatartisi nehézségére
vonatkozé adat;

g a tanuld évfolyama;

h) a tanulé jelentkezései;

1) atanuld tanulmanyi eredményei a jelentkezés tipusatdl fiiggSen (1-8. évfolyam);

7) akozpond irasbeli vizsga tipusa, tirgya, eredménye;

k) 2 kozponti irisbeli vizsgival kapcsolatban fellebbezést benytjté neve;

) a kozépfoki felvételi eljarisban részt vevd nevelési-oktatisi mntézményének neve,
székhelyének és feladatellatisi helyének cime, OM azonositdja, képviselSjének
(vezetSjének) neve, e-mail-cime, faxszima és az intézmény e-mail cime, ligyintéz8jének
neve, elérhetGsége.

Leend$ tanulénk Intézményiinkbe t5rténd jelentkezéséhez Tanuléi adatlapot és Jelentkezési lapot
kételes kitélteni, melyeket a tanulé altalinos iskolsja 2 KIFIR-ben t6gzit'. Az iltalinos iskola a

Tanuléi adatlapot és a Jelentkezési lapot Intézménytinknek papir alapon és elektronikusan is
megkuldi®.

! EMMI rendelet 30. §

2 EMMI rendelet 41. § (1) bekezdése

* Onytv. 1. sz. mellékletének III. cim 2. pontja
+ EMMI tendelet 37. § (1) bekezdése

5 Onytv. 7. § (9) bekezdése



A Tanuléi adatlap és a Jelentkezési lap kitoltése a tanulé és torvényes képviselje feladata, igy az
azokban foglalt adatok forrisa az érintett, azok végleges tartalméardl a kitltés soran tajékozodhat.

Az érintett intézmény igazgatdija a jelentkezd tanuldk adatait tartalmazéd ideiglenes felvételi rangsort
megkiildi a Felvételi Kozpontnak®.

A felvételi cljarissal kapcsolatos adatkezelést altalinossigban az Szkt. kotelezden irja el6
Intézményiink szamara’.

Adatkezelés jogalapja

A fent személyes adatok kezelésénck jogalapja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés €) pontja, tehat az
adatkezelés Intézménytink szakképzési feladatinak ellitisahoz sziikséges a fentiekben kifejtettek
szerint.

Titoktartasi kotelezettség

Az oktatdt, a nevelé és oktaté munkit kozvetleniil segité alkalmazottat, igy a felvétel
lebonyolitasiban részt vevs munkatirsat, tovibbi azt, aki kéztem(ikodik a felvételi eljaras
lebonyolitdsiban, hivatisanal fogva harmadik személyekkel szemben titoktartasi kotelezettség
terheli a tanulval, illetve a képzésben részt vevd személlyel kapcsolatos minden olyan tényt, adatot,
informaciét illetéen, amelyrél a tanuléval, illetve képzésben részt vevs személlyel, kiskotd tanulé
esetén a kiskord tanul tétvényes képviselSjével valé kapcsolattartis soran szerzett tudomast. E
kotelezettség a foglalkoztatdsi jogviszony megsziinése utan is hatiridé nélkill fennmarad. A
titoktartasi kotelezettség nem terjed ki az oktatdi testiilet tagjainak egymas kozti megbeszélésére.?

A titoktartisi kotelezettségtSl fiiggetleniil a kiskord tanulé torvényes képviselGjével minden, 2
kiskord tanuléval 6sszefiiggd adat kozolhetd, kivéve, ha az adat kdzlése stalyosan sértené a tanuld
testi, értelmi vagy erkolesi fejlédését.”

Személyes adatok forrasa

Az érintett. Mivel az érintett a személyes adatok forrisa, a kezelt adatok kérének esctleges
valtozdsirdl azok felvételekor, kozvetleniil adunk tijékoztatast.

Kikkel kell megosztanunk a tanul6ink személyes adatait és miért?

Az Intézményiinkbe jelentkezést benyujté tanulék személyes adatait Intézményiink kizérélag azon
alkalmazottai jogosultak kezelni, akiknek a személyes adatok kezelése munkakérébe tartozik.

Intézményiink a honlapjin nyilvinossigra hozza a jelentkezék felvételi jegyzékét'®. Az érintett
intézmeény (iskola) épiiletében is kifiiggesztésre keriil a jegyzék. A nyilvanossigra hozott jegyzékben

a jelentkezd az oktatdsi azonosit6 szamaval szerepel, egyéb személyes adatai nélkiil.

A jelentkezbk felvételi jegyzéke tartalmazza

¢ EMMI rendelet 41. § (4) bekezdése
7 Szkt. 114. § (1) bekezdés ca) pontja
8 Szkt. 116. § (1) bekezdése

9 Szkt. 116. § (2) bekezdése

10 EMMI tendelet 40. §



a) a tanuléi oktatdsi azonosit6t vagy a tanulé jelentkezésekor megadott jelszét,
b) ajelentkezének a felvételi eljirisban elért Gsszesitett eredményét, és
c) aziskola altal meghatarozott rangsotban elfoglalt helyét.

A Felvételi Kozpont a KIFIR rendszer segitségével az ideiglenes felvételi rangsorok alapjan
clkésziti az egyeztetett felvételi jegyzéket, és azt Intézményink sziméra is eléthetGvé teszi.
Intézménylink koteles az egyeztetett felvételi jegyzék alapjin megkiildeni 2 felvételrdl vagy az
elutasitistol sz616 értesftést a jelentkezdnek, kiskort jelentkezd esetén a sziilének, tovabba, ha a
jelentkezd tanuléi jogviszonyban 4ll, az altalanos iskolanak is'™.

Személyes adatok tovabbitisa harmadik orszagba, vagy nemzetkézi szervezethez

Intézménylink a tanulék fenti személyes adatait nem tovibbitja sem harmadik orszigba, sem
nemzetkozi szervezethez.

Személyes adatok kezelésének id6tartama

Intézményiink a felvételi eljars lebonyolitisit kivetéen minden év szeptember 15. napjaig kezeli
azon tanuldk személyes adatait, akik az adott tanévre jelentkezést nydjtottak be, de nem nyertek
felvételt'.

Automatizalt dontéshozatal és profilalkotis

Egyik sem torténik az adatkezelés sorin.

keskokokk

2. Szakképzési feladatok ellitisa
Adatkezelés célja

Intézményiink célja a személyes adatok kezelésével a jogszabalyokban rogzitett szakképzési
feladatai ellitasa, melyhez a jogszabilyokban meghatirozott adatokat sziikséges kezelnie.

Kezelt személyes adatok

A jogszabaly szerint a szakképzd intézmény a szakmai oktatissal Gsszefiiggésben a tanuléi
jogviszony, illetve a felnSttképzési jogviszony létesitése és fenntartisa céljabol az aldbbi személyes
adatokat kezeli:

a) a tanuld, illetve a képzésben részt vevs személy

aa) természetes személyazonosité adatait,

ab) nemét,

ac) allampolgirsagit, nem magyar allampolgir esetén a Magyarorszag teriiletén valé tartézkodés
jogcimét és a tartézkodasra jogositd okirat megnevezését és szamat,

ad) lakcimét, levelezési cimét, elektronikus levelezési cimét és telefonszamat,

ae) tarsadalombiztositisi azonosité jelét,

af) adbazonosité jelét,

1 EMMI rendelet 42. § (1) bekezdése
12 EMMI trendelet 44. § (1) bekezdése
13 Szkt. 114. § (1) bekezdése



b) a kiskort tanulé térvényes képviselsje

ba) természetes személyazonosité adatait,

bb) lakcimét, levelezési cimét, elektronikus levelezési cimét és telefonszamat,

c) a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos adatok ketetében

ca) a felvételi eljarissal kapcsolatos adatokat,

cb) a tanuldi jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatokat, ideértve annak
1dSpontjat és okit,

cc) a tanulb mulasztisival kapcsolatos adatokat,

cd) a tanulébalesetre vonatkozé adatokat,

ce) a tanul6 oktatisi azonosité szamat,

cf) az egyéni tanulminyi renddel kapcsolatos adatokat,

cg) a tanuld tudasinak értékelésével és mindsitésével, valamint a tanulé iltal tett vizsgakkal
kapcsolatos adatokat,

ch) az oktatds munkatrendjével kapcsolatos adatokat,

ci) a tanuldi fegyelmi és kirtéritési tigyekkel kapcsolatos adatokat,

¢j) a tanulé didkigazolvinyinak sorszamat,

ck) a tankonyvellatassal kapcsolatos adatokat,

cl) az évfolyamismétlésre vonatkozo adatokat,

d) a felndttképzési jogviszonnyal kapcsolatos adatok keretében a c) pont cb)-cf) és ci)-ck)
alpontjaban meghatirozott adatokat,

e) jogszabalyban biztositott kedvezményekre valé igényjogosultsag elbirilisahoz és igazolasahoz
szikséges olyan adatokat, amelyekbdl megallapithaté a jogosult személye és a kedvezményre
valo jogosultsaga.

Tanul6k mindsitésével kapcsolatos adatok nyilvantartisa

Intézményiink koteles' naplét, beirdsi naplét, osztilynaplét, csoportnaplot, egyéb foglalkozasi
naplot, vizsgajegyzSkonyvet, vizsgatorzslapot, vizsgatdrzslap-kivonatot, osztilyozéivet, torzslapot
és egyéb nyilvintartisokat vezetni, valamint bizonyitvanyt és oklevelet kiallitani.

A regisztriciés és tanulminyi alaprendszer alkalmazasival elektronikus alaitis alkalmazisaval
elektronikus iratként is elkészithetGek és elektronikusan tirolhatéak a jogszabilyban meghatirozott
iratok.”

Szakmai vizsgira tOrténd jelentkezés

A tanuld, illetve a képzésben 1észt vev személy az altala tanult szakma szakmai vizsgajara irisban
jelentkezik. A jelentkezési lapot Intézményiink vizsgakézpontjihoz szilkséges benytjtani. A
jelentkezési laphoz csatolisra kerillnek a szakmai vizsgaval kapcsolatos kérelmek és az ilyen
kerelmek alapjaul szolgdlé okiratok masolata'®. Az adatok forrisa a tanuld, azok tartalmardl a
jelentkezési lap kitSltése soran tijékozbédhat.

Bizonyitvany kidllitisa

4 Nktv. 41. § (1), Szkt. 115. §, EMMI rendelet 94. §, valamint Szakképzési Vhr. 25.§ és 224. § (2) bekezdése
15 Szakképzési Vhr. 25. § (5) bekezdése
16 Szakképzési Vhr. 263. § (1) bekezdése



A tanuld a szakma megszerzésérdl oklevelet'” vagy szakmai bizonyitvinyt kap."” Intézményiinkben
csak az illetékes minisztérium és hatésagok 4ltal jovahagyott nyomtatvanyokat és bizonyitvinyokat
alkalmazzuk.

Az oklevél, illetve a szakmai bizonyitviny kiadasival egyidejlleg vagy azt kévetéen a vizsgazd
kérésére Buropass oklevél-kiegészitd, illetve Europass szakmaibizonyitviny-kiegészité kiadasira
keril sor, amelyek tartalmit jogszabalyok rogzitik”, igy arra Intézményiinknek nincs rihatisa,
A Kkiadott szakképesitést tandsit6 oklevelekrdl és bizonyitvanyokrdl nyilvintartist vezetiink.?

Tanuléi hianyzis miatti adatkezelés

Intézményiink a tanulé hidnyzisa esetén (pl. betegség miatt) kezeli a hidnyzas igazolasara szolgil6
igazolast, mely tartalmazza a bekdvetkezett tavollét okat és pontos idStartamat is.?

Fegyelmi eljarasokhoz kapcsolédé adatkezelés

Intézménylink a tanuldkkal szemben meghatarozott feltételek fennillisa esetén fegyelmi eljarast
indithat, illetve bizonyos esetekben kételes meginditani®?. A szakképzési feladat ellatisa korében a
fegyelmi eljiris egyeztetd eljarissal kezdddik?, amelynek célja a kotelességszegéshez vezets
események feldolgozisa, értékelése, tovibba ennek alapjan a kotelességszegéssel gyanusitott és a
seérelmet elszenvedd kozot megallapodds létrehozisa a sérelem orvoslisa érdekében. A
targyalasrol és a bizonyitasi eljarisrdl jegyz6konyvet kell késziteni®, amelyben fel kell tintetni a
targyalds helyét és idejét, a targyalason hivatalos mindségben részt vevsk nevét és eljarisi minSségét,
az elhangzott nyilatkozatok f8bb megillapitisait. Szé szerint kell régziteni az elhangzottakat, ha a
targyalds vezetSje szetint ez indokolt, valamint, ha azt a tanuld, kiskori tanulé esetén a kiskori
tanul6 térvényes képviselje vagy a meghatalmazott képviseld kéri.

Intézményiink koteles a fegyelmi hatirozat meghozataldhoz sziikséges tényallist tisztizni. Ha
ehhez a rendelkezésre 4ll6 adatok nem elegenddk, a tényallas tisztdzdsa céljabdl Intézményiink
tanukat hallgathat meg, iratokat szerezhet be, szakértét vehet igénybe, szemlét tarthat. A fegyelmi
eljaras sorin torekedniink kell minden olyan korilmény feltardsira, amely a kotelességszegés
elbirilisanal, a fegyelmi biintetés meghozatalinil a tanul6 ellen vagy mellett sz61% Az eljitas soran
keletkez6 dokumentumokban r6gzitésre kerills személyes adatokat a fegyelmi eljiris eredményes
lefolytatisa érdekében kezeljiik, mely alapjan az eljaras végén fegyelmi hatirozatot hozunk™,

Tanulébalesetek kivizsgalisa

Kivizsgaljuk és nyilvantartjuk a tanulébaleseteket. A vizsgilat soran fel kell tirjuk a kivalté és a
kozrehatd személyi, targyi és szervezési okokat, melyrdl a jogszabilyban meghatirozott esetekben
jegyzokonyvet vesziink fel és azt tovibbitjuk a fenntarté részére.?’

17 Szakképzési Vhr. 33. § (1) bekezdése

18 Szakképzési Vhr. 33. § (3) bekezdése

19 Szakképzési Vhr. 35. § (1) bekezdése és 3. sz. melléklete
2 Szakképzési Vhr. 36. § (4) bekezdése

2 EMMI rendelet 51. § (1)-(2) bekezdései

2 Szkt. 65. § (1) bekezdése

2 Szakképzési Vhr. 200. § (2) bekezdése

2 Szaklképzési Vhr. 202. § (3) bekezdése

5 Szakképzési Vhr. 201. § (1)-(2) bekezdései

2 Szakképzési Vhr. 204-205. §

%7 Szakképzési Vhr. 215. § (4)-(5) és (7) bekezdései



Fizikai allapot és edzettség mérése

Intézmeénylink testnevelés, mozgisnevelés tantirgyat oktaté alkalmazottai kozremikodésével,
ellitia a tanulék fizikai allapotinak és edzettségének mérésével kapcsolatos feladatokat®, mely
személyes adatok kezelésével jir.

Alkalmassagi kévetelményeknek toérténd megfelelés

Szakképzd intézménybe csak olyan tanuldt lehet felvenni, aki az altala valasztott szakmara
vonatkozdan a képzési és kimeneti kévetelményekben elSirt egészségiigyi alkalmassagi, tovabba a
palyaalkalmassagi kovetelményeknek megfelel, és ez alapjan el8relathatéan nincs akadalya a szakmai
vizsgita bocsatisnak ®. A kovetelményeknek torténé megfelelés ellenbrzésével kapcsolatos
személyes adatokat Intézményiink kezeli.

Kozosségl szolgilattal 6sszefiigod adatkezelés

A technikumban az érettségi vizsga megkezdésének — és igy megszerzésének is — feltétele a
kozosségi szolgalat. Intézményink a tanuld elémenetelét rogzité dokumentumokban koteles
vezetni a tanulé koz6sségi szolgalattal Gsszefiiggd tevékenységét. Ennek keretében Intézményiink
megszervezi a tanul6 k6zdsségi szolgalatinak teljesitésével, dokumentaldsaval Ssszefiiggd feladatok
ellatisat. Intézménylnk az iratkezelési szabilyoknak megfelelden nyilvantartja a kézdsségi
szolgalattal Gsszefiggésben keletkezett dokumentumokat™.

Egyéni fejlesztési tervvel kapcsolatos adatkezelés

Intézményiink a pedagdgiai szakszolgilati intézmény altal elkészitett egyéni fejlesztési terv alapjan
az egyuttnevelést segité oktat6 és a fejlesztS oktatd kozremikodésével végzi a sajitos nevelési
igényd, valamint a beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizd$ tanuld fejlesztését. A
foglalkozdsok a helyben szokisos médon, vagy a kozpontilag kiadott egyéni fejlédési lapon
keriilnek dokumentalasra.™

Adatkezelés jogalapja

A fenti személyes adatok kezelésének jogalapja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés €) pontja, tehat az
adatkezelés Intézménylink szakképzési feladatinak ellitisahoz sziikséges. A tanul6k hidnyzdsa, a
tanulobalesetek kivizsgilisa és az alkalmassigi kovetelmények vizsgilata sordn végzett
kiilénlegesadat-kezelés a Rendelet 9. cikk (2) bekezdés g) pontja szerinti kivételen alapul.

Titoktartasi kotelezettség

A szakképz$ intézmény alkalmazottjat, tovabbi azt, aki kozremikddik a tanulé feliigyeletének
ellatasaban, hivatisinal fogva harmadik személyekkel szemben titoktartdsi kotelezettség terheli
miden olyan informaciéval kapcsolatban, amelyrdl a tanuléval, illetve képzésben részt vevd
személlyel, kiskorti tanul6 esetén a kiskort tanulé térvényes képviselSjével valé kapcsolattartas
soran szerzett tudomast™.

B Szakképzési Vhr. 121. §

® Szakképzési Vhr. 153. § (1) bekezdése
30 Szakképzési Vhr. 107. §

M Szakképzési Vhr. 294. § (1) bekezdése
32 Szkt. 116. § (1) bekezdése



E koételezettség a foglalkoztatasi jogviszony megsziinése utin is hatiridé nélkil fennmarad. A
titoktartasi kotelezettség nem terjed ki az oktatdi testiilet tagjainak egymais kozti, valamint a
gyermekvédelmi jelzGrendszer tagjaival torténd, a tanulé fejlédésével dsszefiiggd megbeszélésre.™

A titoktartasi kotelezettségtdl fuggetlentl a kiskori tanuld totvényes képviselSjével a kiskord
tanuléra vonatkozo, valamennyi adat kozolhetd, kivéve, ha az adat kozlése stlyosan sértené a
kiskord tanulé testi, éttelmi vagy erkolcsi fejlédését.”

Személyes adatok forrasa

Az adatokat az Oktatasi Hivatal, mint a KIR adatkezelGje, a Nemzeti Szakképzési és FelnSttképzési
Hivatal, mint a szakképzés informaciés rendszer adatkezelGje, tovabba a tanuld és torvényes
képvisel6je bocsatja a rendelkezésiinkre. Amennyiben az érintett a személyes adatok forrisa, a
kezelt adatok korének esetleges valtozasardl azok felvételekor, kozvetlentl adunk tijékoztatist.

Kezelt személyes adatok cimzettjei

A személyes adatokat kizarélag azon alkalmazottaink jogosultak megismerni, akiknek ezen adatok
kezelése munkakorébe tartozik.

Az egyes képzéseken tanitd oktatbinkat bizonyos esetekben megbizisi jogviszonyban alkalmazzuk.
A megbizasi jogviszonyban alkalmazott oktatdkrdl az adott képzés megkezdésekor tijékoztatjuk a
tanulkat.

A tanul6i nyilvantartis adatai — a jogszabilyokban foglaltak szerint, a személyes adatok védelmére
vonatkozé célhoz kotottség megtartisaval — tovabbithatok a fenntarténak, a kifizetShelynek, a
birésagnak, rendérségnek, tigyészségnek, a szakképzési allamigazgatasi szervnek, a munkavégzésre
vonatkozé rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak és a nemzetbiztonsigi szolgalatnak™.

Szakképzési feladat ellatisa soran:

a) atanul6 csaladi és utoéneve, sziletési helye és ideje, lakGhelye, tartézkodisi helye, torvényes
képvisel6je csaladi és utdneve, lakcime és telefonszama, a tanuldi jogviszony kezdete,
sziinetelésének ideje, megszlinése, az egyéni tanulmanyi renddel kapcsolatos adatok, a
tanulé mulasztasaval kapcsolatos adatok a tartdzkodasanak megallapitasa, a tanitasi napon
a foglalkozastdl vald tavolmaradas jogszertiségének ellendrzése és a térvényes képviselGvel
valé kapcsolatfelvétel céljabdl, a tanuldi jogviszony fennallisival, a tankételezettség
teljesitésével Gsszefiiggésben a fenntartd, a birdsag, a renddrség, az tigyészség, a telepiilési
onkormanyzat jegyzje, a kbzigazgatasi szerv és a nemzetbiztonsagi szolgalat részére,

b) a tanuld felvételével, atvételével kapcsolatos adatok az érintett iskola, szakképzs intézmény,
tels6oktatasi intézménybe t6rténé felvétellel kapcsolatosan az érintett felsGoktatasi
ntézmeény részére,

c) a tanulé csaladi és utdneve, sziletési helye és ideje, lakcime, levelezési cime,
tarsadalombiztositasi azonosito jele, torvényes képviselGje csalidi és utdneve, lakcime,
levelezési cime és telefonszama, a szakképzd intézményi egészségiigyi dokumentacio, a

33 Szkt. 116. § (1) bekezdése
34 Szkt. 116. § (2) bekezdése
35 Szkt. 115. § (3) bekezdése

10



d)

g

tanulSbalesetre vonatkozé adatok az egészségi allapotinak megillapitasa céljabdl az
egészségiigyi intézmény és az iskola-egészségiigyi feladatot ellitd intézmény tészére,

a tanulé csalidi és uténeve, sziiletési helye és ideje, lakcime, levelezési cime, torvényes
képviselSje csaladi és uténeve, lakcitme, levelezési cime és telefonszama, a tanuld
mulasztisival kapcsolatos adatok, a sajitos nevelési igényd tanuléra, illetve képzésben részt
vevd személyre, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanuléra, a
hatrinyos helyzet{i és a halmozottan hatrinyos helyzetd tanuléra, illetve képzésben részt
vevé személyre vonatkozé adatok a veszélyeztetettségének feltirisa, megsziintetése
céljigbdl a csaldidvédelemmel foglalkozd intézménynek, szervezetnek, gyermek- és
ifjasigvédelemmel foglalkozé szervezet, intézmény részére,

a tanul6 igényjogosultsiga elbirilisahoz és igazolisihoz szitkséges adatai az igénybe vehetd
tamogatis igénylése céljabol a fenntartd részére,

a tanulé Allami vizsgija alapjan kiadott oklevelének, illetve bizonyitvinyinak adatai a
szakképzési allamigazgatisi szervnek az oklevél, illetve a bizonyitvany nyilvantartisa
céljabdl, tovabbi a szakképzési allamigazgatasi szervtSl a felséfoka felvételi kérelmeket
nyilvantarté szetvezethez,

a honvédelmi szakképz6 intézményben tanulé honvéd altiszt-jeloltek adatai kéziil az Sket
megillet§ jogok gyakotldsa és kotelezettségek teljesitése céljabdl a tanuléi jogviszonnyal
kapcsolatos adatot a Magyar Honvédség kézpont személyligyi szetve tészére™

tovabbithato.

Szakképzési feladat elldtisa soran a tanulé:

2)

b)

<)

sajatos nevelési igényére, beilleszkedési zavarira, tanulisi nehézségére, magatartasi
rendellenességére vonatkozé adata a pedagdgiai szakszolgilat mtézményei tészére és a
szakképzG intézmények kdzott,

értékelésével és minGsitésével kapcsolatos adata az érintett osztilyon vagy csoporton beliil,
az oktatoéi testilleten belil, a kiskord tanuld torvényes képviselSjének, a duilis
képzShelynek, ha az értékelés nem a szakképzé intézményben torténik, a szakképzd
intézmények kozott, iskolavaltas esetén az 1 szakképz6 intézmény vagy kéznevelési
intézmény részére,

didkigazolvanya kidllitisihoz sziikséges valamennyi adata a didkigazolviny elkészitésében
kézremkodSk részére’”

tovabbithaté.

Intézménytink a szakképzési feladatok ellatasa sorin — a tanul6, illetve a képzésben részt vevs
szemcély kotelezettségei teljesitésének nyilvantartisa c€ljabél — hozzaférést biztosit a regisztriciés
és tanulmdnyi alaprendszethez a dudlis képzéhelynek.”®

3 Szkt. 115. § (2) bekezdése
37 Szkt. 115. § (4) bekezdése
38 Szkt. 115, § (6) bekezdése
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Intézményiink a szakmai vizsgatorzslap egy kinyomtatott példinyit megkiildi a szakképzési
allamigazgatisi szervnek™.

Intézménytinknek a szakmai vizsga adatait a Kozponti Statisztikai Hivatal részéte — a hivatalos
statisztikar6l szolé 2016. évi CLV. torvénnyel Gsszhangban a statisztikai cél elézetes 1gazolisa
alapjan, az ahhoz sziikséges mértékben — statisztikai célra egyedi azonositisra alkalmas médon,
téritésmentesen at kell adni és azok a Kozponti Statisztikai Hivatal 4ltal statisztikai célra
telhasznalhatdk.*

Intezménylink koteles a szakképzési allamigazgatisi szerv altal mitkodtetett szakképzés informAcios
rendszetbe (SZIR) bejelentkezni, és a szakképzési illamigazgatisi szerv felé fennalls
adatszolgaltatisi kotelezettség teljesitése is ezen rendszeren keresztill torténik. A SZIR-ben tirolt
adatok korét a Szakképzési Vhr. és az Onytv. hatirozzik meg.* A SZIR-ben rogzitett adatok
tekintetében adatkezel6nek a szakképzési allamigazgatisi szerv mindsiil.?

Koételesek vagyunk a tankoteles tanulé torvényes képviselGjét és a tanuld kollégiumi elhelyezése
esetén — ha a kollégium nem az Intézményiinkkel kézos igazgatast intézmény — a kollégiumot is
értesiteni a tankoteles tanulé elsé alkalommal trténd igazolatlan mulasztasakor, tovibba abban az
esetben is, ha a nem tankételes kiskoni tanuld igazolatlan mulasztisa a tiz foglalkozast eléri. Ha az
értesités eredménytelen maradt, és a tanulé ismételten igazolatlanul mulaszt, a gyermekjéléti
szolglat kbzremilkodését igénybe véve kell megketesniink a tanuld torvényes képvisel$jét®.

Ha a tankoteles tanul6 igazolatlain mulasztasa egy tanitdsi félévben eléri az 6t foglalkozist,
Intézményunk igazgatdja értesiti a tanuld tényleges tartézkodisi helye szerint illetékes
gyamhatésigot, a gyermekvédelmi szakellstisban nevelkedd tanulé  esetén a terileti
gyermekvédelmi szakszolgalatot, tankoteles tanulé esetén a csaldd- és gyermekjoléti szolgilatot™.

Ha a tankoteles tanulé igazolatlan mulasztisa egy félévben eléri a tizendt foglalkozast,
Intézménylink igazgatdja a mulasztisrdl tijékoztatja az dltalinos szabilysértési hatésigot — a
gyermekvédelmi szakellatisban nevelkedd tankoteles tanuld kivételével —, valamint ismételten
tijékoztatja a csalid- és gyermekjoléd szolgdlatot, amely kézremiikodik a tankételes tanuld
torvényes képviselGje értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellitasban nevelkedd tankételes

tanuld esetén a tertilet gyermekvédelmi szakszolgilatot.*

Ha szakképzé intézményben a tankételes tanuld igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a
huszonét foglalkozast, Intézményiink igazgat6ja haladéktalanul értesiti a tankételes tanuld
tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gyamhatésagot™.

A Neptun KRETA (Koznevelési Regisztriciés és Tanulmanyi Alaprendszer) a koznevelési
intézmények oktatdsszervezsi feladatait timogat6 informatikai rendszer, melynek hasznilata
kotelezd Intézményiink szamira. A KRETA rendszerben a tanuld és torvényes képviselSije is
megtekintheti a kezelt adatokat.

39 Szakképzési Vhr. 271. § (1) bekezdése

40 8zkt. 115. § (7) bekezdése

1 Szkt. 115. § (1) bekezdése, Szakképzési Vhr. 342. § (1) bekezdése, valamint Onytv. 1/A. sz. mellékletének IL. és TV.
cimei

42 8zkt. 97. § f) pontja

# Szakképzési Vhr. 163. § (1)

# Szakképzési Vhr. 163. § (2) bekezdése

45 Szakképzési Vhr. 163. § (3) bekezdése

% Szakképzési Vhr. 163. § (3) bekezdése
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Személyes adatok tovibbitisa harmadik orszagba, vagy nemzetkézi szervezethez

Intézményiink a tanulék fenti szemelyes adatait nem tovibbitja sem harmadik orszagba, sem
nemzetkozi szervezethez.

Személyes adatok kezelésének idGtartama

Intézményiinknek a szakképzési feladatok ellitisa sorén az Szkt. 117, § (1) bekezdésében, valamint
a Szakképzési Vhr. 4. szam mellékletében irt idStartamban kell a személyes adatokat kezelnie.

Automatizalt dontéshozatal és profilalkotas

Egyik sem t6rténik az adatkezelés soran.

seskeskoksie

3. Egészségiigyi adatok kezelése a szakképzési feladatok ellitasa sordn
Adatkezelés célja

Tanuléink fizikai llapotanak, edzettségének felmérése (NETFIT) a tanulék egészsége
megotzésének, javitdsinak, fenntartisanak elémozditisa, és a tanuldk egészségi allapotanak
nyomon kovetése, fejlesztési lehetSségek elSirasa a tanuldk fizikai fittségi szintjének feltirasival.

Tanuléink iskolaorvosi, szakotvosi sz(rGvizsgilat és ellendrzd vizsgalat alapjan koénnyitett vagy
gyogytestnevelés Srira térténd beosztisa és annak megszervezése, valamint nyilvintartisvezetési
kételezettség teljesitése.

Tanuldk részére fogaszati, szemészeti és altalinos szlir6vizsgilat, iskolapszicholégiai szolgiltatss
biztositisa, prevencié, az oktatis-nevelés egészséges korilményeinek megteremtése.

Kezelt személyes adatok

Fizikai allapot és edzettség mérése

Intézménylink testnevelés tantirgyat oktaté alkalmazottai 2 Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi
Teszt (a tovabbiakban: NETFIT) nevii informatikai rendszerbe r6gziti(k) az orszdgosan egységes
mérési médszer alapjan a tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének mérésével kapcsolatos
eredményeket. A NETFIT rendszerbe azonositisra alkalmatian médon toltjik fel a tanuléi
eredményeket. A feltoltétt eredményeket NETFIT-et timogat6 informatikai alapt diagnosztikus
ertékel6 rendszer automatikusan kiértékeli. A fizikai fittségi mérés tanul6t érinté eredményeirdl a
tanuld és a sziilS a tanulé mérési azonositéjanak felhasznalasival a NETFIT rendszeren keresztiil
kap tdjékoztatast?.

o

Konnyitett testnevelés vagy gvégvtestnevelés drira t6rténd beosztishoz ka csol6d6 adatkezelés

A tanulét, ha egészségi allapota indokolja, az iskolaorvosi, szakorvosi szlr6vizsgalat alapjin
kénnyitett testnevelés- vagy gySgytestnevelés-6rira kell beosztani. Az orvos altal vizsgilt tanulékrol

#7 Szakképzési Vhr. 121. § és az EMMI rendelet 81. § és 4. szAm1 melléklete
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a jogszabalyi elSirdsok szerint®® nyilvantartast vezetiink, amelyben feltiintetjiik a felvételi 4llapotot
és az ellendrzd vizsgalatok eredményét is.

Adatkezelés jogalapja

A fenti személyes adatok kezelésének jogalapja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés e) pontja, tehit az
adatkezelés Intézményiink szakképzési kozfeladatinak ellitisahoz sziikséges. Az egészségiigyi
adatok kezelése 2 Rendelet 9. cikk (2) bekezdés g) pontja szerinti kivételen alapul.

Az adatok forrasa

Az adatok fotrdsa egyrészt az érintett, mdasrészt pedig a szlirGvizsgilatokat elvégz3 orvos,
pszichol6gus. Amennyiben az érintett a személyes adatok forrisa, a kezelt adatok kérének esetleges
viltozasardl azok felvételekor, kézvetleniil ad tajékoztatist részére az Adatkezel6.

Az otvosok 6nallé adatkezelSnek mindsulnek, akik csupan a jogszabalyokban meghatirozottak
szerinti, a hivatdsukra vonatkozé titoktartisi kotelezettséggel Gsszhangban 1évé adatokat adjak 4t
résziinkre.

Kezelt személyes adatok cimzettjei

A személyes adatokat kizarolag azon alkalmazottaink jogosultak megismerni, akiknek ezen adatok
kezelése munkakérébe tartozik.

Személyes adatok tovabbitisa harmadik orszagba, vagy nemzetkozi szervezethez

Intézménylink a tanulék fenti személyes adatait nem tovibbitja sem harmadik otszagba, sem
nemzetkozi szetvezethez.

Személyes adatok kezelésének idGtartama

Intézménylinknek a szakképzési feladatok ellitdsa soran az Szkt. 117. § (1) bekezdésében, valamint
a Szakkeépzési Vht. 4. szami mellékletében irt idStartamban kell 2 személyes adatokat kezelnie.

Automatizalt déntéshozatal és profilalkotas

Egyik sem totténik az adatkezelés soran.

skesfesfesieske
4. Fotdk és videk készitése

Tajékoztatjuk az érintetteket, hogy az Intézményiink altal szervezett valamennyi rendezvényen
fotdkat és videofelvételeket készithetiink.

A tanul6krdl tovibbi az iskolai tablén és eévkonyvben torténd szerepeltetés céljabél foték
késziilhetnek.

Az Intézményiink altal szervezett rendezvényeken mis sziilSk és egyéb résztvevdk is készithetnek
fotokat, melyek felhasznalisira és elkészitésére vonatkozdan Intézménytinknek rahatisa nincs.

#8 Szakképzési Vhr. 120. § (2) bekezdése
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A fényképek és videdk kézzétételre keriilhetnek az alibbi internetes és egyéb felileteken:

Weboldal: https: //eotvos- gval.edu.hu/
Facebook oldal: https:/ /www.facebook.com/ profile.php?id=100063610269317

A tablék Intézményiinkben keriilnek kidllitisra, ezt megeldzéen azonban az osztaly dontése
alapjan kihelyezésre keriilhetnek néhany hétre a vitros kozépiileteinek vagy kereskedelmi
egységeinek valamelyikében.

Adatkezelés célja

Intézményiink rendezvényein készilt fotok és videdk kézzététele abbdl a célbél, hogy
népszersitsiik tendezvényeinket, Intézményinkben folyé oktatast, valamint hirt adjunk az elért
eredményeinkrél. A tanulékrél fotok késziilnek iskolai tablén és évkonyvbe torténd szerepeltetés
céljabdl.

Kezelt személyes adatok

Az érintett képmaésa, neve, ¢vfolyama, osztilya, valamint 2 rendezvénnyel kapcsolatos adatok.

Adatkezelés jogalapja

A fotdk és videdk készitése sordn a személyes adatok kezelésére Intézményiink jogalapja 2 Rendelet
6. cikk (1) bekezdés e) pontja, tehit az adatkezelés Intézménylink szakképzési kézfeladatinak
ellitisahoz szikséges.

Személyes adatok forrisa

Az érintett. Mivel az érintett 2 személyes adatok forrisa, a kezelt adatok korének esetleges
valtozasardl azok felvételekor, kozvetleniil ad tajékoztatast részére az Adatkezeld.

Személyes adatok cimzettjei

A személyes adatokat kizirélag Intézményiink azon alkalmazottai jogosultak kezelni, akiknek ez 2
munkakéri feladatai kézé tartozik.

Az adatkezelés soran Intézményiink az aldbbi adatfeldolgozdk szolgiltatasait veszi igénybe:

Kormanyzati Informatikai Fejlesztési ﬂ'gynﬁkség (Székhely: 1134 Budapest, Vici ut 35.) Az
Intézményiink weboldala tekintetében tarhelyszolgaltaté.

A Facebook oldal esetén a Facebook Ireland Ltd. altalinos adatkezelési tajékoztatSia a https://hu-
hu.facebook.com/ privacy/explanation linken érhetd el. Adatvédelmi kérdésekben a Facebook
Iteland Ltd. adatvédelmi tisztviselSjével az alibbi feliileten lehetséges a kapcsolatfelvétel:
hetps://www.facebook.com / help/contact/540977946302970.

A fotds a fényképek készitése soran adatfeldolgozéként jir el, azonban személyérdl el3zetesen nem
tudunk pontos tdjékoztatast adni, csupan az aktualis rendezvényen.
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Személyes adatok kezelésének idGtartama
A rendezvényekrél sz6l6 ténykép- és videdfelvételeket tartalmazé tijékoztatd cikkeket, valamint a
tablokon és évkonyvekben szerepld fotdkat a fenti felilletektd] az Intézmény nem to1li, csak az

érintett kifejezett kérésére, illetve az adatkezelés elleni tiltakozisa esetén.

Tamogatott rendezvén esetén az Intézmény a személyes adatokat a rendezvényt kévetden a
y y y y
palyizatra vonatkozé megbrzési idSszak vegéig Grzi meg.

,» sem nemzetkdzi
szervezethez, azonban az internet hatartalansigabdl adédéan 2 honlapon, illetve egyéb online
felileteken szereplé adatokat barki megismerheti, és a késébbiekben felhasznalhatja,
Intézménytinknek nincs rdhatisa arra, hogy az intetneten kézzétett adatokat az azokat megismerGk
mite hasznaljik fel, és ezért felelc”)sséget nem is vallal.

Automatizalt dontéshozatal &s profilalkotis
Egyik sem torténik az adatkezelés soran.

skeskeskeok

5. Jelentkezés felndttoktatisra

Intézményiinkben déntSen esti munkarendben szervezddnek.
Intézménylnk felndttoktatasi képzései megfelels szami érdeklgdd jelentkezése esetén keriilnek

csupan elinditasra, ezért a jelentkezési id8szak lezarulta utin valik csak biztossd, hogy mely képzések
keriilnek végiil elinditésta. Annak erdekében, hogy az érdeklddéket Intézményiink nyilvéntartsa,

Amennyiben a képzés, melyre az érintett jelentkezett, nem keriil elinditdsra, gy a jelentkezés soran
megadott adatokat téroljiik.

Adatkezelés célja

Az érintett jelentkezésének nyilvintartisa az Intézményiink  4ltal meghirdetett valamely
felnSttoktatsi képzésre.

Kezelt személyes adatok
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A, Jelentkezési lapon™ szereplé adattartalom szerint:

- név,

- sziletési név,

- anyja sziiletési neve,

- sziiletési hely, idé,

- TAJ szim,

- lakcim,

- telefonszim,

- e-mail cim,

- meglévd szakképesités,
- rendelkezik-e €rettségivel,
- tanulni kivant nyelv.

Személyes adatok forrasa

Az érintett. Mivel az érintett a személyes adatok forrisa, a kezelt adatok kérének esetleges
valtozasardl azok telvételekor, kézvetleniil adunk tajékoztatast.

Adatkezelés jogalapja

A képzésre torténd jelentkezés elbirilisa sorin a személyes adatok kezelésére Intézményiink
jogalapja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés €) pontja, tehit az adatkezelés Intézményiink szakképzési
kozfeladatinak ellitasihoz sziikséges.

Személyes adatok cimzettjei

A személyes adatokat kizarélag azon alkalmazottaink jogosultak megismerni, akiknek ezen adatok
kezelése munkakérébe tartozik.

Az egyes képzéseken tanit6 oktatéinkat szimos esetben megbizasi jogviszonyban alkalmazzuk. A
megbizasi jogviszonyban alkalmazott oktatokrél az adott képzés megkezdésekor tdjékoztatjuk a
tanuldkat.

Személyes adatok tovibbitisa harmadik orszagba, vagy nemzetkézi szervezethez

Intézményiink a tanulék fenti személyes adatait nem tovibbitja sem harmadik orszagba, sem
nemzetkozi szervezethez.

Személyes adatok kezelésének id6tartama

A ,Jelentkezési lapon™ szereplS személyes adatokat téroljik, amennyiben a képzés, melyre az
érintett jelentkezett, nem keriil elinditisra. Abban az esetben, ha a képzés elinditasra keril, a
személyes-adatkezelés a jelen tajékoztats 2. pontja szerint folytatodik tovabb.

Automatizilt déntéshozatal és profilalkotas

Egyik sem torténik az adatkezelés sorin.
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sokeskskok

III. AZ ERINTETT JOGAI AZ ADATKEZELESHE?Z KAPCSOLODOAN

T4jékoztatishoz vals jog

Az érintettnek joga van az adatkezeléssel kapcsolatos tajékoztatishoz, melyet Intézményiink jelen
tajékoztatd rendelkezésre bocsatdsa tjan teljesit.

Hozzaférési jog

A tanulé kérelmére barmikor a késGbbiekben tijékoztatjuk, hogy a személyes adatainak kezelése
folyamatban van-e és ha igen, akkor a személyes adatokhoz és a kévetkezd informaciékhoz
hozzaférést biztositunk:

a) az adatkezelés céljai;
b) az érintett személyes adatok kateg6risi;

<)

d) a személyes adatok tirolisinak tervezett idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idStartam meghatirozasanak szempontjai;

€) tijékoztatjuk tovibbi azon Jogirél, hogy kérelmezheti a r4 vonatkozé személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes
adatok kezelése ellen;

f) 2 valamely felugyeleti hatésighoz cimzett panasz benyijtasinak, illetve birésagi eljaris
meginditisinak joga;

g) ha az adatokat nem kézvetlentil az érintettd] gyujtottik, a forrasukra vonatkozd minden
elérhetd informacié;

h) ha sor keril automatizale dSntéshozatalra, ennek tényérdl, ideértve a profilalkotast is,
valamint legalibb ezekben az esetekben az alkalmazott logilardl, tehat arrél, hogy az ilyen
adatkezelés milyen jelentGséggel, és az érintettre nézve milyen virhaté kovetkezményekkel

bit.
Személyes adatok helyesbitéséhez vals jog
A tanulé barmikor jogosult arra, hogy kérésére indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitsiik a r4
vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljit, jogosult atra is,

hogy kérje a hidnyos személyes adatok - egyebek mellett kicgészits nyilatkozat tjan torténd -
kiegészitését.

Kériink minden tanulét, hogy a személyes adataiban bekdvetkezett valtozast mielSbb jelentse be,
ezzel is megkénnyitve a jogszerd adatkezelést, valamint a jogainak érvényesiilését.

Torléshez vals jog
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A tanulé jogosult arra, hogy kérésére indokolatlan késedelem nélkiil toroljiik a rid vonatkozé
személyes adatokat, ha az alibbj indokok valamelyike fenn4ll:

a) a személyes adatokra mir nincs sziikség abbél a célbol, amelybdl azokat gyjtottik vagy
mas médon kezeltiik;

b) az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsébbséget élvezs jogszerli ok az
adatkezeléste, vagy tiltakozik a kozvetlen tizletszerzés céljdbdl térténd adatkezelés ellen;

©) aszemélyes adatokat jogellenesen kezeltiik;

d) a személyes adatokat az Intézménytinkre alkalmazands unids vagy tagillami jogban el&irt
jogi kételezettség teljesitéséhez térélni kell,

) a személyes adatok gyUjtésére az informécids tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatasok
kindlisval kapcsolatosan keriilt SOf.

Az adatkezelés kotlatozasahoz valé jog

A tanulé jogosult arra, hogy kérésére kotlitozzuk az adatkezelést, ha az alibbiak valamelyike
teljestil:

a) vitatja a személyes adatok pontossigit; ez esetben a kotlitozds arra az idStartamra
vonatkozik, amely lehetGvé teszi, hogy ellendtizziik a személyes adatok pontossagit;
b) az adatkezelés jogellenes, és ellenzi az adatok torlését, ehelyett kéri azok telhasznilasanak

¢) az adatkezelének mér nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az
érintett igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez, €rvényesitéséhez vagy védelméhez;
vagy

d) az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben 2 kotlatozas arra az idStartamra

Tiltakozashoz valo jog

Mivel az adatkezelés az Intézményiinkre ruhizott kézhatalmi jogositvany gyakorlsanak keretében
végzett feladat végrehajtisihoz sziikséges [Rendelet 6. cikk (1) bekezdés ) pont], ezért a tanuld
jogosult arta, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbél birmikor tiltakozzon személyes
adatainak a kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapulé profilalkotsst is.

Asfekeskok

MILYEN MODON ERVENYESITHETIK A TANULOK A JOGAIKAT?

30 napon belil t] €koztatjuk a tanulét. Amennyiben a kérelmét nem 41l médunkban teljesiteni, agy
30 napon beliil tajékoztatjuk a megtagadasanak okair6l és a jogorvoslati jogairél.



tobb nyilatkozatot tett, 2 késSbbi idépontban tett nyilatkozattal — meghatalmazott személy jogosult
érvényesiteni. Ha az érintett nem tett ennek megfelelS jognyilatkozatot, a Polgari Torvénykonyv
szerinti kozeli hozzitartozdja annak hidnyaban is jogosult a Rendelet 16. (helyesbitéshez valé jog)
és 21. cikkében (tiltakozashoz vald jog), valamint — ha az adatkezelés mar az érintett életében is
jogellenes volt vagy az adatkezelés célja az érintett halildval megsziint — a Rendelet 17. (t6rléshez
val6 jog) és 18. (az adatkezelés korlitozisihoz vals jog) cikkében meghatirozott, az elhaltat
¢letében megillet jogokat érvényesiteni az érintett haldlt kivetd 6t éven beliil. Az érintett jogainak
e bekezdés szerinti érvényesitésére az a kézeli hozzitartozé jogosult, aki ezen jogosultsagat elséként
gyakorolja.

skeslesieskok

IV. JOGORVOSLATI JOG AZ ADATKEZELESHEZ KAPCSOLODOAN

A birdsigi jogorvoslathoz vals joginak érvényesitése érdekében az érintett Intézménytinkkel
szemben birésighoz fordulhat, ha megitélése szerint Mi, illetve az altalunk megbizott, vagy
rendelkezésiink alapjan eljaré a személyes adatait a személyes adatok kezelésére vonatkozd
jogszabalyban, vagy az Eurépai Unié kotelezd jogi aktusaban meghatirozott elSirdsok
megsértésével kezeli. A bitésig az tigyben soron kiviil jar el. A per elbiralisa a torvényszék
hatiskérébe tartozik. A per - az érintett valasztisa szesint - az érintett lakGhelye vagy tartézkodasi
helye, vagy Intézményiink sz€khelye szetint térvényszék (Budapest Kétmyéki Torvényszék) elstt
is megindithatd.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsig Hatésagnil (NAIH) bejelentéssel
Intézményiinkkel szemben barki vizsgalatot kezdeményezhet arra hivatkozassal, hogy személyes
adatok kezelésével kapcsolatban jogsérelem kovetkezett be, vagy annak kozvetlen veszélye fennall,
illetve, hogy az adatkezeléshez kapcsolédé jogainak érvényesitését korlatoztuk, vagy ezen jogainak
érvényesitésére iranyulé kérelmét elutasitottuk. A bejelentést az alabbi elérhetSségek valamelyikén
lehet megtenni:

Nemzeti Adatvédelmi és Informéciészabadsig Hatésagnal (NAIH)
Postacim: 1363 Budapest, Pf. 9.

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

URL: http://naih.hu

Gyal, 2021.szeptember 1.

Etdi SZC Edtviss Jozscf Technikum
Képv.: Horvathné Kérmendi Andrea, intézményvezetd
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