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“Félig sem olyan fontos az, amit tanitunk gyermekeinknek, mint az, hogy’ tanitjuk. -
Amit az iskolaban tanultunk, annak a legnagyobb részét elfelejtjiik, de a hatds,
melyet egy jo oktatdsi rendszer szellemi tehetségeinkre gyakorol, megmarad.”

(Eotvos Jozsef)

Bevezetés:

Iskolank torténete 1984-ben kezd6dott, induldsakor altalanos iskolaként vonult be a
koztudatba egészen 1988-ig. 1988/89-es tanévtdl pedig uj alapfeladatot latott el, a
kozgazdasagi szakképzdi osztalyok inditdsaval. Kis id6 mulva a fokozott igényeknek
megfelelden szakiskolai osztalyok is indulhattak, (akkori népszerii gyors- és gépiroi), majd
elkezd6dott a felndttek felkészitése az érettségire levelezd tagozaton. Lényeges
iskolaszerkezeti véltozast kellett végrehajtani, mivel 1997-t61 kevesebb tanul6 jelentkezett a
nappali és esti szakiskolai osztalyokba, ezért az megsziint. Uj képzésként indult a kozépfoku
ligyintézo titkar és a kozépfokl gazdasagi informatikus szakma, valamint az alapvizsgat tett

tanuloknak gépird- szovegszerkesztd oktatas is indulhatott.

2000-t81 a gyali Bartok Béla Altalanos Iskola nyolc osztalyanak oktatési feladatat is
meg. kellett oldani. Osszetett intézménnyé valtunk egészen 2011 szeptemberéig. 2013-t6l
tobb névvaltozds és fenntartovaltds tortént. 2015. jalius 1-jétdl a Nemzetgazdasagi
Minisztérium, majd az Innovacios és Technologiai Minisztérium és hattérintézménye a
Nemzeti Szakképzési €s Felnottképzési Hivatal lett a fenntartonk. Iskolank kozvetlen felettes
szerve az Erdi Szakképzési Centrum, amelynek tagintézményeként miikodiink. Iskolank
Budapest vonzaskorzetében, Gyalon talalhato. Intézményilinkben olyan légkortkivanunk

teremteni, ahol tanuldink otthon érezhetik magukat.

Szakmai Program 4




ERDI SZC EOTVOS JOZSEF TECHNIKUM

OM 203036/004

2360 Gyal, Erdésor u. 65. www.eotvos-gyal.edu.hu
Tel.: (29)340-112, (29)346-451 Fax: (29)340-952
NEVELESI PROGRAM

A szakmai oktatds pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

A Szakképzés 4.0 stratégiai céljait tamogatd programban megfogalmazott fobb
célokkal 6sszhangban A szakképzés és feln6ttképzés megujitasanak kozéptava
szakmapolitikai stratégiaja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom
kihivésaira” kreativ és rugalmas, versenyképes szaktudassal biré fiatalokka valé munkaerd

nevelése, képzése.

Fenti célok elérése érdekében az alabbi kompetenciak keriiltek eldterébe:
< akomplex problémamegoldas
% a kritikus gondolkodéas
< akreativitas
% 1j elvarasok az érzelmi intelligencia,
< akognitiv rugalmassag
Fenti elvarasok az emberi egylittmiitkodéshez kapcsolodnak. A szakképzett munkaerd

mellett az iparnak a 4.0 szempontjainak megfelelden képzett munkaerdre van sziiksége.

A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai:

A Szakképzés 4.0 stratégiai céljait tdmogatd programban megfogalmazott fobb
célokkal Osszhangban ,, A4 szakképzés és felnottképzés megujitasanak kozéptavu
szakmapolitikai stratégidaja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom
kihivasaira” kreativ és rugalmas, versenyképes szaktudassal bir6 fiatalokkéd valé munkaerd

nevelése, képzése.

Fenti célok elérése érdekében az alabbi kompetencidk kertiltek eléterébe:
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> a komplex problémamegoldas

> a kritikus gondolkodas
> a kreativitas

> Uj elvarasok az érzelmi intelligencia,

» a kognitiv rugalmassag.

Fenti elvarasok az emberi egylittmiikodéshez kapcsolodnak. A szakképzett munkaerd

mellett az iparnak a 4.0 szempontjainak megfelelden képzett munkaerdre van sziiksége.

Szakképz6 iskolanknak a gazdasag altal igényelt szakmastruktiraban, a vallalatok altal
elvart tudassal és kompetenciakkal rendelkezd szakembereket kell képeznie. Olyan biztos
szakmai alaptudast és kulcskompetencidkat szeretnénk adni tanuldinknak, melynek
birtokdban a tanulok felndttként képesek lesznek a szakmai fejlédésre, az 6nalldo vagy
munkahelyi kornyezetben zajlé tanulasra. Iskoldknak biztos dgazati szintli szakmai

alaptudast kell nyujtani.

Az erre épiild szakmai specializacionak dontden a felndttképzés keretében kell torténnie.
Ennek megfelelden a technikum elsd két évfolyamaban és a szakképzd iskola elsé évében

agazati alapképzés torténik, aminek eredményét az agazati alapvizsga méri €s igazolja.

Tovabbi feladat a korszerli szakmai ismeretek megszerzésére valo felkészités és az egész
¢leten at tartd tanuldshoz sziikséges készségek fejlesztése. Feladatunk a sajatos nevelési
igényli tanulok, ill. kiskord személy, a képzésben részt evo fogyatékkal él6 nagykort
személy, vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanuld igényeinek
figyelembevétele, legeredményesebb fejlddésének segitése a tdrsadalmi beilleszkedés

érdekében.

Alapfeladatunk a végzettség nélkiili iskolaelhagyas megakadalyozasa, minimalizalasa.

Fontos, hogy tanuldinkban tudatositsuk az életpalya-épitést. Ehhez a tanuld évek alatt
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szamos palyaorientdciés programot kinalva kialakitjuk a munkavallalashoz sziikséges

kompetenciakat.

Mindezek mellett célunk ¢és kotelességiink megdrizni, é&polni  értékeinket,
hagyomanyainkat. Ezt az értékkozvetitést kell felvallalnia a mi iskoldnak is. Tovabba mint
szakképzd intézmény, kiemelt feladatunk az altalanos miiveltség kialakitdsa mellett a
gazdasagi és tarsadalmi elvarasokhoz igazodd, szakmailag jol képzett tanulok nevelése,
oktatdsa. Intézménylink az elmult években — bar nagyon sok valtozas tortént - igyekezett
ezekhez az elvardsokhoz alkalmazkodni, ugyanakkor figyelembe vette a fenntartdi, tanuloi

¢s a sziildi igényeket is.

Az iskolaban oktatok mindennapi neveld és oktato munkajukban az aldbb felsorolt
pedagogiai alapelveket szeretnék érvényre juttatni: Iskolankban olyan légkort kivanunk

teremteni, ahol tanuldink otthon érezhetik magukat.

Ennek keretében:

> tiszteletben tartjuk a tanuld személyiségét,

> a gyerekeket, tanulokat bevonjuk sajat iskolai életilk megszervezésébe,

> didkjaink eldre megismerhetik a veliik szemben tdmasztott kovetelményeket, igy
tudhatjak, mit varunk el toliik,

> minden tanuld szdmithat az oktatok joindulatu segitségére tanulmanyi
munkdjaban ¢és életének egyéb problémaiban

> az iskola életében szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasara toreksziink:

tanulo-tanulo, tanuld-oktato, sziilo-oktato, oktato-oktatd kozott.

Iskolankban a tanulok teljes személyiségének fejlesztése, valamint a tanuldk

korszerli ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitasa és bovitése a legfontosabb
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pedagdgiai feladat. Neveldink szellemileg, erkdlcsileg és testileg egészséges nemzedéket
kivannak nevelni a rank bizott gyermekekbdl. A Gyermekjogi Egyezmény szellemében

http://unicef.hu/ tiszteletben tartjuk és elveit kovetjiik.

Az iskoldban folyd nevel6-oktaté munka céljait az altanos emberi és a nemzeti értékek
elfogadtatdsa, kompetencidkban val6 megjelenése hatdrozza meg. Pedagdgiai munkank
alapvetd feladata, hogy korszerli, tovabbépithetd alapmiiveltség elsajatittatisa mellett, a
nyitottsagra, fogékonysagra, érdekldédésre és aktivitdsra épitve, a személyiségfejlodés
szempontjabol kiemelten fontos értékeket tanuldink elsajatitsdk, ezek képviselete valjon

benniik meggy6z6déssé és hatarozza meg viselkedésiiket, magatartasukat.

Iskolank oktatdinak kiozossége a kovetkezo értékek képviseletét tartja elsodlegesnek

céljaink és feladataink megvaldsuldasa érdekében:

> Az élet tisztelete, védelme.
> A természeti kdrnyezet megovasa, a kornyezettudatos, fenntarthatdo életmod

kialakitasa.

> Az ember testi és lelki egészsége. Az egészség megdrzésének fontossaga.

> Az egészséges ¢s kulturalt életmdd iranti igény.

> A testmozgds iranti igény.

> Az egészségvédelem (az egészségre karos szokasok ismerete, elutasitdsa; a
balesetek megeldzése).

> Az Onismeret, a sajat személyiség kibontakoztatasanak igénye (Onbecsiilés,

Onbizalom).
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> Felelosségvallalas sajat sorsanak alakitasaért (onallosag, kitartas, szorgalom,
kreativitds, a vildg megismerésének igénye, onmuvelés igénye, értékelés,
onértékelés).

> Nyitottsdg az élményekre, a tevékenységekre, az esztétikum befogadéasara és
létrehozésara.

> A jol végzett munka és a tudas tisztelete.

> Torekvés a helyes tanuldsi modszerek megismerésére és a tudasra.

> Fogékonysag az emberi kapcsolatokra, a baratsagra (példaul tisztelet, 6nzetlenség,
megértés, tapintat, dszinteség, egymas elfogadasa, udvariassag, figyelmesség,
kulturdlt magatartds és kommunikéacid, udvariassag, figyelem, onfegyelem,

kozosségi érzés, aldozatvallalas, stb.).

> Torekvés az elditélet mentességre, a konfliktusok kezelésére, készség a
megegyezésre. Az egyetemes emberi jogok tiszteletben tartasa.

> A csaladi tisztelet, a sziilok, nagysziilok megbecsiilése, szeretete, a sziil6k
egyiittmiik6do tamogatasaval.

> A sziil6fold és Magyarorszdg megismerése, szeretete, megdvasa.

> A nemzeti kultira dpolédsa: a nemzeti mult megismerése, megértése, emlékeinek,
hagyomanyainak, jelképeinek tisztelete, apolasa, megbecsiilése.

> Egészséges nemzeti onbecsiilés és hazaszeretet.

> A kisebbségben €16 magyarsagért érzett feleldsség és kozosségvallalas.

> A hazankban ¢l0 kisebbségek ¢és mas népek, nemzetek jogainak tisztelete,

kultardjuk, hagyomanyaik tiszteletben tartasa.

> Az alkotmanyossag, a torvényesség, az allampolgari jogok tisztelete.

Szakmai Program 9
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> Az emberek egyenldségének elismerése.

> Erdekl3dés a tarsadalmi jelenségek és problémaék irant.
> lgény a kozéletiségre, a kozosségi tevékenységekre.

> Torekvés a demokracia érvényesitésére.

A nevel6-oktato munkaban alkalmazott eszk6z- és eljarasrendszer:

A nevelés modszereit, eszkozeit, eljarasait meghatarozo tényezok:

> anevelési cél és feladat

> a tanulok életkora, értelmi fejlettsége, képessége

> az oktatok személyisége

> az oktatok pedagogiai eszkoztara, felkésziiltsége, vezetési stilusa

> apedagogiai szitudcio €s annak tartalma
A pedagogusok moddszereiket szabadon megvalaszthatjdk. Az egyes tantargyakhoz
sziikséges taneszkozok kivéalasztasa a pedagogusok kozds megegyezésén, valamint a
vonatkozo jogszabalyokon alapszik.
A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Széles korli tapasztalatunk, hogy a bejovd tanuldk személyes és szocidlis kompetenciai,
motivalhatosaga jelentdsen kiilonbdzik. Inkabb alulfejlett, gyakorlatilag nem tudnak tanulni,
¢s nem haszndlnak tankonyvet, gondot okoz a lényeg kiemelése, magatartasi zavarokkal
kiizdenek, nem tudnak/akarnak csoportban dolgozni, egymasra vagy az oktatora odafigyelni,

alacsony az dnbizalmuk.
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Fentieken az alabbi modon tudunk sikeresen valtoztatni:

> Lehetdleg szeptember elsd hetétdl kezdodden felmérjiik a beérkezd 9. évfolyamos
didkok fejlettségi szintjét, tanulasi ¢s egyiittmikodési képességeit, szokasait,
személyes €s szocialis készségeit, motivalhatosagat.

> Az el6zok alapjan osztadlyonként, konkrétan meg kell hatarozni azt a néhany kritikus
pontot, amelyek leginkdbb veszélyeztetik vagy veszélyeztethetik adott tanuloknal,
tanuldi csoportokndl az eredményes tanulmanyok folytatdsat, a technikumi
szakképzo életbe torténd beilleszkedést.

> A felmérés és a beavatkozasok eredményességének feltétele, hogy a nevel6testiilet
egésze, az adott osztalyban tanitd oktatok egyiitt, egymas eltérd tapasztalatainak
felhasznalasaval allapitsdk meg a konkrét fejlesztési fokuszokat (célokat), és
valasszanak hozzajuk megfeleld eszkozoket és modszereket. Ezek alkalmazasa
olykor a szokésostol eltérd iddfelhasznalast, teremhaszndlatot, csoportbontést,
foglalkozasok megtartasat igénylik, amihez tantestiileti k6z0s tervezés, konszenzus
sziikséges.

> A szocialis hatranyok, a beilleszkedési-, magatartasi problémak, a tanulési nehézségek
szamos tanulonal egyiittes forméaban jelentkeznek. Az esetkezelés soran azonban

sziikséges mindharom teriilet tevékenységi formait elkiiloniteni.
> A hatékony problémamegoldas egyik feltétele a jol szervezett csapatmunka, amely az

iskoldban dolgozok egyiittes tevékenységével valosulhat meg.
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Feladat Eljaras Teljesiilés kritériuma
A hatranyos helyzetl tanulok Nyomtatvany, trlap, A  hatranyos  helyzetl
felmérése tablazat tanulok  dokumentécioja

e Dbeiratkozaskor, felvételkor

e osztalyfonok a
tanév

elején
Tanulékhoz  igazodé  tanoraiValtozatos
tanulas szervezése, tanulasszervezési modok

differencialas, korrepetalasok alkalmazasa

Egészségnevelési, Tandrai és tanoran kiviili
mentalhigiénés rogramok

g prog programok,
szervezése

elkésziil, elektronikus
tablazat formajaban is.

A tanulok részt vesznek a
programokon

egyiittmiikodés kiilonb6zo

civil szervezetekkel

A hétranyban 16v6 tanulok Felvilagosit6  munka  a

megismerése 52001?11’5 . ellatasok
lehetdségérol,
személyes  talalkozas

szulovel.
Szocialis hatranyok enyhitése
Segitségnyujtas formainak
megteremtése:  szocialis
segitdk megkeresése —
tamogatdsi  lehetdségek
tekintetében
Kisebbségi érzés csokkentése Onismeret,
kommunikécids képesség
fejlesztése, mentalhigiénés
programok szervezése

Szakmai Program

Az érintett tanuldk segitése
(tanulmany, egyéb

szocialis)

Segitségnyujtas
konkrét esetekben.

Eredményes szocializaciod
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Egyéni beszélgetések. Sikeres tanév.

Rendszeres tajékoztatds a
tanulokat, sziiloket érintd
kérdésekrol. Sziild
figyelmeztetése, ha a tanuld

jogainak megbvadsa vagy

fejlodésének eldsegitse
érdekében intézkedés
sziikséges.

A lemorzsolodas megeldzését szolgald beavatkozasokrol és a korai jelzérendszerhez
kapcsolodo tevékenysegek:

Iskolank létrehozta a lemorzsolodds megeldzését célzd6 munkacsoport,
munkako6zosségét, (LEMO) amelynek feladata a KIR ESL rendszerében feltiintetett,
valamint az osztalyfonokok, oktatok informacidi alapjan veszélyeztetett tanulok
megkeresése, szamukra mentorok biztositasa, valamint fejlesztési vagy/€s intézkedési terv
készitése, sziilokkel, dualis képzdhellyel torténd folyamatos kapcsolattartas. Fentiekrdl a
munkak6zdsség vezetdje lehetdleg folyamatosan, de kotelezd — mérfoldkdvek szerint —
negyedévenként beszamol. A részoruld tanuldknak Menta szobai foglalkozast
kezdeményezhet.

(osztalyfonok-sziil6-Menta- szoban foglalkoz6 oktato-mentor)

Fontos szerepliik van az egyosztidlyban tanitd oktatoknak (OT) abban, hogy

rendszeresen megbeszéljék az aktudlis tanulmanyi helyzetet, problémékat iddben

beazonositsak és kdzosen tervezzék meg a megoldasi lehetdségeket.

Teljes korti egészségfejlesztéssel Osszefliggd feladatok:

Az egészségfejlesztés az a folyamat, amely képessé teszi az embereket sajat

egészségiik egyre nagyobb mértékli iranyitdsara és javitasara. Az Egészségiigyi

Szakmai Program 13
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Vilagszervezet 1986-os Ottawai nyilatkozata a korszerli egészségfejlesztés elveit és

kulcstertileteit a kovetkez6kben hatdrozta meg:

> az egészséget tdmogato tarsadalompolitika fejlesztése, -
> az egészséget segitd kornyezeti feltételek kialakitasa,

> koz0sségi cselekvés,

> az egészséges ¢let egyéni készségeinek erdsitése,

> az egészségligyi ellatds megeldzesi szerepének hangsulyozasa.

Az egészséges harmonikus életvitelt megalapozo szokdsok a tanuld cselekvd, tevékeny

részvételével alakithato ki. Az iskolai kdrnyezet, mint €lettér fontos szerepet jatszik az

egészseéges testi, lelki, szocidlis fejlodés biztositdsaban. Ebben az oktatok ¢letvitelének,

személyes példamutatasdnak 1is jelentds szerepe van. Mindezen mentalhigiénés

tevékenységekhez sziikséges a tAmogatd szakemberek biztositdsa a centrum részérdl.

Az egészségnevelési program az iskola miikodési rendszerében:

A program tervezése és végrehajtasa soran figyelembe vessziik a partnerek, igy az oktatoi

testiilet, a diakok és a sziilok elvarasait is.

Kiemelten figyelmet kapnak az alabbi teriiletek:

a dohényzas visszaszoritésa,

az alkohol- és droghasznalat megeldzését szolgalato rendezvények, programok
bullying kezelése, megeldzése

internetfiiggdség, internetes zaklatds veszélyeinek (cyberbullying) kockézatainak

csokkentése érdekében tett tevékenységek

az egészséges taplalkozasi szokasok elterjesztése

Szakmai Program 14
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e az ¢lelmiszerbiztonsag fejlesztése,

e aktiv napi testmozgas kialakitasa,

o akozegészség-Es jarvanyiigyi biztonsag fokozéasa
e az egészséges fizikai kdrnyezet kialakitasa.

e crgonomikus informatikai munkatertiletek kialakitasa

Az egészségfejlesztés teriiletén tortént iskolai feladatok:

> Azoknak a pozitiv bedllitdédasoknak, magatartasoknak és szokésoknak a kialakitasa a
gyermekek cselekvd, tevékeny részvételével, amelyek biztositjak egészségi allapotuk
javitasat.

> A tanulok ismerjék meg az életkorral jard bioldgiai — pszichohygiénés életmod
tennivaldkat, valamint a tarsas kapcsolatok etikai, egészségi kérdéseit.

> Az egészséges €letmod a harmonikus, erkdlcsds és konstruktiv életvitelrendjének

kiépitése gy, hogy ezek szamukra alapértékké valjanak. Az ehhez sziikséges

ismeretek, készségek, attitidok elsajatitasanak kialakitasa.

> Tanuldink legyenek tisztdban az egészséges taplalkozéas formaival, a helytelen
taplalkozas, és a keringési rendszer megbetegedése kozotti 6sszefiiggésekkel. Valjék
szokasukka az élettanilag sziikséges folyadék bevitele. Erre vonatkozoan figyelmet
forditunk az iskolankban elhelyezett étel- és italautomatak egészséges valasztékara.

> A tanuldk biologia 6rdkon szerzett ismereteire tdimaszkodva, azokat tovabbfejlesztve
tudatositsa a tanuldkban az ember és a kornyezet kozotti kapcsolatot, hatékony
kolcsonhatést.

> Alakuljon ki a tanuld elharitdé magatartasa az egészségkarositd élvezeti cikkekkel

szemben.
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> Tartsa értéknek az egészséget
> Alakuljon ki benne segit6 attitiid a betegekkel szemben.
» Tudja, hogy sajat érdekében részt kell vennie a szlirdvizsgalatokon.
> Ismerje, ¢és alkalmazza a tisztdlkodas, a helyes fog- és testapolasi modokat.
> Elosegitjiik a tanuldk és a nevel6testiilet, a dolgozok egészségének védelmét a
rendelkezésre allo eszkozokkel
> Az iskola egészséges kornyezetének kialakitdsa érdekében egyiittmiikodiink az
egészségiigyi, gyermekvédelmi szakemberekkel, sziilokkel
» Megragadunk minden lehetdséget ahhoz, hogy az egészségnevelés terén minél tobb
diakunk, minél tobb programon részt vegyen
Az egészségfejlesztéssel tanuldinkat arra Osztonozziikk, hogy a mikro- ¢és makro
kornyezetiikben a megszerzett tudasukkal észszer(, kdrnyezettudatos, egészséges életmodot
folytaté felndttként ¢€ljék mindennapjaikat. Az egészséges ¢Eletmod, ¢Eletszemlélet
szempontjabol kiemelt teriileteknek be kell épiilnie az oktatds, nevelés 0Osszes

tevékenységébe, az iskola pedagogiai rendszerébe. Ezek a teriiletek az Onismeret, az

egészségi allapotuk ismerete, az étkezés €s a mozgas fontossaga, rendszeressége.

Fentieck megvalositasdban kiemelt szerep harul az osztdlyfonokre, az iskola

egészségligyl szolgalatra (iskolaorvos, védond, iskolai fogorvos), szakoktatok.
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A kozosségfejlesztéssel, a szakképzd intézmény szerepldinek egylittmiikodésével
kapcsolatos feladatok

A koz0sség olyan emberi egyiittélés, amelyet a kozos érdek, kozos cél, kozos
értékrend és kozos tudat tart 6ssze. Fontos az egyiittes €lmény ereje, a k6zos szokasok révén

kialakult elvarasok lesznek a szabalyozok.

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti
kapcsolatot kialakitja, megteremti. Célja, hogy a ko6zdsség, mint tevékenységi keret segitse
az egyén fejlodését, képességeinek kibontakozasat tigy, hogy azok egyéni lehetdségeinek

maximumara jussanak el.
A csalad, az iskola, az iskolan kiviili kozosségek a kozosségi nevelés teriiletei.

Legfontosabb célunk:

Olyan kozosséget formalni, amely képes a kozos értékrendet kialakitani, elfogadni
¢és eszerint miikddni; k6zos célt megfogalmazni és annak érdekében miikddni; az egyén
véleményalkoto, vélemény-nyilvanitd képességét fejleszteni, a massagot elfogadtatni, egytitt

¢érz0, harmonikus embertarsi kapcsolatokat kialakitani.

Iskolankban a kozosségfejlesztés o teriiletei

e atanodrak, szaktargyi és osztalyfonoki orak
e tanulmanyi kirdndulas

o szakkorok

e didkdnkorményzati munka

e szabadidds tevékenységek
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Feladataink a kozosségfejlesztéssel kapcsolatban

> minden tanuld ismerje meg a tarsas egyiittélés alapvetd szabalyait, amelyek a
kozosségben valo harmonikus kapcsolatok kialakitdsdhoz nélkiilozhetetlenek.

> Ismerje meg népiink kulturalis 6rokségének jellemzd sajatossagait, nemzeti kultirank
nagy multu értékeit.

> Sajatitsa el azokat az ismereteket, tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakohely, a

szil6fold, a hataron tuli magyarok és népei megismeréséhez, megbecsiilésé¢hez

vezetnek.

> Legyen nyitott és megértd a kiilonb6zd szokdsok, kultarak, vallas és a massag irant.

> Valjon érzékenny¢ a kornyezet allapota irant.

» Kapcsolddjon be kozvetlen kdrnyezetének értékeinek megdrzésébe, gyarapitasaba.

> Legyen jellemzd rd a természet tisztelete, a felelosség, a kornyezeti karok
megeldzésére valo torekveés.

> Ismerje meg a leggyakoribb egészséget, testi épséget veszélyeztetd tényezdket és ezek
elkeriilési modjait.

> Kapjon kelld mennyiségli ismeretet a karos fliggdségekhez vezetd szokasok
kialakulasdnak megel6zéséhez. ¢

> Legyen képes onellendrzésre, egymas segitésére.

> Az azonos érdeklodésti kozosségek erdsitése (projektek, stb.)

A tanoran megvalosithato kozosségfejlesztesi feladatok

> A tananyag elsajatitasa, a tanulds tanitasa segitse a tanulok kezdeményezéseit, jaruljon

hozza a kozvetlen tapasztalatszerzéshez,
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> a kozvetlen tapasztalatszerzés segitse eld a harmonikus kapcsolat kialakitasat a
természeti és a tdrsadalmi kornyezettel,

> Dbiztositson elegendd lehetdséget a kozosségi cselekvések kialakitasanak,
fejlesztésének segitésére, mélyitse el a nemzeti Onismeretet, a hazaszeretetet,

> 0sztondzzon a kornyezet hagyomanyainak feltirasara, apolésara,

> alakitsa ki a tanuloban, hogy a kdrnyezetkimélé magatartds meghatarozo alapelv,

> 0sztondzze a tanuldkat abban, hogy az 6nalld ismeretszerzés, véleményalkotas ¢€s
kifejezés alljanak a kommunikécios kultura kzéppontjaban,

> adjon ismereteket a betegségek, balesetek, sériilések elkeriilésére, az egészség
megorzésére,

> fejlessze a beteg, sériilt, fogyatékos embertarsak iranti elfogadd és segitokész
magatartast,

> forditson figyelmet a csaladi é¢letre, a felelds, oromteli parkapcsolatokra torténd
felkészitésre,

> adjon atfogo képet a munka vildgarol, a valtozatos munkaformak erdsitsék az egyiivé
tartozas, az egymasért valo feleldsség érzését. (homogén csoportmunka, differencialt

csoportmunka, egyéni munka, kisérlet, verseny) tanulmanyi- és munkaerkdlcs

erdsitésével
> kooperativ és resztorativ technikak alkalmazasa

Iskolank lehetdség szerint részt vesz az ERASMUS + szakmai palyazatban. A
programok keretében zajlo kirandulésok szervezésével arra toreksziink, hogy minden tanuld
ismerje meg és becsiilje nemzeti kultirank értékeit. Ismerje meg sziil6foldje hagyomanyait,

jellegzetességeit, torténelmét és hirességeit. Ugyanakkor a kiilfoldi gyakorlat soran is
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erdsodhet a nemzeti tudat, a hazaszeretet. Mindez megalapozza tanuldinkban a
nemzettudatot, a hazaszeretetet, 0sztondz a hagyomanyok apolasara, az alapvetd erkolcsi

értékek tiszteletére.

Az iskolai kozosségi programok lehetdséget kinalnak arra, hogy az
osztalyk6zosség, egy nagyobb kozdsséghez valo tartozast atélje, a felsobb osztalyosok a
kezdo osztalyosokat megismerhessék, a szokasokat, hagyomanyainkat, az egytitt élményét

megtapasztalhassak.
Iskolankban ilyen alkalmak az alabbiak:

e Nemzeti iinnepekrdl megemlékezések, iinnepek

e FEjszakai sport

o Szakmadk ¢éjszakdja

e Szavaldverseny

e Eotvos miiveltségi vetélkedd

e Eotvos hazi bajnoksag (dijak)

e Kultarkaland - projekthét keretében (utazas, belépo jegyek)
e (olyaavatod €s beszoktatohét — (lebonyolitasi koltségei)

e Karacsonyi Projektnap (lebonyolitasi koltségei)

e Szinhazlatogatas évente 2 alkalommal (belépd és az utazas koltségei)
e Eoitvos-nap (lebonyolitasi koltségei, dijak)

e Muzeumlatogatas (belépd és az utazas koltségei)

e DOK tabor (utazas koltségei)

e Projektnapok - Budapest varosismereti —

e Tébor — golyatabor/sporttabor
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Tovabbi lehetdséget teremt az iskola egész kdzosségének fejlesztésére az iskolaradio,
az iskola, valamint az osztdlyok internetes kozosségi oldala és a honlapunk:

www.eotvosgyal.edu.hu

Az iskola oktatokozosségének minden tagja, a nevelést, oktatdst segito kollégdk,

technikai dolgozok kozossége:

Munkajaval, viselkedésével, beszédstilusaval, megjelenésével egyrészt példat mutat
a tanuldinknak, masrészt az iskola szervezeti kulturdjat képviseli a kiilvilag felé. Egymassal
elfogado, tolerans viselkedésével példat mutat. Az alkalmazotti illetve a neveld kdzosség
évente tobb alkalommal rendez csapatépitd programokat (kirdndulas, k6z6s f6zés), szakmai

napot,
Az osztalykozosségek

Tanuloink az iskoldban alapvetden osztalykozosségben élik mindennapjaikat. Ezért
kiemelt jelent6ségli, hogy ez a kozeg megfeleld, nyugodt, kiegyensulyozott hatteret nyujtson
szamukra. Ez a kozOsség meghatdrozhatja, befolyasolhatja a tanulas-tanitdshoz valo
viszonyukat. A jo osztalykozosség alapja a jo iskolai kozosségnek is. Toreksziink arra, hogy
a sziilokkel egyiittmiikddve, véleményiiket és segitségiiket kérve minél tobb rendezvénybe
bevonjuk Oket. Minden osztalynak sajat tanterme van, amit maguk alakithatnak,

szépithetnek, dekoralhatnak, ugyanakkor 6vjak is annak allagat.

Az oktatok helyi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma és feladatai:

Az oktato kotelessége:

» munkdja sordn gondoskodjon a tanuld személyiségének fejlodésérdl, tehetségének

kibontakoztatasarol, ennek érdekében tegyen meg minden tdle elvarhatot,

Szakmai Program 21




ERDI SZC EOTVOS JOZSEF TECHNIKUM

OM 203036/004
2360 Gyal, Erdésor u. 65. www.eotvos-gyal.edu.hu
Tel.: (29)340-112, (29)346-451 Fax: (29)340-952

figyelembe véve a tanuld egyéni képességeit, adottsagait, fejlodésének iitemét,
szociokulturalis helyzetét,

> a kiilonleges banasmodot igényld tanuloval egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egylttmiikddjon a fejleszté pedagogussal, gyogypedagogussal, konduktorral vagy
mas szakemberrel, a hatranyos helyzetli tanul6 felzarkozasat eldsegitse,

> segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,
eldmozditsa a tanuld erkolesi fejlodését, a kozosségi egyiittmiikodés magatartasi
szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatdsara,

> egymas szeretetére ¢és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére ¢€s

megbecsiilésére, egylittmiikodésre, kornyezettudatossagra, egészséges ¢életmodra,

hazaszeretetre nevelje a tanulokat,

> ¢érdemjegyekkel vagy szovegesen, sokoldaltian, a kovetelményekhez igazoddan
értékelje a tanulok munkajat,
irdnyitsa.

> a kiskort tanul6 torvényes képviseldjét rendszeresen tajékoztassa a tanuld szakképzd
intézményben nyujtott teljesitményérdl, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol,
a szakképz0d intézmény dontéseirdl, a tanulo tanulmanyait érintd lehetdségekrol,

> a tanulo testi-lelki egészségének fejlesztése és megodvasa érdekében tegyen meg

minden lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi
eldirasok betartdsdval ¢és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval ¢és
elharitasaval, kiskort tanuld esetén a kiskoru tanuld torvényes képviseldje - és

sziikség esetén mas szakemberek — bevonasaval,

Szakmai Program 22




ERDI SZC EOTVOS JOZSEF TECHNIKUM

OM 203036/004
2360 Gyal, Erdésor u. 65. www.eotvos-gyal.edu.hu
Tel.: (29)340-112, (29)346-451 Fax: (29)340-952

> kotelessége, hogy az ismereteket targyilagosan, sokoldalian ¢és valtozatos
modszerekkel kozvetitse, oktatomunkajat ¢éves ¢és  foglalkozas szinten,
tanuldcsoporthoz igazitva, szakszerlien megtervezve végezze, iranyitsa a tanulok
tevékenységét,

> kotelessége, hogy a tanuldk, a kiskort tanuldk torvényes képviseldi, valamint a

szakképzd intézmény alkalmazottainak emberi méltosagat és jogait maradéktalanul

tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,
> részt vegyen a szamara eldirt tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat,

> a szakképzé intézmény szakmai programjaban és szervezeti és miikodési

szabalyzataban eldirt valamennyi feladatat maradéktalanul teljesitse, pontosan €s
aktivan részt vegyen az oktatoi testiilet értekezletein, a szakképzd intézmény
linnepségein és rendezvényein,
> megdrizze a hivatali titkot,
> hivatdsdhoz méltdé magatartast tantsitson,
> a tanul6 érdekében egylittmiitkodjon a szakképzd intézmény mas alkalmazottaival €s
mas intézményekkel.
A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a szakmai oktatds keretében a foglalkozasok
megtartasdhoz, a szakképzd intézmény tevékenységének megszervezéséhez, a

vizsgarendszer mukodtetéséhez, a mérési, értékelési feladatok, a szakképzd intézmény

iranyitasi, vezetési feladatainak ellatasahoz.

Az oktatonak olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul a
szakképzettségéhez kapcsolodd ismeretek és  jartassag megljitdsdhoz, illetve

kiegészitésé¢hez. Az intézményvezetének olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely
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hozzajarul az intézményvezetdi ismeretek ¢és jartassagok megujitasdhoz, illetve

kiegészités¢hez.

Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség alol az oktatd, ha a ra iranyadd Oregségi
nyugdijkorhatar eléréséhez 6t évnél révidebb 1d6 van hatra. A tovabbképzést a szakképzésért

felel6s miniszter szervezi meg.

A szakképzésért felel6s miniszter a tovabbképzés megszervezése keretében biztositja
meghatarozott feltételeknek megfeleld képzések igénybevételét. Az elérhetd képzések
listajat a szakképzési tajékoztatasi és informacios kdzpont keretében mitkddtetett honlapon

folyamatosan naprakészen kdzzéteszi.

A tovabbképzés teljesitését a regisztracios €s tanulmanyi alaprendszerben kell
nyilvantartani. A szakképzd intézmény Szkt. 40. § (1) bekezdés d) pontja szerinti
munkakorben foglalkoztatott alkalmazottja tovabbképzésére az oktatd tovabbképzésére

vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni.

Az oktato feladata:

Az oktaté munkajat az igazgato, illetve vezetShelyettes, munkakdzosség-vezetd, az érintett

osztalyok osztalyfénokei ellendrzik.

e Az oktatd az iskolai és munkakozosségi éves, illetve havi munkatervek és sajat
litemtervei szerint 6nalldoan végzi munkéjat.

e Elvégzi a tanitési és a délutani orak (pl. szakkor) megtervezésével, elokészitésével és
vezetésével kapcsolatos nevelési-oktatasi feladatokat.

o Az ismereteket targyilagosan és tobboldaluan kozvetiti.
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A nevel6-oktato munka soran az oktatdé — az altala vezetett tandérdkon — maga
hatarozza meg az eldirt torzsanyag ilitemezését, segédanyagokat és a szamonkérés
modszereit.

Ev elején elkésziti az aktualis {itemtervet (tanmenetet) és ezeket — véleményezésre —
atadja a munkako6zosség-vezetdnek vagy igazgatonak. Az esetleges modositasokat
(jelentdsebb elmaradas esetén) a munkakdzosség-vezetdvel egyezteti.

Minden tanév elsd 6rdjan a tanuldkkal ismerteti sajat értékelési rendszerét, a potlasi
¢s javitasi lehetdségeket. A bejovo osztalyok elsd sziildi értekezletén kozvetve vagy
kozvetleniil ezekrdl tajékoztatja. a sziiloket is.

Folyamatosan ellendrzi €s értékeli tanitvanyai munkdjat. A tanuldt féléves, illetve
éves teljesitménye alapjan kell értékelni.

A tanulok érdemjegyeit legalabb havonta és az elvégzett tananyagot hetente beirja az
osztalyoz6 és a haladasi e-naplo megfeleld rovataiba.

A dolgozatokat 15 tanitasi napon beliil kell kijavitania, a hataridon tal ki nem javitott
dolgozat érdemjegyét a tanul6d nem koteles elfogadni, és azt az oktatod az értékelésnél
nem veheti figyelembe.

Az litemtervben meghatarozott, megiratott és kijavitott témazaré dolgozatokat — a
diakoknak és kérésre sziileiknek torténd bemutatds utan — az oktatod koteles a tanév
végéig meglrizni. A dolgozatok szamat, anyagat és értékelését az igazgatd, az
igazgatohelyettes, €s az érintett munkakdzosség-vezetd ellendrizheti, a dolgozatokat
megtekintheti.

Kiilon utasitdsra — azaz a kifiiggesztett beosztds szerint — a hianyzo kollégakat
helyettesiti, a helyettesitéseket nyilvantartja az e-naploban is.

Oracserére és tanteremcserére csak az iskolavezetés hozzajarulasa esetén keriilhet

SOr.
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e Az igazgatdi megbizasra részt vesz az érettségi — és egyéb (pl. javitovizsga) —
vizsgabizottsdg munkajaban.

Beosztas szerint — az eldirt szabalyok figyelembevételével — ellatja az iskolai
iigyeletekbdl (tanulmanyi versenyek, mérések, vizsgak, iskolai rendezvények) ra jutd
részét.

e Az éves munkatervben meghatarozott feladatokban részt vallal.

o A felévi, illetve év végi értekezletek eldtt a meghatarozott hataridéig irasban
tajékoztatja a munkakozosség vezetdjét vagy az igazgatot az elvégzett munkdjarol,
beleértve a versenyeket, felzarkdztatdsokat stb.

e Jgény esetén, eldre egyeztetett idOpontban fogadja a sziilét (8-16 ora kozott)
személyesen vagy online.

e Az oktatd folyamatosan teljesiti a munkdjdhoz kapcsolédd adminisztracids
kotelezettségeket, azaz minden foglalkozasrdl naplot (e-naplot) vezet, osztalyoz stb.
A munkabdl valo tavolmaradas utan — 6t munkanapon beliil — igazolja hidnyzésat.

o Alkalomszeriien elvégzett kiilon munk4jarol — a vezetdség kérésére - rovid, irasos
beszamolot készit.

e Felelds — alairasaval - a leltari allomanyért, amennyiben egyediili hozzaférése van.

e Beirja a didkok napi hidnyzasanak oraira eso részét az e-naploba.

® Részt vesz az eldirt nevelbtestiileti értekezleteken, osztaly-
vagy munkaértekezleteken.

e Az ¢6rakozi sziinetekben tigyeletet tart a kiirds szerinti helyen és napon.

e Tanitas nélkiili munkanapokon az eldirt program szerint vesz részt.

e Neveld ¢és oktatd tevékenysége keretében gondoskodik a tanulok testi épségének
megovasarol, erkolesi  védelmérdl, személyiségiikk  fejlodésérél és a

kozosségtejlesztést is kiemelt feladatanak tartja.
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Az osztalyfonoki munka tartalma:

A hagyomanyos osztalyfonoki munka harom fo teriiletet dlel fel.
Az osztalyfonok teenddinek, kotelezettségeinek egy része adminisztracios jellegli munka.
e llyeneck az e-naploval (osztadlynapldval), anyakonyvekkel, bizonyitvanyokkal
kapcsolatos munkak, a palyavélasztasnak, tanulmanyi versenyeknek stb.

nyilvantartésa,

e a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok nyilvantartasa €s tamogatasa, ezekkel
kapcsolatos Osszesitések €s statisztikak készitése.

Az osztalyfonoki munka masik része irdnyito, vezetd jellegii feladat.

o Az osztalyfonok sajat hataskorében jutalmaz, vagy biintet, illetve ezeket az
eljarasokat kezdeményezi.

o A teljes kozépiskolai vertikumra megtervezi, tanévekre lebontja és hatarozott
pedagogiai céllal tartja az osztalyfonoki orakat, tehat irdnyitja az osztalykozdsség
nevelését.

Az osztalyfonoki munka harmadik része szervezd, 6sszehangol6 funkcio.

e Kapcsolatot tart az osztalyba jaro tanuldk sziileivel, az osztalyban tanitd oktatdkkal,
az iskola egészségiigyi szolgalataval.

o Képviseli az osztalyba jard didkok érdekeit, figyelemmel van a tanuldk szocialis
helyzetére, egészségligyi allapotara stb.

Ezeket a feladatokat Osszehangoltan kell ellatni. A hagyomanyos osztalyfénoki

tevékenység emlitett harom teriilete mellett a NAT, illetve a kerettantervi kdvetelmények

teljesitése is részben az osztalyfénoki ordkon torténik.

Szakmai Program 27




ERDI SZC EOTVOS JOZSEF TECHNIKUM

OM 203036/004
s 2360 Gyal, Erdésor u. 65. www.eotvos-gyal.edu.hu
oM s 107 ?.‘Ej I ECHNp, Ky
198
Tel.: (29)340-112, (29)346-451 Fax: (29)340-952

Az osztalyfonok feladatai

> A 10. szakképzd ¢és 12. technikumi osztdlyban kézremiikddik a szalagavatd és a
ballagas megszervezésében, lebonyolitasaban.

> 12. illetve 13. technikumi osztalyban kiemelt feladata az érettségi vizsgara, a
tovabbtanulasra torténd jelentkezések iranyitasa, segitése.

> Elkésziti a végzett tanuldk palyakovetésével kapcsolatos beszamolot.

> A 11. szakképzdi osztalyban fontos feladat a szakmai vizsgara valo jelentkezés, a
munka vilagéaba valo felkészités.

> Jelenlétével elbsegiti osztalya szobeli érettségi vizsgajanak
technikai lebonyolitasat.

> Kiemelt adminisztracidés feladata az e-naploban az osztalynaplo, tovabba a

torzskonyv és a bizonyitvanyok preciz, naprakész vezetése.

> Az oktatokkal egyiittmiikodve orientdlja a tanulok tandran kiviili felzarkoztatasat,

tehetséggondozasat.

> Az iskola iinnepélyein osztalyat feliigyeli, tavolléte esetén az osztalyfonok

helyettesével megbeszéli a teenddket.

> Torekszik arra, hogy az osztalykozosséget szervezett programokkal kozdsséggé

kovécsolja (tanitasi idon tal).

> Palyakovetési feladatokat lat el.
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Az osztalynaplo vezetésével kapcsolatos feladatok:

« A haladasi részben a tananyag beirdsa, az osztalymegbizott nevének, neveinek
beirasa.

% Tanitvanyai napi hidnyzésainak ellendrzése. Amennyiben a sziild nem jelzi a
hianyzas okat, a 2. napon érdeklddjon a hidnyzas okarol.

» Nyomon koveti a szakoktatdi bejegyzéseket a naploban (figyelmeztetd, intd,
dicséret) €s azok beirasait is egyezteti az ellendrzével legalabb kéthavonta.

% Elvégzi a potvizsgakkal, javitovizsgakkal, osztalyozdvizsgakkal, kiillonbozeti

vizsgakkal kapcsolatos adminisztraciot.

% A hidnyzast kovetd 1. osztalyfénoki oran, illetve 5 napon beliil az igazolast rogziti az

elektronikus naploban.

% azigazolatlan mulasztasokrol az Szkt-ban meghatarozott eljarasrend szerint értesitést
kiild a sziildnek

+ Az adott havi hianyzéasokat kdvetkezd honap 15. napjaig ellendrzi, lezarja

« Az orabeirast (tananyag, sorszam, alairas) hetente, de legkésobb havonta ellenérzi,
kollegaival a hianyt potoltatja.

% Figyelemmel kiséri az osztdlynapld jegyeit, tekintettel a folyamatos értékelés

kovetelményére.

R

% Az oktatokkal egyeztetve a sziildt irasban értesiti az esetleges bukésrdl az osztalyozo

konferencia eldtt minimum egy honappal.
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Kiemelt figyelmet igényld tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység rendje

Kiemelt fioyelmet igénylo tanulok meghatdarozdsa:

A) Kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:

> sajatos nevelési igényll gyermek, tanuld, (SNI)

> beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé (BTM)
> kiemelten tehetséges gyermek, tanulo

B) A gyermekek védelmérdl €és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo torvény szerint

hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanulo,

Sajatos nevelési igényii (SNI) tanulé az a kiilonleges banasmodot igényl6 tanulo, aki a
szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanulasi,
figyelem- vagy magatartasszabdlyozasi zavarral) kiizd. Tovdabba azon tanulok, akik az
intelligencia szintjiik alapjan elvarhatéan lényegesen alacsonyabb tanulasi teljesitményt

mutatnak.

A képességfejlesztés a sziild beleegyezésével és aktiv tdmogatasaval végezhet.
Iskolankban jelenleg a szakképzési centrum altal biztositott tamogatd csoport tagjai koziil
egy-egy szakember biztositott. Tovabbi segitséget jelent, hogy a Pedagogiai Szakszolgalat

Gyali Tagintézmény fogadja a fejlesztést igényld tanuldinkat.
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Az SNI tanulok esetében cél: Az iskolankban tanulo sajatos nevelési igényll tanulok egyéni
adottsagaiknak, képességeiknek ¢s fejlodési iitemiiknek figyelembevételével valjanak a

befogad6 kdzosségek minden tanuldjaval egyenértékiive.

Az SNI tanulok értékelése, mindsitése: A tanulot a szakvélemény, alapjan:

> mentesiti az igazgatd az egyes tantargyak, tantargyi részek osztdlyozéssal torténd

értékelése, mindsitése alol,

> az ¢érettségi vizsgadn az érintett tantdrgyak helyett a vizsgaszabalyzatban
meghatarozottak szerint a tanulé masik tantargyat valaszthat, vagy az irasbeli vizsga

helyett két szobeli tétel huzasaval teljesiti a vizsgakovetelményeket. > vizsgékon

hosszabb felkésziilési idO biztositasa a tanuld szdmara, > lehetdség a segédeszkdzok

hasznalatara (szamitogép, stb.).

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi (BTM) nehézséggel kiizd6 tanuld az a kiilonleges
banasmodot igényld tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan az
¢letkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe valod beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlddése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos

nevelési igénylinek.

A szakért6i bizottsagok pszicholdgusainak javaslatai alapjan, pedagogiai modszerekkel
a tanul6 tdmogatasa, osztalykozdsségbe torténd visszaillesztése, és kapcsolatainak javitasa
osztaly- és iskolatarsaival a pszichologus és a fejlesztd pedagogusok kozremiikodésével. A
kitlizott célok elérése érdekében folytatott tevékenység alatt mindvégig eldttiink all, hogy

minden gyerek individum.

Szakmai Program 31




ERDI SZC EOTVOS JOZSEF TECHNIKUM

OM 203036/004
s 2360 Gyal, Erdésor u. 65. www.eotvos-gyal.edu.hu
oM s 107 ?.‘Ej I ECHNp, Ky
198
Tel.: (29)340-112, (29)346-451 Fax: (29)340-952

A BTM tanulok iskolai nevelése, oktatdsa soran kiemelt feladatok:

> az egészséges énkép és dnbizalom kialakitasa,

> a kudarctliré képesség novelése

> az Onallosagra nevelés.

Kiemelten tehetséges tanuld: az a kiillonleges bandsmodot igényld tanuld, aki atlag feletti

altalanos vagy specialis képességek birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik, és

felkelthetd benne a feladat irdnti erés motivacio, elkotelezettség.

Legfontosabb feladatunk idejében felfedezni a gyermekek specidlis képességeit,
készségeiket és az adott iskolatipus adta maximalis szintig fejleszteni. Ehhez pedagogusaink

rendelkezzenek megfeleld pedagdgiai-pszicholdgiai ismeretekkel.

Modszerek:

> iskolan kiviili elfoglaltsdgok megismerése
> kotetlen beszélgetések (sziilok, edzok stb.)

> pedagodgus (osztalyfonok, szaktanar) céltudatos munkaja
> adatgytijtés

A tehetséget fel kell fedezni, alakitani, fejleszteni, 6sztondzni kell. Ez a kornyezet, s ezen
beliil ez az iskola feladata. Ehhez azonban ismerniink kell a tehetség megnyilvanulasi
formait: tudomanyos tehetség, vezetdi tehetség, pszichomotoros tehetség, miivészi tehetség.

A tehetséggondozas szervezeti formdi

> A tanitasi oran differencialt feladatok biztositdsa. Csoportbontasnal fontos a

viszonylagos homogenitas, hogy a tehetséges gyermekek a velilk versenyképes
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kortarstanulokkal ismételten 6sszemérhessék képességeiket, erejiiket. Megvaldsulhat
a tantervdusitds, tananyag gazdagitas. Egyes anyagrészekkel elmélytiltebben
foglalkozhatnak, gazdagithatjdk a kovetelményrendszert, projektet készithetnek,

gyljto- és kutatomunkat végezhetnek.

» Szakkorok, klubok

> Palyazatok

> Versenyekre felkészités (iskolai, keriileti, budapesti, orszagos

Az alabbi versenyeken vesziink részt lehetoség szerint:

Szavaldverseny/prozamondo/prozairoverseny

Pest megyei matematika verseny (nevezés és utazas)

Pénziigyi Szamviteli Minisztérium altal meghirdetett verseny (koltségei)
Centrumon beliili szakmai verseny

Ugyességi csapatbajnoksag

Fair Play foci

Haditorna

Nemzetkdzi rendvédelmi kdzelharc szeminarium

Célra tarts!

Orszagos Gépirdverseny
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csalad timogatasa mellett
lehetséges, ezért célunk a
csaladdal vald
egylittmiikddés.

Célok Feladatok Kritériumok
Célunk a Osztalyfonokok,  szaktanarok| A partnerekkel val9|
felismert tehetség | megfigyelései, céltudatos | permanens kapcsolattartas.
6SZt6nZ§:SJé,esztese, adatg?/u_]t,es... ‘ , A szakkorok és  klubok
kibontakoztatésa az Isko?an leull elfog}altsa’gok sikeres miikodése.
onmegvaldsitas jegyében E;E?éikn:iese :Zzzdkfi ©oa Tanul@ényi versenyeken
, val¢ sikeres részvétel.
tanarokkal.
o L . | Kozosségi  produkciokban
A sziikséges szakmai tdmogatas valo  sikeres  szereplés.
biztositasa, melynek eszkozei: publikaciok,  miialkotasok
tanorai csoportbontds, | |&trehozésa.
differencialas; tantervdusitas;
tanulmanyi versenyekre valo
felkészités;
Tudjuk, hogy a A csaladnak tudtéra kell adni a | A csalad lehetdségeihez
tehetséggondozas csak a | felismert tehetséget, a fejlesztés | mérten  tamogassa  mind

lehetdségét, formajat, helyét.
Folyamatosan informdalni kell
az aktudlis helyzetrdl, az elért
(rész) eredményekrol,
sikerekrol, kudarcokrol.

anyagilag, mind erkélcsileg
a gyermek fejlesztését.

Az osztalyfonok-oktato feladata a kiemelt figyelmet igényl6 tanuldk esetében

> a beilleszkedési, magatartasi, tanuldsi problémakkal kiizdé gyerekeink figyelemmel

kisérése,

> egyénre szabott feladatok kijeldlése,

> egyéni és kiscsoportos felzarkoztatas,

> a tanuldink bevondsa a sportba (olyan sportadg vélasztisa, ahol a figyelem

Osszpontositasat fokozatosan fejlesztik),
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> a gyermekeink jo képességeinek tovabbi megerdsitése, fejlesztése,
> érzelmi kotddés, kapcesolat megteremtése (oktatokkal, tarsakkal),
> a tanuloink bevonasa a délutani foglalkozasokba,

> arendszeres kapcsolattartas a sziilokkel

> kapcsolattartas a fejlesztopedagogusokkal, a logopédussal, azaz a Pedagdgiai

Szakszolgalattal, sziikség esetén a Gyermekjoléti Szolgalat altal nyujtott segitség
igénybevétele.

A kiemelten tehetséges tanulokkal kapcsolatos feladatok

Célkitlizésiink az, hogy a képességek, a kreativitas és a személyiség 0sszehangolt
fejlesztésével, minden didkunknak segitsiik feltarni és kibontakoztatni egyéni tehetségét,

megfogalmazni egyéni életcéljat. Mindezt az alabbiak szerint valdsitjuk meg:
> differencialt foglalkozas megszervezésével
> emelt szintli érettségire valo felkészitéssel
> az Onalld ismeretszerzési technikak elsajatitdsanak megtanitdsaval (a konyvtar, az
internet feleldsségteljes tudatos hasznalata)

> nyelvvizsgara valo 6sztonzéssel

» tantargyi versenyekkel

Eszkozeink

A tanitasi 6rdkon a tanulasszervezéssel kinalunk alkalmat arra, hogy a gyerekek
képességeiknek megfelelden kapjanak feladatokat (csoportmunka, differencialt feladatok).
Az egyénre szabott feladatokat folyamatosan ellendrizni és értékelni kell, hogy a tanulokat

megerdsitsiilk a munkajukban, ugyanis ez a tovabblépés nélkiilozhetetlen feltétele.
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A versenyre valo felkészitésben oktatdink munkajat segiti az iskolai konyvtar is. A
tanuloink segitséget kapnak a konyvtarostol, ha szakoktatooktol kapott céliranyos
feladataikkal megkeresik. Fontos, hogy tudatositsuk benniik, hogy a konyvtar kifogyhatatlan
lehetdséget nyujt szdmukra az 6ndllo ismeretszerzésben és gyarapitasban. A konyvtar az,

ahonnan ,,a szellem aranyat mindenki szdmolatlanul viheti magaval.”

Segédanyagok, digitalis anyagok biztositasa az 6nall6 tanulashoz.

A tehetséggondozas egyéb szinterei

A tehetséggondozas soran kifejtett tevékenységiinket csak akkor tekinthetjiik
sikeresnek, ha didkjaink megtalaljdk azt a teriiletet, ahol képességeiket leginkabb
kifejleszthetik, ahol mind sajat maguk, mind a ko6zOsség szamara a leghasznosabb,
legértékesebb teljesitményt tudjadk nytjtani, ugyanis az igazi sikert nem csak a versenyeken

elért eredmények jelentik.

Gyermekvédelemrdél és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos (HH)
¢és halmozottan hatranyos helyzetii (HHH) tanulo

A gyermek- ¢és ifjusagvédelem sokrétii tevékenység azokat a pedagogiai,
pszichologiai, egészségiigyi, szocidlis és jogi feladatokat is jelenti, amelyek a tanuldink
megfeleld nevelését, gondozasat, erkdlcesi és anyagi érdekvédelmét biztositjak. Felgyorsult
vilagunkban az életvitel kedvezdtlen valtozasa miatt tobb gyermek hatranyos helyzetbe
kertil. A csaladok nagy része csonka, vagy 0j csalad formdjaban él, nehezen vagy egyaltalan
nem tudja betdlteni nevelési feladatat. Igy ohatatlanul az iskolaban kell tobbnyire a nevelési

hianyossagokkal megkiizdeni, de pdtolni természetesen nem lehet.

Feladataink:
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> A tanuldk egészséges testi és lelki fejlodéséhez sziikséges, szeretetteljes, Oszinte
1égkor kialakitasa, amelyben batran elmondhatjak gondjaikat.
> A gyermekek és kornyezetiik megismerése
> Folyamatosan ellendrizni a rendszeres iskoldba jarast, ha sziikséges eljarast
kezdeményezni.
> Folyamatos odafigyeléssel nyomon kdvetni a hatranyos és veszélyeztetett helyzetli
tanulok iskolan kiviili helyzetét, sziikség esetén a szocidlis segitdk bevonasaval.
Iskolankban a lemorzsoloddas megeldzését segitd munkakozdsség (LEMO)
kozremiikddik tanuloi veszélyeztetettségének megeldzésében, valamint megsziintetésében.
A gyermek és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok koz¢ tartozik a gyermekek, tanulok

fejlodését veszélyeztetd okok felderitése. Pedagogiai eszkozokkel torekedniink kell a karos

hatasok megeldzésére, illetve egyensulyozasara.

A munkakozdsség célja, hogy a gyermekek problémadit minél kordbban felismerjék,
min¢l hatékonyabb megoldasi lehetds€get javasoljanak a probléma kezelésére, megeldzve a
stlyosabba valasukat. A munkacsoport az iskolai gyermekvédelem szempontjabol kdzponti
jelzdrendszeri feladatokkal bir, hiszen a gyermek minden problémaja (éhség, agresszivitas,
szorongds, tanulményi munka hirtelen leromlasa stb.) az osztalyfénokokon keresztiil a

koordinatorok tudomasara jut.
Csoport feladatai:

> a csoporttagok képezik az iskola jelzérendszer kdzpontjat
> kapcsolattartas az osztalyfonokokkel, igazgatoval

> a tanulo iligyében javaslatot tesznek a megoldasra
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> az iskoldban barmilyen - gyermekvédelemmel kapcsolatos - program, palyazat,
elbadas,

> kezdeményezés a tudomasara jut jelzik a csoport vezetdje felé
sziikség esetén a munkakdzosség vezetdje vagy bizonyos id6kozonként dsszehivja a
csoportjat

> az igazgato altal meghatdrozott id6k6zonként, meghatarozott moédon Osszefoglalot

készit az iskolavezetés szamara

> a munkak6zdsség vezetdjének jogosultsdga van - az igazgatd beleegyezésével - a

gyermek érdekében hivatalos szerveknél kapcsolatfelvételre, valamint beszamolasi

kotelezettsége van a kapcsolatfelvétel eredményérol

A hatranyos helyzetli (HH) és halmozottan hatranyos helyzetli (HHH) tanulokkal sziild
¢és az osztalyfondk jelzése alapjan az igazgatd javaslatira az iskolank munkakdzossége, a

szocialis segitdk, valamint a Csaladsegité Kozpont foglalkozik.

A tanulok intézményi dontési folyamataiban vald részvételi joga és gyakorlasanak
rendje

Iskolai kozosséglik osztalykozosségekbdl all. Minden tanitasi év szeptemberében
osztalyonként 2-2 didkonkorményzati képviseld tanuldt valasztanak maguk koziil, akik az
iskolai kdzosségben képviselhetik a teljes tanév soran a tanuldtarsaik, osztalykozosségiik
érdekeit. A didkonkorményzat az iskola diakjainak érdekvédelmi és jogérvényesitd
szervezete. A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatési

intézmény mitkodésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A diakonkormanyzat tevékenységét segitd oktatd tdamogatja és fogja dssze, akit ezzel
a feladattal — a didkkozOsség javaslatara — az igazgatd biz meg a nevelOtestiilet

jovahagyasaval. A didkonkorméanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal ¢élhet a
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nevelésioktatasi intézmény miitkodésével €s a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
A didkonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatat a didkonkorményzat késziti el €s

a neveldtestiilet hagyja jova.

Didkonkormanyzat (DOK) miikédtetésének f6bb szabalyai:

Az iskolai didkénkormanyzatot a DOK-6t segitd oktatd tdmogatja és fogja dssze. A
DOK-nek legyen a tanuldk altal elfogadott szervezeti és miikddési szabalyzata.
Tevékenysége a tanuldkat érinté valamennyi kérdésre kiterjed. A tanuldifjusagot az iskola

vezetOsége és a neveldtestiilet eldtt az iskolai didkdnkormanyzat képviseli.

A DOK képviseli tanuldtarsait az iskola vezetdsége, a neveldtestiilet, értekezleteinek
vonatkoz6 napirendi pontjandl. A didkdonkormanyzat a tanulokat falijsagon, iskolaradion,

az iskola honlapjan keresztiil, valamint az iskolagytilésen t4jékoztatja.

A didkdnkormanyzat sajat tisztségviseloi koziil két {6t delegél az iskolai fegyelmi

targyalasokra tanacskozoi és véleményezési joggal.
A technikumban, szakképz6 intézményben miikodo diakonkormanyzat jogkorei
A diakonkormanyzat az oktatoi testiilet véleményének kikérésével dont:
> sajat miikodéséral,
> a didkonkormanyzat miikodéséhez biztositott anyagi eszkdzok felhasznélasarol,
> hatéaskorei gyakorlasarol,

> egy tanitas nélkiili munkanap programjarol,

> a didkonkormanyzat tajékoztatasi rendszerének létrehozasarol és mitkddtetésérol.
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A didkonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatat és annak modositasat a
didkonkormanyzat fogadja el és az oktatdi testiilet hagyja jova, jovahagyottnak kell

tekinteni, ha az oktatoi testiilet 30 napon beliil nem nyilatkozik.

A didkdnkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a szakképz6 intézmény

mikodésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
Ki kell kérni a diakonkormdnyzat véleményét:

> a tanulok k6zosségét érintd kérdések meghozatalanal,

> a tanulo helyzetét elemzd, értékeld beszdmolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,

> a palyazati kiirasok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

> a szakképz06 intézményi sportkor mitkodési rendjének megallapitasdhoz,

> az egy¢b foglalkozas formainak meghatarozasahoz,

> a konyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitasahoz,

> a hazirend elfogaddsahoz és a szakképzd intézmény szervezeti ¢s miikodeési

szabalyzataban meghatarozott egyéb tigyben.

A diakkozgytilés 6sszehivasat a didkonkormanyzat vezetdje kezdeményezi, a tanév helyi
rendjében meghatarozottak szerint. A didkkozgyiilés napirendi pontjait a kézgytilés

megrendezése eldtt tizendt nappal nyilvanossagra kell hozni.

A tanuld, a kiskoru tanulo torvényes képviseldje, az oktato és a szakképzd intézmény
partnerei kapcsolattartasdnak formai
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Sziiloi értekezlet

Célja: a sziilok és az oktatok kozotti egylittmikodés erdsitése, konkrét osztaly
¢és/vagy iskolai kozdsséget érintd problémak, feladatok megbeszélése évente legalabb két
alkalommal (év elején ¢és félévkor). Tovabba dsszehivhatd barmilyen rendkiviili esemény,
sziikség esetén a sziilok és oktatok kezdeményezésére. Az iskolai Osszevont sziil6i

értekezletek tartasa célfeladat fiiggvénye.

Feladata:

> a sziilok tajékoztatasa az iskola céljairdl, feladatairol, lehetdségeirdl,

> az iskola és a szakoktatok értékeld munkdjaral,

> a tanulok tanulményi elémenetelérdl, iskolai magatartasarol,

> az iskolai és az osztalykozosség céljairol, feladatairdl, eredményeirdl, problémairdl,
> a sziilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegylijtése €s tovabbitasa az

iskola igazgatdja felé.

Fogaddora
A tanitasi évben sziikség és igény szerint valamennyi oktatd, illetve sziild
kolesonosen felveheti a kapcesolatot egymassal, elézetes megbeszélés szerint személyesen
vagy on-line médon.
Nyilt tanitasi napok
« A leend¢ kilencedikes osztalyosoknak ¢és sziileinek
% Célja: az intézmény bemutatasa munka kozben, szakorakon valorészvétel

« Ideje: az elso félév soran oktdber és december honapok kozott az éves munkaterviink

szerint.
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Iskolai honlap: www.eotvos-gyal.edu.hu Ezen beliil a KRETA elektronikus feliileten,
valamint az igazgato.eotvos@gmail.com elektronikus levélcimen.

Célja: hogy a tanulok, sziilok, érdeklddok naprakész informacidkat szerezhessenek az
iskola profiljarol, programjairdl, eredményeirdl. Megismerjék az

osztalyokban tanitd szakoktatdkat, a tandrarendet.

Intéezményen kiviili kozvetlen és kozvetett partnereink:

% Fenntart6: Innovacios és Technologiai Minisztérium

% Nemzeti Szakképzési és Felndttoktatasi Hivatal

% FErdi Szakképzési Centrum

% Gyal Varos Onkorményzata

% Onkorményzati intézmények

« Helyi és kornyékbeli altalanos iskolak

+ Arany Janos K6z0sségi Haz és Varosi Konyvtar

% Gyermekjoléti szolgalatok

< Egészségligyi szolgaltatok

« Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat - Gyal

% Tagintézmények

% Kertvaros Szocialis Kézpont - Gyal

% Hasonlo profili nevelési oktatasi intézmények (Budapest déli régid, Gyal kornyéke)
« Szakmai feliigyelet: Pest Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, Budapesti
« Kereskedelmi és Iparkamara

«» Oktatasi Hivatal — Szolnoki Pedagogiai Oktatasi Kozpont (POK)

« Kormanyhivatalok
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« Kollégiumok

« Felsofoku intézmények —Pl.: NKE, ELTE, Corvinus stb.

Dualis képzésben résztvevo partnereink és a veliik valé kapcsolattartas A
kapcsolattarté személy: a gyakorlati oktatas vezetdje és az igazgato.

Feladat: a 2020/21-es tanévtdl a dualis partnereink szamanak bovitése.

A kapcsolattartas modja:

’

% Személyes megbeszélés

« Kréta elektronikus naploban, irdsban

+ Elektronikus levelezés utjan irasban/telefonon

% Kereskedelem agazat — vallalati egyiittmiikodéseink, Spar Mo. Kft. — ShopMark,
Ocsa kirendeltségével, DM-Drogérie Markt Kft. Coop ABC, Praktiker Kft.

% Informatika agazat - Neo Rendszerhaz Kft.

% Logisztikai 4gazat - Praktiker Kft.

% Rendészet és kozszolgdlat agazat — egylittmiikodési megallapodas: Dabasi

Renddrkapitanysag, Pest Megyei Renddrkapitanysag, Pest Megyei

Katasztrofavédelem (Dabas), Gyal Varos Onkormanyzata.

A kiskoru tanulé torvényes képviseldjének joga van arra, hogy
a) kezdeményezze képzési tanics létrehozasat, €s annak munkdjdban, tovabba a
szll61 képviselok megvalasztasdban mint valaszto és mint megvalaszthatd személy

részt vegyen,

b) irdsbeli javaslatat az intézményvezetd, az oktatoi testiilet, a képzési tandcs, illetve

az oktatd6 megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, a
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képzési tandcs esetében legkésObb az irasbeli javaslat benyujtasat kovetd elsod
ilésén érdemi valaszt kapjon,

¢) személyesen vagy képviseldje utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint -

résztvegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban és

d) az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

Az egyiittmiikodés tovabbi lehetdoségei:

o

% még szorosabb kapcsolatteremtés az iskola (oktatok) és a sziiloi haz kozott

< egyéni beszélgetések (sziil6-osztalyfonok vagy sziil6-oktatd) jelentéségének
hangsulyozasa

< azelégedettségi vizsgalat elemzése, értékelése, megoldasi javaslatok kialakitasa

+ asziilok bevonasa lehetdleg az iskolai ¢let minden folyamataba

+ akollégiumi neveldkkel rendszeres kapcsolattartas

A vezetdok és az alkalmazotti kozosségek kozotti kapcsolattartas formai:

2
0’0

0sszdolgozoi értekezlet

2
°o

oktatotestileti értekezlet

2
°o

vezetOi értekezletek

2
°o

munkakodzdsségi értekezlet

< osztalyozo6 értekezlet

« mikroértekezletek, egy osztalyban tanitok (OT) értkezlete

Az oktatotestiileti értekezletein a részvétel az oktatok szdmara kotelez6 — az oraado,
megbizasi szerzodéssel dolgozok kivételével. Szdmukra az értekezleten elhangzottak,

dontések tajékoztatasa wutdlag, irdsban az oktatotestiileti szobaban elhelyezett

falitijsdgon/emailban/szoban torténik.
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Az oktatotestiilet — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — akkor hatarozatképes, ha
tagjainak legalabb 6tven szazaléka, nyilt szavazassal, szotobbséggel részt vesz. Alkalmazotti

értekezletet kell sszehivni, ha jogszabaly ezt eldirja.

A diakképviselok és az iskola vezetéi kozotti kapcsolattartas formai és rendje:

A folyamatos kapcsolattartast a didkonkorményzatot segitd oktato biztositja:

« Az Onkormanyzat miikddési szabalyzatdban meghatarozottak szerint részt vesz az
iskolagytiléseken és a DOK iiléseken,

% koordinélja a fegyelmi targyalason részt vevé DOK tagok munkéjét

% folyamatos munkakapcsolatban van az igazgatohelyettessel,

% az osztalyfonokoket munkakozosségi értekezleteken, az oktatotestiileti értekezleten

tajekoztatja a diakonkormanyzat tevékenységérol, gondjairol, javaslatairol.
Iddszakos kapcsolattartas

% Iskolagytilés: az iskola igazgatdja hivja dssze tervezett vagy rendkiviili idépontban.

% Diakkozgytilést a DOK vezetéje hivja Ossze évente legalabb egy alkalommal.

Idépontjat az iskolai munkatervben rogziteni kell.

% Rendkiviili didkkozgyiilés: 6sszehivasat kezdeményezheti az iskola igazgatdja vagy

a DOK vezetéje.
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A tanulmanyok alatti vizsga, kiilonbozeti vizsga és a felvételi vizsga kdvetelményei,
szabalyai

Egyéni tanulmanyi rend:

Egyéni tanulmanyi rendet az igazgatd engedélyezheti. Az egyéni tanulmanyi rend iranti
kérelemben meg kell jelolni az egyéni tanulméanyi rend keretében biztositani kért
kedvezmények korét, a tanulmanyi kotelezettség teljesitésének tervezett modjat és
idépontjat, az egyéni tanulmanyi rend indokoltsagat. A kérelemhez csatolni kell az egyéni

tanulmanyi rend indokoltsagat alatdmaszto bizonyitékokat.

A tankoteles tanuld esetében az engedélyhez a tanuld lakohelye, ennek hidnyaban
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsag €s csalad- és gyermekjoléti szolgalat
véleményét ki kell kérni. A gydmhatdsag és a csalad- és gyermekjoléti szolgalat az igazgato

megkeresésétdl szamitott tizendt napon beliil kteles megkiildeni a véleményét.

Az egyéni tanulmanyi rend keretében a tanulo a kovetkez6 kedvezményekben részesithetd:

% részleges vagy teljes felmentés a kozismereti oktatasban, illetve az agazati

alapoktatasban valo részvétel alol,

R

% osztalyozovizsga letételének a tanéven belill egyéni id6pontban torténd
engedélyezése,
% a tanulmanyi kovetelményeknek a szakképzd intézmény szakmai programjaban
eldirtaktol eltérd ideji vagy tartalmu teljesitése.
Ha a tanul6 a tanulményi kotelezettségének egyéni tanulmanyi rendben tesz eleget,
egyénileg késziil fel. A kiskort tanuld egyéni tanulmanyi rendben torténd felkésziilésérdl a
kiskoru tanuld torvényes képviseldje gondoskodik. Egyéni tanrend esetén az osztalyban

oktatok, valamint a vezetdség meghatarozza, irdsban rdgziti a tanulmanyok
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elérehaladédsanak tervét, a szamonkérések, beszamolasok idejét és modjat (Moodle, Zoom,

kontakt 6rak) ezeket mindenkor dokumentalja.

Az egyéni tanulmanyi rendre adott engedély visszavonhatd, ha a tanulmanyi
kotelezettségek  egyéni  tanulmanyi rendre vonatkozoan kiadott engedélyben

meghatarozottak szerinti teljesitése akadalyokba litkozik.

> Agazatvdltis/szakmaviltds: az egy osztilyban tanitd oktatok véleménye alapjan
az osztalyfonoki munkakozosség vezetdje segiti a tanulot a megfeleld
iskolavalasztasban, a lemorzsolddast elkeriilve. Abban az esetben, ha a szakképzo
intézmény barmely évfolyamaban a didk az év végén nem teljesiti az évfolyam
kovetelményeit, és nem szeretné tanulmanyait az évfolyam megismétlésével
folytatni, lehetdség van arra, hogy szakmat valtson. A technikum 9. évfolyamot
nem teljesitok szamara lehetdség van a szakképzd iskoldban folytatni a
tanulmanyaikat azonos agazaton (amennyiben az intézményben van azonos
agazat). Evfolyamismétlés esetében a tanulé tanulmanyait a 9. évfolyamon akkor
kezdheti meg, ha az intézmény igazgatdja hozzdjarul a szakmavaltashoz, és az

orvosi alkalmassagi vizsgéalaton megfelel.

> Tavoktatas lehetdsége: csak olyan tanuld vonhatd be, aki rendelkezik a szamara
sziikséges informatikai hattérrel és internettel. Ehhez részorultsag és sziikség
esetén, megallapodassal eszkozt biztositunk. Ebben az illetékes csaladsegitd
szolgalatok segitségét is kérjiik. A tavoktatas feliileteit és csatorndit minden ilyen
esetben ¢és minden tanévben feliilvizsgaljuk, az adott platform(ok)at

meghatarozzuk és irasban rogzitjiik.

Sajatos nevelési igényi tanulo esetében - tanulasi kudarc esetén — egyéni

banasmoédjanak megvalésulasat biztosito, valamint a tanulasi kudarcnak kitett

tanulok felzarkoztatasat segito feladatok:
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Sziikséges feladatok:

e a biztonsagos alapkészségek kialakitasa, fejlesztése,

e aszocialis készségek fejlesztése,

e az egyéni adottsagoknak megfeleld optimdlis fejlesztési lehetdségek,

e a sajat tanulasért valo feleldsség kialakitasa, ® az 6nallo tanulési készségek

fejlesztése.

A megval6sitashoz tlirelem, tanulokdzpontisag és attitidvaltas sziikséges. Nagyobb
hangsulyt kell fektetni a gyakorlati feladatokra, projektmddszerekre. Ehhez a
tanitdskozpontiisdg helyett a valtozatos tanuldsszervezési modok alkalmazasara kell
torekedni (pl. kooperativ technikdk alkalmazasa, projektmddszer alkalmazasa). A
differenciadlds a tanulok egyéni sajatossagaira tekintettel 1évo fejlesztés lehetdségeinek és
feltételeinek biztositasa az oktatés altal.

Szocialis hatranyokat enyhitését segité oktatoi tevékenységek

A hatranyos helyzet a tanul6 ¢életében kellemetlen kovetkezményekkel jar. (A kozosségbe
valo beilleszkedése nehéz, a sikerélmények hianyoznak az életébol. Eletvezetési, tanulasi

nehézségek 1épnek fel, megjelennek az onértékelési zavarok, devidnssa valhat.)

A szocidlis hatranyok enyhithetdk:

> a tanuldshoz valo pozitiv viszony kialakitasaval,

> hatékony tanulasszervezési modok megvalasztasaval,

> a szocialis készségek fejlesztésével,

> differencialassal,

> a tarsadalomba vald integralodasi esély megalapozasaval,

> a kotelességtudat fejlesztésével,
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> az emberi munka értékteremtd szerepének megbecsiilésével

> testi egészség iranti igény felkeltésével, megismertetésével és tudatositasaval.

Projektoktatas — mint lehetséges oktatasi modszer
A projektoktatas sordn a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanulok

érdeklddésére, a tanulok és az oktatok kozos tevékenységére, egyiittmiikodésére épiil a
probléma megolddsa és az Osszefiiggések feltdrdsa utjan.” A tanuldk a feladatokon,
tevékenységeken keresztlil megszerzik az informéciokat. Projektvezetd oktatd kivalaszthat
atanév sordn 1-1 napot erre a célra. A bemutaté az idoponttdl fiiggden. az elsé vagy masodik
félév végén. A projekteket szervezd oktatonak segitd szerepel van, nem a tudas atadasa cél,
hanem az 6nall6 tudas megszerzése a tevékenységek soran.
Folyamata:

> A téma és a napok kivalasztasa

> Helyszinek kivalasztasa

> Tobbletkoltsegek

> Megvalositas

> Bemutato prezentécio az iskolai kozosség szdmara

> Ertékelés

Az osztalyozovizsgak rendje

A félévi és év végi tanulmanyi osztalyzatok megéllapitasahoz a tanulonak
osztalyozovizsgat kell tenni, ha

> az igazgatd engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményeinek

egy tanévben, illetve az eldirtnal rovidebb ido6 alatt tegyen eleget,
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> a tanévben 250 oOranal tobbet mulasztott, de az oktatatotestiilet dontése alapjan
osztalyozovizsgat tehet,

> a tanuld hidnyzédsa egy adott tantargybol meghaladja a mindenkori jogszabalyi
eldirasokat.

Az osztalyozovizsga lebonyolitasanak szabalyai:

> Az osztalyozovizsga letételének hataridejét és helyét az igazgato jeloli ki, errdl a
vizsgazd, illetve a sziil6 legalabb a vizsga eldtt 15 nappal irdsban értesitést kap.

> A szobeli vizsgak minimum 2 f0s vizsgabizottsag elott zajlanak.

> Az egyes tantargyak vizsgakovetelményeit és a vizsga formdjat a szakoktatok
hatarozzak meg, de minimum egy irasbeli részbdl kell, hogy élljon.

> A tanul¢ a kitlizott vizsgaidépont eldtt az igazgatdtol irdsban halasztast kérhet, melyet

a sziilének is ala kell irnia. Ha a tanul6 a vizsgan neki felrohato okbol elkésik, nem
jelenik meg, vagy onnan engedély nélkiil tavozik, tanulményi kotelezettségét nem

teljesitette, a vizsgaja sikertelen.

» Amennyiben 6nhibdjan kiviil nem jelenik meg az osztalyozovizsgan, annak okat
hitelt érdemlden igazolni sziikséges.

> Kérésére a sikertelen osztalyozovizsgat kdvetd harom honapon beliil javitovizsga
letételére lehetdséget adhat az igazgato.

» Valamennyi vizsgarol, beszdmolordl jegyzkonyv késziil.

> A tantervi kovetelményekrdl kérelemre a tanuld vizsga eldtt irdsbeli tdjékoztatast

kaphat.

> A kozismereti ¢s szakmai targyakbol a szaktargyat oktatok hatdrozzak meg a

szamonkeérés formajat.
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Kiilonbozeti vizsga

A kiilonbozeti vizsgak idopontjat az igazgato hatarozza meg.
Iskolavaltoztatas, dgazatvaltas esetében kiillonbozeti vizsgat tenni abbdl a tantargy(ak)bol,
amelyet a tervezett évfolyamtol alacsonyabb évfolyamon oktatott az iskola, s amely
tantargy, tananyag ismerete feltétele a sikeres tovabbhaladasnak, a magasabb évfolyamba
1épésnek. A kiilonbozeti vizsga tantargyainak, tartalmanak meghatarozasat minden esetben

az intézmény vezetdjének hatarozatban kell rogzitenie a jelentkezd tanul6 tigyében.

Javitovizsga

> Javitovizsgat az a tanulo tehet, aki 9-13. évfolyamon a tanév végén egy, legfeljebb
harom tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott.

> A szobeli javitovizsgat az iskola oktatoibdl kijeldlt bizottsag elott kell tenni. A
bizottsag minimum 2 f0s, tagjai lehetnek: szakoktato, osztalyfondk, igazgatd vagy
helyettese. A javitovizsgarol jegyzokonyvet kell késziteni.

> A javitovizsga idépontja: augusztus 21-31-ig terjedhet. Az idOpontjarol és helyérdl a
tanulo, illetve a sziild az iskola honlapjan, az iskola bejaratanal kifliggesztett

hirdetményben, személyesen vagy telefonon értesiilhet. Kiilon postai uton értesitést

nem kiildiink.
> A javitovizsga eredményét az osztalyfonok irja be a torzslapba €s a bizonyitvanyba, a

zaradékot az osztalyfonok és az igazgato6 irja ala.

A javitovizsga nem ismételhetd. Azt a tanulot, aki az osztalyozo, ill. javitovizsgan
nem jelent meg, neki felrohatd okbol, tigy kell tekinteni, mintha sikertelen vizsgat

tett volna.
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Potlo vizsga

Abban az esetben, ha a tanuld Onhib4djan kivil nem tudja teljesiteni az
osztalyozo6/potlo/kiilonbozeti vizsga kovetelményeit, a teljes vizsga anyagabol, vagy a nem
teljesitett vizsgarészbdl - kérelmére - potld vizsgat tehet. IdGpontjat egyéni elbiralds alapjan

az igazgatd jeloli ki.

Agazati alapvizsgik 9. szakképzé, illetve 10. technikumi évfolyamok esetében

Az agazati alapvizsgat a szakképzd intézmény szervezi. A gazdasagi kamara
delegaltja vesz részt a vizsgan. Irasbeli és szobeli vizsgarészbél all.

Az agazati alapvizsga lebonyolitasadra a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell
alkalmazni. A tanulé magasabb évfolyamra nem Iéphet, ha sikertelen dgazati alapvizsgat tett.

Az érettségi végzettséggel kizarolag szakmai vizsgéra torténd felkészitésben, ha a
képzésben részt vevO személy sikertelen agazati alapvizsgat tett, a javitovizsgat a tanév
masodik félévében teheti le. A javitovizsgan is sikertelen agazati alapvizsgat tett képzésben
részt vevl személy a tanév végén nem mindsithetd, és a tanulmanyait az dgazati alapoktatas
megismétlésével folytatja.

Nem kell agazati alapvizsgat tennie €s az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek
kell tekinteni annak a tanuldnak, illetve képzésben részt vevd személynek, aki korabbi
tanulmanyai, elézetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitdsaval vesz részt a
szakmai oktatasban, ha beszamitott eldzetes tuddsa magéaban foglalja az dgazati alapvizsga
kovetelményeit. Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét - az agazati alapvizsga
eredményének figyelmen kiviil hagyasaval - a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek

egymashoz viszonyitott sulyozasanak megteleléen kell megallapitani.

Erettségi vizsgak

Elérehozott érettségi vizsga a mindenkor érvényes jogszabalyoknak megfelelden tehetd.
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> Tanuldink minden tanév szeptember 15-ig irdsban kotelesek nyilatkozni a szabadon
valaszthatd érettségi tantdrgy valasztasardl. (Ugyanigy kell eljarni barmilyen
tantargyi mentesség esetén is.)

> *Az elérehozott érettségi €s az ahhoz kapcsolodo osztalyozovizsgakra valo jelentkezés
rendje mindig a hatdlyos jogszabalyi eldirdsok szerint torténik.

> Eldrehozott érettségire valod jelentkezés hatarideje azonos a rendes érettségi vizsgara

jelentkezés hataridejével. Minden tanév szeptember 15-ig irasban nyilatkozniuk

kell az elérehozott érettségi szandékarol.

> A majus-juniusi érettségi vizsgara bocsatas feltételeként eldirt osztalyozovizsgak
letételére adott év aprilisaban kertil sor.

> Az osztalyozovizsgak és az elérehozott érettségi vizsgak letételének engedélyezésére
kérelmet kell benytjtani az érettségire jelentkezéssel azonos hataridével.

> A 18 évnél fiatalabbak esetében sziil6 altal irt kérvény fogadhat6 el.

> Amennyiben sajat iskoldjaban nem tanitanak egy adott tantargyat, a tantervi anyag —

vendégtanuloként — masik intézményben is teljesithetd osztalyozovizsga keretében.
Az érettségi vizsga megkezdésének feltétele az 50 oras kozosségi szolgalat teljesitése

nappali tagozatos tanulok esetében.

A kozépfoku felvételi eljaras szabalyai iskolankban

A kozépfoku felvételi eljards menete

Felvételi eljaras a technikumban:

A felvételi pontok szamitasa a tanulményi eredmények alapjan torténik.

Pontazonossag esetén a tanuld magatartasi mindsitését kell figyelembe venni.
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A felvételi ponthatart a nevel6testiilet évente szabja meg februar hdnapban.

A jelentkezd tanulokkal elbeszélgetiink, de szobeli felvételi nincs.

A felvételi pontok szamitasakor a 7. év végi és 8. osztaly félévi osztalyzatokat vessziik

figyelembe az alabbi tantargyakbol

> magyar nyelv és irodalom 5
» matematika 5
> torténelem 5
> idegen nyelv 5
> természettudomanyi atlag (fizika, kémia, biologia, f6ldrajz) 5

Béarmely tantargyi mentesség esetén a torténelem tantargy eredményét vessziik figyelembe.

(Ev végi, félévi elégtelen osztalyzat kizaré tényezé.) Maximalis pont: 50 pont

Felvételi eljaras a szakképzbbe:

A szakképzd iskoldba a felvétel feltétele az altalanos iskolai tanulmanyok eredményes

befejezése.

Mindkét képzési forman kérjiik a magatartas/szorgalom értékelést is.

Mindkét képzési forman ismerkedd beszélgetést a hozzank jelentkezOknek.

Idegen nyelv oktatasa

Iskolankban az angol és német nyelv tanuldsara van lehetdség az alabbi feltételekkel:
Amennyiben az angol nyelvet szeretné az iskoldnkban tovabbra is tanulni, a beiratkozaskor

szintfelmérot sziikséges irni. Az eredménytdl fiiggden keriilnek a tanuldk a megteleld szinti
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német illetve angol csoportba. Kivétel a fentiek alol az informatika dgazat — a kotelezd

szakmai nyelv miatt.

Tanulok atvétele

Tanulok atvételérdl az igazgatd dont. Tanulo atvételére a tanitasi év kozben abban az
esetben van lehetdség, ha a tanul6 azonos agazaton tanult, tanévben torténd valtasnal ettdl el
lehet térni.

Az atvétel feltétele iskolatipustol és évfolyamtol fliggden valtozik, minden esetben
az igazgatd hatdskore a sziikséges kiilonbozeti vizsgak kijeldlése, amennyiben magasabb
évfolyamra torténik a jelentkezés.

Az atvételhez a tanuld év végi vagy félévi bizonyitvanyat be kell mutatni. Kiskort
tanulo atvételét sziild €s tanuld egyiitt kérheti irasban. A kiilonbozeti vizsga lebonyolitasa

megegyezik az osztalyozovizsga lebonyolitasaval.

Szakképzok atvétele, felvétele
A szakképz6 évfolyamokra a szakképzés tartalma és a mar letett vizsgdk eredménye

alapjan a szakmai munkakdzosségvezetd €s az igazgatd dontenek.

Kozosségi szolgalat

A ,koz0sségi szolgalat: szocialis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi kozdsségének
javat szolgalo, szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy
csoportos tevékenység és annak pedagdgiai feldolgozasa

Célja a koz0sség szolgalata, tovabba a tanuld egyén személyiségének, készségeinek
fejlesztése. A szolgalat eldsegitheti a munkaerdpiacon térténd munkavallalashoz sziikséges
készségek fejlesztését. Olyan gyakorlati szinhely, ahol a tanultakat a gyakorlatban

alkalmazhatjadk ¢és tapasztalatokat szerezhetnek a tanulok. A kozOsségi szolgalat
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intézményeinek, szervezeteinek kivalasztasaban, az adminisztracioban az iskolai iskolai
koordinator, illetve az osztalyfénok minden segitséget megad. A valasztdsban a tanuld
onalloan dont, de a hatékonysag érdekében torekedni kell az érintett személy érdeklodési

korének megfelel6 munkat valasztani.

Feladatkorok

> A kozépiskola intézményvezetdje felelés a kozdsségi szolgalat megszervezéséért,
tovabba gondoskodik arrdl, hogy az intézményben az osztalyfonokok nyilvantartsak
¢és folyamatosan vezessék a tanulok iskolai kdzOsségi szolgalatdnak végzését a
torzslapon, a bizonyitvanyban és a naploban.

> Az intézményvezetd jeloli ki az iskolai koordinatort, aki felelds az alabbiak

megszervezeséért: a fogadod helyekkel vald kapcsolattartds, a tanulok eldzetes

felkészitése, motivalasa, a tapasztalatok pedagogiai célu feldolgozasa.

> az osztalyfonok feladata:
e cgylittmiikddik az iskolai koordinatorokkal,
e jelentkeztetés, adminisztralds, dokumentalds, ellendrzés, igazolas

e sziilok tajékoztatasa.

A tevékenység megszervezésének lépései az iskolaban
% Az intézményvezetd kijeloli program megvaldsulasaért felelés pedagogust
(koordinator).

% A helyi lehetéségek feltérképezése, egyiittmiikodési szerzodések megkotése a

jogszabalyi feltételeknek megfeleld kiils6 partnerekkel.

% A tanuldok és sziilok tajékoztatdsa a valaszthatd lehetségekrol, a javasolt

utemezésrol.
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« A tanulok jelentkeztetése formanyomtatvanyon.
% A koz0sségi szolgalat litemezett teljesitése a jelentkezés alapjan, kozosségi szolgalati

naplo vezetése.

» Az éves munka értékelése, tapasztalatok feldolgozasa, éves teljesités rogzitése a

taniligyi dokumentumokban.

% Az 50 6ra kozosségi szolgalat teljesitésének igazolasa.

A kozosségi szolgalat helyszinei

A koz06sségi szolgalat teljesithetd:
¥ ESZC E6tvos Jozsef Technikum (helyben)

v Iskolan kiviili szervezetnél (egylittmikodési megallapodas alapjan)

Kiils6 szervezet bevonasaval végezhet6 tevékenységek:

Iskolan kiviili szervezet bevonasakor az ESZC E6tvos Jozsef Technikum és az adott
iskolén kiviili szervezet egyiittmiikodési megallapodast kot. Kozosségi szolgalat teljesitése
cask abban az esetben igazolhat6, ha olyan szervezetnél végezte a tanulo, amellyel iskolank
egylittmiikédési megallapodast kotdtt. Amennyiben a tanuld olyan szervezetnél kivan
kozosségi szolgalatot végezni, amellyel az iskoldnak nincs megéllapodasa, azt a tevékenység
megkezdése elott jeleznie kell az iskolavezetésnél.

A tanulot fogadd intézménynek az egészségiigyi tevékenységi teriileten minden
esetben, a szocialis és jotékonysagi teriileten végzett kozosségi szolgalat esetén sziikség
szerint mentort kell biztositania. A mentor biztositdsanak kotelezettségét, személyét a
megallapodasban rogziteni kell. Kiils6 szervezetnél végzett kozosségi tevékenységet a kiilsd
szervezet képviseldje vagy a megbizott pedagogus igazolhat. Az igazold személyét a

megallapodasban rogziteni kell.

Szakmai Program 57




. S“,‘\-\»,“\ SENRI SEY J‘(ﬁ”fflj
o

. ERDI SZC EOTVOS JOZSEF TECHNIKUM
/

OM 203036/004

A /
2360 Gyal, Erdésor u. 65. www.eotvos-gyal.edu.hu
Tel.: (29)340-112, (29)346-451 Fax: (29)340-952

A kozosségi szolgalat iskolan kiviil valaszthato teriiletei:

< Egészségiigyi tevékenységek korhazban vagy egészségligyi intézményekben

% Szocialis és jotékonysagi tevékenységek

% Oktatasi tevékenységek

% Kulturdlis, kozosségi tevékenységek

% Kornyezet - és természetvédelmi tevékenységek

% Katasztréfavédelmi tevékenység (feldleli a polgari védelmi tevékenységeket is)
s Koz0s sport- és szabadidds tevékenység ovodaskort, sajatos nevelési igényli

gyermekekkel, tovabba idds emberekkel:

A kozosségi szolgalat dokumentalasa:

A tanulonak kozosségi szolgalati jelentkezési lapot kell kitolteni. A jelentkezési lap
tartalmazza a jelentkezés tényét, a megvalositas tervezett helyét, idejét és a sziild egyetértd
nyilatkozatat (nagykoru tanuld esetén ez nem sziikséges).

A kozoOsségi szolgalatot végzd tanulo koteles napldt vezetni, melyben rogziti, hogy
mikor, hol, milyen iddkeretben, milyen tevékenységet folytatott. A tanuloi naplok,
osztalyonként 0sszeflizve a oktatdi szinten keriilnek elhelyezésre. A naploban az elvégzett
tevékenységet az el6z0 pontban felsorolt személyek alairdsukkal igazoljak. Kiilsd
szervezetnél végzett tevékenység esetén a szervezet képviseldje altal kidllitott és aldirt
igazolas is elfogadhatd, amit a naplohoz csatolni kell és a naploba az osztalyfonoknek at kell
vezetni. A fenti igazolasok alapjan az osztalyfonok az osztalynaploban dokumentélja a
kozosségi szolgélat teljesitését. Az osztalyfonok minden évben a bizonyitvanyban és a
torzslapon dokumentalja, hogy azadott tanévig a tanuldé hany ora kozosségi szolgalatot
teljesitett.

A kozOsségi szolgalat teljesitésekor az osztalyfonok a torzslapon ezt igazolja

(Zéaradék: “A tanulo teljesitette az érettségi bizonyitvany kiadaséhoz sziikséges kozosségi
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szolgalatot.”) A tanuldi jogviszony megsziinésekor, valamint a rendes érettségi vizsga
megkezdésekor az iskola igazgatoja két példanyban igazolast allit ki a kozosségi szolgalat
teljesitésérol, amelybdl egy példany a tanuldnal, egy pedig az intézménynél marad.

Az iskola a kozosségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumokat 5 évig megdrzi

EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

Célunk a teljes korii egészségfejlesztés, amelynek eredményeképpen az oktatok a szakképzd
intézményben végzett tevékenységet és a tanuld, kiskoru tanuld torvényesn képviseldje
részvételét a szakképzd intézmény €letében Uigy befolyasoljuk, hogy az a tanuld egészségi

allapotanak kedvez0 iranyu valtozasat idézze eld.

Kiemelt figyelmet forditunk a tanuloink

a) az egészséges taplalkozasara (étel-italautomata, biifé)

b) a mindennapos testnevelésére, testmozgasara,

c)a testi ¢és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a
szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztisanak megelzésére, d) a
bantalmazas és iskolai erdszak megeldzésére,

e) a baleset-megeldzés €s elsOsegélynyujtasra,

f) a személyi higiénére kiilonds tekintette az 1Uj tipusu koronavirus-jarvany

egészségligyi eldirasaira (Intézkedési és eljarasi rend Covid-19)
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Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Az elsésegély azonnali segitségnyujtds vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely
sériilésére vagy hirtelen egészségkarosodasa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy
megérkezése elott. Az elsdsegélynyujtas képessége tudason, begyakorlason és tapasztalaton

alapul.

Az els6segélynyijtas célja:

% az élet megmentése

% atovabbi egészségkarosodas megakadalyozasa

% agyogyulas eldsegitése

% segitség adasa addig, amig a szakszerl segitség meg nem érkezik

Az els6segélynyjtonak tudnia kell:

% alégut biztositasat

% anem lélegzd sériilt Gjraélesztését

% avérzéscsillapitast

s amegfeleld fektetési mod alkalmazasat

% a torott testrész mozdulatlansagéanak biztositasat
% amérgezés ellatasat

% asebek ellatasat

% asegélyhivast

Elsésegély alkalmazéasardl szolo tv. 1972. évi II. torvény 28. §-a alapjan "Minden

allampolgar koteles sziikség esetén téle elvarhatd segitséget nyujtani sériilt, balesetet
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szenvedett, vagy olyan személynek, aki €letét vagy testi épségét kozvetlentiil veszélyeztetd

helyzetbe jutott."

A laikus elsdsegélynyujtonak nem gyogyitania kell, hanem csdkkentenie kell a baleset,

vagy rosszullét kovetkezményeit, lehet6leg megeldzni a tovabbi allapotromlast.

Elsosegély nyujtasi ismeretek elsajatitasanak formai:

Iskolankban a védond az osztalyoknak a négy év soran elsdsegély oktatast tart. Az
oktatds tematikajat lasd: Az elsdsegélynyujto foglalkozas témakorei Ezen kiviil, az alabbi

tanorak bor €s keringés anyagrészeinél a kovetkezd témak érintésével:

A helyi tantervben szerepld tantargyak tananyagaihoz kapcsolodé aldbbi ismeretek:

TANTARGY ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK

Bioldgia (komplex A bor regeneracioja, sebgyogyulas. és

termeszettudomany) Alapszinti gyakorlottsag elsésegélynyujtasban
ujraélesztésben.

Vérzéstipusok és ellatasuk.

A fert6tlenités fontossaga.

Aramiités okozta sebek, kockazatok.

A szivinfarktus eldjelei, teenddk a felismeréskor.

Az alapvetd ujraélesztési protokoll.

Fizika (complex Egési sériilések.
természettudomany) Forrazas.
Testnevelés Magasbol esés
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OKTATASI PROGRAM

1. Kotelezd és a nem kotelezd foglalkozasok megtanitando €s elsajatitando tananyaga,
az ehhez sziikséges kotelezO, kotelezoen valasztandd vagy szabadon valaszthatd
foglalkozasok megnevezése, szama

Iskolankban Menta szoba (tanuldszobai) foglalkozasokat tarthatunk. Célja a felzarkodztatas,
a lemorzsolédds megakadélyozésa, csokkentése, a tanuldsi technikdk megtanitisa, a
rendszeres tanulas és felkésziilés szokasanak kialakitasa azoknal a tanuloknal, akiknél ez

indokolt.

2. A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalodsitasanak részletes szabalyait,

SZAKMAI PROGRAMTERVUNK/OKTATASI PROGRAMJANAK 1. SZ.
FUGGELEKE A HELYI TANTERV TARTALMAZZA.

3.A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalodsitadsanak modjat

Azokon a tanitasi napokon, amelyeken kozismereti vagy szakmai elméleti oktatas is
folyik megszervezziikk a mindennapos testnevelést legaldbb napi egy testnevelésora

keretében, amelybdl legfeljebb heti két ora:

% a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozo rendelkezéseiben meghatarozott
oktatasszervezési formakkal, miiveltségtertileti oktatassal,

R

+ iskolai sportkdrben valo sportoldssal heti 2 6raban,

R

« versenyszeriien sporttevékenységet folytato igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezd

vagy amatdr sportoloi sportszerzOdés alapjan sportold tanuld kérelme alapjan a
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tanévre érvényes versenyengedélye és a sportszervezete altal kiallitott igazolés
birtokéban a sportszervezet keretei kozott szervezett edzéssel,

% egyesiiletben legalabb heti két ora sporttevékenységet folytatd tanul6 kérelme alapjan

— amennyiben délutan szervezett testnevelésoraval iitkdzik — a félévre érvényes, az
egyesiilet altal kiallitott igazolassal valthat6 ki
Ez utobbi két esetben minden tanév szeptember 15-ég kérvényt kell benyujtani az

igazgatohoz.

4.A valaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében az oktatovalasztas
szabalyai

Iskolankban a tanulok megfeleld szamu jelentkezd esetén heti két 6rdban masodik nyelvet
tanulhatnak, amennyiben véllaljak (sziild €s tanuld) az adott tanévben a heti plusz orakat,
tovabba ha a fenntart6 ezt engedélyezte. A pedagdgusvalasztas lehetdsége abban az esetben
adott, ha az adott tantargy oktatasdhoz egynél tobb szakos oktato 4ll rendelkezésre. Honvéd
kadét program részeként a honvédelmi alapismeretek valaszthatdo kozismereti érettségi

tantargyként legkorabban 2023/24-es tanévtdl

5. Az érettségi vizsga targyai

Azon vélaszthat6 érettségi vizsgatargyak megnevezése, amelyekbdl a szakképzd intézmény
tanuloinak kozép- vagy emelt szintli érettségi vizsgara vald felkészitését a szakképzod
intézmény kotelezden vallalja, tovabba annak meghatdrozasat, hogy a tanulok milyen
kovetelmények teljesitése mellett melyik valaszthatd érettségi vizsgatargybol tehetnek

érettségi vizsgat:

> Testnevelés kozép/emelt
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> Foldrajz kozép
> Digitalis kultira kozép
> Allampolgari ismeretek

> Honvédelmi alapismeretek

> Iskolank vallalja a technikumban egy idegen nyelvbél az emelt szintii érettségi

vizsgara valo felkészitést 13. évfolyamon angol vagy/és német nyelvbdl.

6. Az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kdzépszintl érettségi vizsga témakorei

A mindenkori hatalyos eldirdsoknak megfeleléen az Oktatasi Hivatal oldalan talalhatok.

7. A tanuld tanulmdnyi munkajanak irdsban, szoban vagy gyakorlatban torténd
ellendrzeési €s értékelési modjat, diagnosztikus, szummativ, fejleszté formai

A tanulok bemeneti ellendrzésének, értékelésének célja az adott tudasszint
megismerése, egyénekre, csoportokra szabott oktatasi tervezés kialakitasa, példaul a bejovo
osztalyok esetében 9. évfolyam matematikabdl, idegen nyelvbdl, valamint magyar nyelv és
irodalombdl.

A tanulési folyamat kozben torténd ellendrzés, értékelésnél a 6 cél a segitség,
felzarkozas tamogatasa. Segit a tovabbiakban megmutatni a hidnyossagokat, a fejlesztendd
teriileteket (témazardk, félévi értesitd, 9. évfolyamon, egy osztdlyan tanitdé oktatok
értekezlete (OT), mikroértekezletek).

A szummativ értékelés esetében az adott tantargy, iddszak eredményességének

megallapitasa torténik.
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A tanulok értékelésének alapelvei:
« objektiv, igazsagos

% atfogd

% személyre sz016

% fejlesztd célzatu

% motivalo, 8sztdnzd célu

«» rendszeres,

< kovetkezetes

+» aziskola kdvetelményrendszeréhez igazodjon.

A szamonkérés lehetdleg osztalykozosség eldtt torténjen. Az oktatdok, a tanuldk
teljesitményét tanév kozben érdemjegyekkel értékelik (1-5-ig). Az értékelés sulyozast
tartalmazhat (témazaro, 6sszefoglalod dolgozatok esetében). A stlyozott érdemjegyet alé kell
tamasztani pontszamok feltiintetésével. Az évkozi érdemjegyek a tanuldk folyamatos
felkésziilését, tanorai aktivitdsat, pluszmunkdjat értékelik. Az érdemjegyeket minden
esetben indokolni kell szoban vagy irasban a pontszdmokkal. Az érdemjegyek minimalis
szama félévente a tantargy heti 6raszama + 1, de minimum 3 jegy. Félévkor és tanév végén

osztalyzatokkal mindsitik a tanarok a tanulok teljesitményét.

Erdemjegyek

Jeles érdemjegyet kap a tanuld, ha a helyi tantervben, valamint a képzési szakaszok
hatarain a vizsgakovetelményekben eldirtakat tantargyaktol fiiggden azok helyi tantervében
a szakmai munkako6zosségek altal meghatarozottak és a képzési és kimeneti kvetelmények

szerint teljesiti.
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Elégtelen érdemjegyet kap az a tanulo, aki a helyi tantervben, valamint a képzési
szakaszok hatdrain, a szakmai munkakdzosségek altal meghatarozottak, és a képzési és
kimeneti kdvetelményekben megfogalmazott minimalis kdvetelményeket nem teljesiti.

Jo, kozepes, elégséges érdemjegyet a kovetelményszint teljesitésének aranyaban a
szakmai munkakozosségek megéllapodasa alapjan torténik. A szaktargyi osztalyzatokat az

osztalyt tanito oktatd allapitja meg. Tanév végén az éves teljesitményt értékeljiik.

Pontrendszer szerinti értékelés lehetosége
(gamifikacio)
Szintek: 1 tanitasi egység
A tanulo/jatékos szintenként fejlodhet.

Szintenként jegy, mely a kovetkezd pontszamokbol tevddik ossze: dolgozatok, projektek,
szorgalmik.

Szintenként a maximum pontszamot ismertetni kell a tanulokkal. A pontszdmokbdl az
érdemjegy szazalékosan keriil megallapitéasra.

Szazalékosan az érdemjegyek a kovetkezok:

0-39% 1
40-54% 2
55-69% 3
70-84% 4
85-100% 5

Plusz pont szerezhetd a kovetkezokkel (egyéni tanulési utak):

> Szorgalmi megbeszélés alapjan

> Kiseldadas: kicsi 10 pont, nagy 25 pont
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> Sajat projekt: 10-30 pont

> Plusz feladatsor konyvbdl/munkafiizetbdl, érettségi feladatok 5-15pont
» Kahoot 1-3-ik hely 10-20-30 pont

> Kahoot készités 2pont/kérdés

» Tankocka feladatok stb. (pontozas mennyiség alapjan aranyosan)

> Korrepetalas, segitségnyujtas a csoportban 1-10p

Minusz pont szerezheto:

> eaz oOra folyamatos zavardsaért és az oran kiadott feladat elkészitésének hianyaért (15

pont)

> tarsakkal valé durva banasmodért, sértegetésért (1-5 pont)

A szint végén a pontok lenullazodnak €s a kdvetkezd szintet nullarol kezdi mindenki.

Akinek elfogy a pontja, biintetést kap (minusz pont a kdvetkezd szinten, vagy plusz feladat,
-ezzel n6 az 0j szint elérendd pontszdma) A maximum f6l6tti pontok a szorgalmi pontok,

azok kiilon keriilnek gytijtésre és beldliik 6tos szerezhetd, ha dsszegytilik 50 pont.

Virtualis targvjutalmak

> kulcs a dolgozathoz (egy feladatot elére megkap)

> segitségkartya (a dolgozat alatt kérhet ravezetd segitséget 1 feladatnal)
> tobbletid6 (+10 perc dolgozatnal)

> pihendidd (pihenhet egy tanoran, nem kell részt vennie)

> halasztaskartya (egy dolgozatot halaszthat egy oraval)
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Minden szint végén értékelés, onreflexid és javitd oOtletek, javaslatok (1 o6ra). A jo
Otleteket beemelése — plasztikus rendszer. Kréta kérdoivek segitségével véleményeztetés az
adott szint pozitivumairdl és negativumairol.

Dolgozat 6sszeallitas kozosen — hangsulyok keresése.

8. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A csoportbontds iskolai szervezése a tanévenként, a tantargyfelosztds alapjan a
mindenkori jogszabalyok keretein beliil, a fenntarté engedélyével torténik.

Iskolankban toreksziink arra, amennyiben lehetdség van ra, (humanerdforrés,
fenntarto1 timogatéas) hogy matematika, a magyar irodalom és nyelv tantargyak oktatasa, az

idegen nyelv, valamint a szakmai gyakorlati tantdrgyak oktatdsa csoportbontasban torténjen.

9. A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen él6 nemzetiség
kultirajanak megismerését szolgal6 tananyag

A Gyalon ¢l6 nemzetiségek altal kidolgozott, kultardjuk megismerését segitd

tananyag megkiildése esetén lehetdséget teremtiink arra, hogy a tanulok megismerhessék azt.

10.Az egészségnevelési  ¢€s kornyezeti nevelési elveket,
programokat, tevékenységeket,

Az egészséges €letmod és a kornyezettudatos életre vald felkészités elsdsorban a
csalad feladata. Ugyanakkor az iskolai kornyezetben (tandran, tandran kiviil) is

elengedhetetlen ezen elvek mentén valo folyamatos nevelés, oktatas.
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Az egészségnevelés célja

A tanulok egészségvédelme, egészségfejlesztése €s az egészséges életmddra vald

felkészitése. Azoknak a pozitiv magatartdsoknak és szokasoknak a kialakitasa a tanuldk

cselekvo, tevékeny részvételével, amelyek biztositjak egészségi allapotuk javitasat.

7
0’0

L (4

A tanuldk ismerjék meg az ¢letkorral jar6 biologiai pszichohygiénés életmodi
tennivalokat, valamint a tarsas kapcsolatok etikai, egészségi kérdéseit. Az egészséges
¢letmdd a harmonikus, erkdlcsds és konstruktiv életvitelrendjének kiépitése, gy,
hogy ezek szdmukra alapértékké valjanak. Az ehhez sziikséges ismereteket,

készségeket, attitidok elsajatitasanak kialakitasa.

Tanuloink legyenek tisztaban az egészséges taplalkozas formaival, a helytelen
taplalkozas, és a keringési rendszer megbetegedése kozotti 6sszefiiggésekkel. Valjék
szokasukka az élettanilag sziikséges folyadék bevitele. A tanuldk biologia 6rdkon
szerzett ismereteire tdmaszkodva, azokat tovabbfejlesztve tudatositsa a tanulokban

az ember és a kornyezet kozotti kapcsolatot, hatékony kdlcsonhatést.

Elethelyzetek, szituaciok bemutatasival és elemzésével fejleszteni szemléletiiket
viselkedési  normaikat, erkolcsiségiiket, Onmaguk és  masok  iranti

felelOsségérzetiiket.

Alakuljon ki a tanuld elhéaritd magatartasa az egészségkarosito élvezeti cikkekkel

szemben.
Tartsa értéknek az egészséget.
Alakuljon ki benne segitd attitlid a betegekkel szemben.

Egészsége érdekében vegyen részt a szlirdvizsgalatokon.
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Kornyezeti nevelési célok

Iskolank elkotelezett a fenntarthatésadg, az 6ko-labnyom csokkentése irant. Ennek
érdekében arra neveljiik tanitvdnyainkat, hogy ne csak a tanév sordn iigyeljenck a
kornyezetiik tisztasagara, hanem kovessék ¢és a fenti elvek mentén €ljék a hétkdznapjaikat is.
2017-ben teljesitettiik az Oko-iskolai kritériumokat és ezt 2020-ban masodszor is elértiik.
Célunk az 6rokos 0ko-iskolai cim megszerzése igy kornyezettudatos oktatas-nevelési feltétel

folyamatos vallalasa, tovabba a Fenntarthatdsagi Projekthéten valo részvétel alap elvaras.

11. A tanulok esélyegyenldségét szolgalod intézkedések

Tanitvanyaink szocidlis hattere igen sz€lsdséges képet mutat. Gyal varosaban tobb
roma csalad ¢€l, egyre tobben tanulnak iskolankban, ezért kiemelkedd célunk az integracios
palyazatokban valo részvétel, valamint a multikulturdlis programok szervezésével, a
kisebbségi kultara megismertetése. Kiilonosen nagy a feleldsségiink a halmozottan
hatranyos helyzetii gyerekek oktatasaban, nevelésében. Ok néha csak t6liink kapnak
segitséget a vilagban valo eligazodashoz, a kultara értékeinek megismeréséhez, lelki €s testi
fejlédésiikhoz. Feladatunk az iskola vilagat nehezen elfogado, illetve egyiitt nem miikddo,
esetleg gyermekiiket is elhanyagold csaladokkal wvalé —egyiittmiikddésre késztetd
kapcsolattartas. Ezek a tanulok sziikség esetén mas tananyagot tanulnak, mas modszerekkel
¢s mas ltemben haladnak. Iskoldnkban fokozott odafigyeléssel, korrepetalassal,
felzarkoztatod programokkal, egyéni tanuldasi modok kinalasaval igyeksziink segiteni minden
raszoruld tanulot. Olyan kompetencidkat kell kialakitani a tanulokban, amelyek képessé
teszik Oket arra, hogy szembenézzenek a kozdsségek sokszinliségével, a kiilonbozoségekkel,
¢és megtanuljak kezelni ezeket. Arra torekszik, hogy a kiilonféle kulturdkkal €s kulturalis
csoportokkal valo egytittmiikodést megalapozé kognitiv, verbalis és nonverbalis készségeket

fejlesszen ki, a mas csoportokkal valé kommunikaciot lehetové tevo képességekkel egyiitt.
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A fentiek megvalositasdhoz sziikséges, hogy a didk pontos, megbizhat6 ismereteket
kapjon az oktatoitol, kornyezetétdl, amire késObb az idegen kultara elfogadésat tudja épiteni.
A multikulturalis nevelés nemcsak mas népek kultirdjanak megismerésérdl szol, hanem
elészor 1is a sajat hazank, lokalis kornyezetiink szokdsainak, hagyomanyainak
megismerésérél, megdrzésérdl, apolasarol; példaul az iskolai iinnepélyek kapcsan. Evrél
évre novekszik a nalunk tanulok kozil a szerényebb anyagi hatteri, hatrdnyos és roma
szarmazasu tanulok szama. Ez a tendencia pozitiv valtozast is jelenthet, hiszen azt mutatja,
hogy egyre tobben szeretnének tovabb tanulni, szakmat szerezni az el6bb emlitett tdrsadalmi
rétegbdl. Feladatunk éppen ezért igen nagy feleldsséget jelent, hiszen sokkal nagyobb
er6feszitést kell tennie iskolank oktatoi kozosségének azért, hogy ezek a tanulok megalljak
a helytiket tanulmanyaik soran, tovabba az anyagi hatranyok miatt se szakadjanak le, vagyis

csokkentsiik a lemorzsolodast.

Egyéni haladasi iitemet segité differencialt tanulasszervezés

Tevékenységkodzpontu frontalis osztalymunka esetén egymasra épiild és fokozatosan
nehezedd feladatsort adunk, amelynek elsé néhany feladatat feltehetéen a leggyengébbek is
meg tudjak oldani, utolsé feladatai pedig a legjobbakat is probéra teszik, majd egyéni
segitséget adunk azoknak, akik barmilyen ok miatt elakadnak. fgy valamennyi tanuld
érdekeltté valik valamennyi feladat megolddsdban, barmeddig jutott is el sikeresen. A
nevezett feltételek biztositasdval mind a frontdlis, mind a kiscsoportos tanuldsi
tevékenységben lehetdsége van a tanulonak, hogy sajat {itemében haladjon eldre és

sikerélménnyel zarja a munkat.
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Projektmodszer - projektoktatas

Barmely téma sokoldali — optimalisan valamennyi miiveltségi teriiletet bekapcsold
— feldolgozéasa, aminek eredménye objektiv formaban (website, album, 0jsag, radiomisor,
videofilm, eldadas, kiallitas stb.) keriil nyilvanossagra, népszeriisitésre.

,»A projektoktatds soran a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldésa a tanulok
érdeklédésére, a tanulok és az oktatok kozos tevékenységére, egyiittmiikodésére épiil a
probléma megoldasa ¢és az Osszefliggések feltardsa utjan.” A tanulok a feladatokon,
tevékenységeken keresztiil megszerzik az informacidkat. Projektvezetd tanar kivalaszthat a
tanév soran 1-1 napot erre a célra. A bemutat6 az idéponttdl fliggden az elsé vagy masodik
félév végén. A projekteket szervezd oktatonak segitd szerepe van, nem a tudas atadasa cél,

hanem az 6nall6 tudas megszerzése a tevékenységek soran.

Folyamata:
< A téma és a napok kivalasztasa
% Helyszinek kivalasztasa
« Tobbletkoltségek
% Megvalositas
% Bemutat6 prezentacio az iskolai kozosség szamara

% Ertékelés

A tanari egyilittmikodés formai:

Ertékeld esetmegbeszélések: A tanuldk kozotti egyiittmiikodés akkor lehet tartosan
sikeres, ha a tandrok kozotti egylittmiikddés is tartdsan és eredményesen miikodik. Ennek
egyik meghatdrozd eleme az esetmegbeszélés. A hospitalasra épiild egyiittmiikddés a

tapasztalatcserék kivalo formaja.
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12. A tanuld jutalmazédsaval, valamint fegyelmezd intézkedéseivel Osszefiiggd
szabalyok

Kiemelkedd tevékenységek jutalmazasa:

« tanulmanyi teriilet
« kitartd szorgalom, példamutat6 kozosségi munka

% varosi, megyei, orszagos kulturdlis, sportversenyeken vald rendszeres és sikeres

részvétel

Iskolank Eotvos Jozsef Alapitvany a Gyerekekért alapitvanya anyagi lehetdségei
fliggvényében Eotvos Kivalosagi Dijat adoméanyoz azon végzds tanulok részére, akik
kozépiskolankban eltoltott képzési 1d6 alatt kiemelkedd tanulmanyi (minden tanév végén

minimum 4,5 atlag) kdzosségi eredményiikkel, mind magatartasukkal kiérdemlik azt.

Dicséretek:

A kiemelkedd kozosségi €s tanulmanyi munkat az iskola a kovetkezOkkel
jutalmazza: oktatéi dicséret (2), osztalyfonoki dicséret (2), igazgatoéi dicséret (2),
oktatotestiileti dicséret (2). Azok a tanuldk akik elérték a nyolc dicséretet eldnyben

részesiilhetnek az E6tvos Kivalosagi Dij elbiralasakor.

Fegyelmez6 intézkedések:

Célja az, hogy a tanul6 idében kapjon vétsége sulydval aranyban 4l16 figyelmeztetést
¢s a tovabbiakban megeldzhetd legyen a sulyosabb vétség. Fegyelmezd intézkedésre van
sziikség kisebb magatartasi hibak, fegyelmi vétségek, a hazirend kevésbé stlyos megsértése
esetén, kiilonosen pedig akkor, ha a tanuldé magatartasaval, viselkedésével sérti a hazirend

barmely pontjat, a kulturalt, tirsadalmi magatartas szabélyait, vesz¢élyezteti a tanulotarsainak
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testi épségét, az tandrak rendjét. Az a tanulo, aki kotelességeit szandékosan és sulyosan
megszegi fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesitendo.
Iskolankban a fegyelmi eljaras lefolytatdsara és a fegyelmi biintetés kiszabdsara a
nevelOtestiilet megbizasdbdl a fegyelmi bizottsdg jogosult. A feleldsségre vonds
eljarasmaddjara nézve a torvény rendelkezései az irdnyadok. A fegyelmezd intézkedéseknél
¢s a fegyelmi biintetéseknél a fokozatossag elvét kell alkalmazni. (Nem kételezo betartani a
fokozatossag elvét sulyosabb vétség esetén, el6zd fokozat nélkiil is adhatd a kovetkezd,

viszont Ujabb vétség esetén mar csak stlyosabb fokozat kdvetkezhet.)

Biintetési fokozatok: oktatdéi figyelmeztetd, oktatéi intd, oktatdi rovo, osztalyfonoki

figyelmeztetd, osztalyfonoki intd, osztalyfonoki rovo, igazgatdi figyelmeztetd, igazgatoi

intd, igazgatoi rovo, oktatdtestiileti megrovas, kizaras.

Fegyelmi targyalds: A hazirend sulyos megszegése esetén fegyelmi targyalas hivhato 6ssze.
Az iskolai sziilé1 szervezet (kozosség) ¢€s az iskolai didkonkormdnyzat kozos
kezdeményezésére biztositani kell, hogy az iskolai sziiléi szervezet a didkonkormanyzattal
kozosen mitkodtesse a fegyelmi eljaras lefolytatdsat megel6z0 egyeztetd eljarast (a
tovabbiakban: egyeztetd eljaras). Az egyeztetd eljaras célja a kotelességszegéshez vezetd
események feldolgozasa, értékelése, bizonyos esetekben a kotelességszegd €és a sértett
kozotti megallapodas 1étrehozasa, a sérelem orvoslasa érdekében. A fegyelmi targyalast

egyeztetd targyalas eldzheti meg.

13. A PORTFOLIOK kozponti és helyi kovetelményeinek szabalyai, rendelkezései
agazatonkeént

A tanulmanyok alatti portfolid készitésének, leaddsanak szabalyzatat is tartalmazza a

fiiggelék.
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KEPZESI PROGRAM

Az Erdi SZC Eotvos Jozsef Technikum a sajat képzési programjanak kialakitasakor
figyelembe vette a hatalyos jogszabalyi eldirasokat, valamint a hatalyos KKK és PTT
ajanlasait. Mindezeket szem elott tartva elkészitettiik a szakmai képzésiink programjat, mely
tartalmazza a szabad Orasdvokat is az aldbbiak szerinti bontasban. A KKK-k kovetelményei
¢s az erre épild programtantervek ajanlasa alapjan az oktatotestiiletiink a hagyomanyos
tantargyi rendszer alkalmazasa mellett dontott. E dontésiink értelmében alakitottuk ki a
szakiranyu oktatas tantargyi szerkezetét: évfolyamonként az egyes tantargyak nevét, éves €s
heti o6raszamat, az oktatandé tananyagelemeket. Ezeket az I SZ. FUGGELEK
TARTALMAZZA.

Szamonkérés és értékelés:

Az értékelés célja a motivalas, a folyamatos visszajelzés a diakok felé, hogy tudasuk
milyen mértékben felel meg az elvarasoknak. Az értékelés alapja az adott évfolyamra a
szakmai kerettanterv szerint meghatdrozott tananyag minimumkdvetelménye. Egy féléven
beliil a tanuloknak a heti 6raszam+1 osztalyzattal kell rendelkeznitik, amely szobeli felelet,
orai munka, projektfeladat és irasbeli feleletekbdl all.

A tanul6 joga, hogy a tanév elején megismerked;jék a tantargyi kovetelményekkel, az
értékelés alapelveivel, hiszen az ezeknek valdé megfelelés mértékét fejezik ki a mindsitd
félévi/év végi osztalyzatok. Minden oktatd minden tanév elsé 6rdjan ismerteti a didkokkal a
szamonkérés formait és az értékelési rendszert. Az dgazati alapvizsgak, szakmai vizsgéak, év
végi vizsgak, osztalyozo/javitovizsgak esetében ismertetni kell a tanulokkal a vizsga részeit,

témakoreit, értékelési modjat.
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A témazéard dolgozatokat a tanuldknak potolni kell az oktatd altal meghatarozott
modon ¢€s idopontban. Amennyiben az oktaté érdemesnek latja javitdo dolgozat megiratasat,
a dolgozatot ismételten Gjrairathatja.

A félév/tanév végi jegyek megallapitdsakor az atlag mellett szdmitasba vesszik a
pozitiv, ill. negativ tendencidkat, pl. a tanuld tandrai aktivitdsat, az Orara késziilés
folyamatossagat, kiegyensulyozottsagat, a tanuld onmagahoz viszonyitott fejlodését, ill.
hanyatl6 teljesitményét. Ezeket érdemjegyekkel értékeljiik. Pl: éves munka értékelése,
tantargyi szorgalom értékelése stb.

A tanulok értékelése soran a Szakképzési torvény 60. § -at vessziik figyelembe, az
alabbiak szerint:

(1) A tanulo teljesitményét, elomenetelét az oktato a tanitasi év
kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végen
osztalyzattal mindsiti. Ha a tanulo szakiranyu oktatisat nem a szakképzo
intézmény veégzi, a szakiranyu oktatassal osszefiiggésben a tanulo teljesitményét,
elomenetelét a dudlis képzohely az oktatoval kézosen értékeli és mindsiti. Az
ilyen értékelésre a szakképzo intézmény szakmai programjaban meghatarozott,
elsajatitott tananyagrészenként megszervezett beszamolas keretében keriil sor.

Az elokészito évfolyamon - a nyelvi elokészités kivételével - a tanulot kizardlag a
tanitasi év végen kell szovegesen minositeni és donteni az elorehaladdasarol. A
mithelyiskoldban értékelés, mindsités nem alkalmazhato.

(2) A sajatos nevelési igényii tanulot, ha egyéni adottsdga,
fejlettsege sziikségessé teszi, az igazgato mentesiti a) az érdemjegyekkel torténo
értékelés és osztalyzatokkal térténo mindsités alol, és ehelyett szoveges értékelés
és mindsités alkalmazasat irja elo,

b) - a szakiranyu oktatas kivételével - egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol az

értekelés és a minosités alol.
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(3) Az érdemjegyek és az osztalyzatok a tanulo tuddasanak értékelésénel és

minositésénél: jeles (5), jo (4), kozepes (3), eléegséges (2), elégtelen (1).

(letoltési uitvonal https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=al 900080.tv, 2020. 10. 30.)

Az elégséges eérdemjegy alsé szazalékhatara minden értékelési tipus esetében 30% (ennél

lehet magasabb is az oktatd dontése alapjan). A tovabbi érdemjegyek szazalékhatarait az

oktatd hatarozza meg.

A fiizet vezetése minden didk szamara kotelez6 az oktato altal eldirt modon. Amennyiben

ennek a kovetelménynek nem tesz eleget, 6rai munkaja elégtelennel értékelhetd. Egyéb

érdemjegy fiizetvezetésre nem adhato.

A javitovizsgak, osztilyozd vizsgdk, illetve kozismereti tantargyakbol irt témazard

dolgozatok szazalé¢khatérai a kdvetkezok:

% 0-39 % - elégtelen

% 40-54 % - elégséges
% 55-69 % - kozepes

& 70-84 % - jo

% 85-100 % - jeles

Szakmai targyak esetében az irdsbeli- nagyobb egységet alkotd - dolgozatainal az alabbi

értékelési skalat alkalmazzuk a szakmai tantargyak esetében:

i
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0-49% elégtelen (1)
50-59% elégséges (2)
60-74% kozepes (3)
75-89% jo (4)
90-100% jeles (5)
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