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“Félig sem olyan fontos az, amit tanitunk gyermekeinknek, mint az, hogy’ tanitjuk. -
Amit azg iskoldban tanultunk, annak a legnagyobb részét elfelejtjiik, de a hatads,
melyet egy jo oktatadsi rendszer szellemi tehetségeinkre gyakorol, megmarad.”

(Eotvos Jozsef)

Bevezetes:

Iskolank torténete 1984-ben kezdddott, indulasakor altalanos iskolaként vonult be a
koztudatba egészen 1988-ig. 1988/89-es tanévtdl pedig Uuj alapfeladatot latott el, a
kozgazdasagi szakképzoi osztalyok inditdsaval. Kis id6 mulva a fokozott igényeknek
megfeleléen szakiskolai osztalyok is indulhattak, (akkori népszerti gyors- €s gépir6i), majd
elkezd6dott a felndttek felkészitése az érettségire levelezd tagozaton. Lényeges
iskolaszerkezeti valtozast kellett végrehajtani, mivel 1997-t61 kevesebb tanul6 jelentkezett a
nappali és esti szakiskolai osztalyokba, ezért az megsziint. Uj képzésként indult a kozépfokn
ligyintéz0 titkar és a kozépfoku gazdasagi informatikus szakma, valamint az alapvizsgat tett

tanuloknak gépiro- szovegszerkesztd oktatés is indulhatott.

2000-t61 a gyali Bartok Béla Altalanos Iskola nyolc osztalyanak oktatasi feladatét is
meg. kellett oldani. Osszetett intézménnyé valtunk egészen 2011 szeptemberéig. 2013-t6]
tobb névvaltozas ¢és fenntartovaltds tortént. 2015. julius 1-jétél a Nemzetgazdasagi
Minisztérium, majd az Innovécids és Technologiai Minisztérium és hattérintézménye a
Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal lett a fenntartonk. Iskolank kdzvetlen felettes
szerve az Erdi Szakképzési Centrum, amelynek tagintézményeként miikodiink. Iskolank
Budapest vonzéaskorzetében, Gyalon taldlhatd. Intézményiinkben olyan légkortkivanunk

teremteni, ahol tanuldink otthon érezhetik magukat.
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A szakmai oktatas pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

A Szakképzés 4.0 stratégiai céljait timogatd programban megfogalmazott fébb
célokkal 6sszhangban A szakképzés és feln6ttképzés megujitasanak kdzéptava
szakmapolitikai stratégiaja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom
kihivasaira” kreativ és rugalmas, versenyképes szaktudassal bir6 fiatalokka valé munkaer6

nevelése, képzése.

Fenti célok elérése érdekében az alabbi kompetenciak keriiltek eldterébe:

« a komplex problémamegoldas
< a kritikus gondolkodas
« a kreativitas
< 1j elvarasok az érzelmi intelligencia,
« akognitiv rugalmassag
Fenti elvarasok az emberi egylittmikodéshez kapcsolodnak. A szakképzett munkaerd

mellett az iparnak a 4.0 szempontjainak megfelelden képzett munkaerdre van sziiksége.

A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai:

A Szakképzés 4.0 stratégiai céljait tdmogatd programban megfogalmazott fébb
cé¢lokkal Osszhangban ,, A4 szakképzés és felnottképzés megujitasanak kozéptavu
szakmapolitikai stratégiaja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom
kihivasaira” kreativ €s rugalmas, versenyképes szaktudassal bird fiatalokka valo munkaerd

nevelése, képzése.

Fenti célok elérése érdekében az alabbi kompetencidk keriiltek eldterébe:
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> a komplex problémamegoldas

> a kritikus gondolkodas

> a kreativitas

> Uj elvarasok az érzelmi intelligencia,

> a kognitiv rugalmassag.

Fenti elvarasok az emberi egylittmiikodéshez kapcsolddnak. A szakképzett munkaerd

mellett az iparnak a 4.0 szempontjainak megfeleléen képzett munkaerdre van sziiksége.

Szakképzo iskolanknak a gazdasag altal igényelt szakmastruktiraban, a vallalatok altal
elvart tudéssal és kompetenciakkal rendelkezé szakembereket kell képeznie. Olyan biztos
szakmai alaptudast és kulcskompetenciakat szeretnénk adni tanuldinknak, melynek
birtokdban a tanulok felnéttként képesek lesznek a szakmai fejlédésre, az 6nallo vagy
munkahelyi kornyezetben zajlo tanulasra. Iskoldknak biztos é4gazati szintli szakmai

alaptudast kell nyqjtani.

Az erre épiild szakmai specializacidnak donten a felnéttképzés keretében kell torténnie.
Ennek megfelelden a technikum elsd két évfolyamaban és a szakképzo iskola elsé évében

agazati alapképzés torténik, aminek eredményét az dgazati alapvizsga méri €s igazolja.

Tovabbi feladat a korszerli szakmai ismeretek megszerzésére valo felkészités és az egész
¢leten at tartd tanulashoz sziikséges készségek fejlesztése. Feladatunk a sajatos nevelési
igényl tanulok, ill. kiskort személy, a képzésben részt evo fogyatékkal €16 nagykort
személy, vagy beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd tanuld igényeinek
figyelembevétele, legeredményesebb fejlodésének segitése a tarsadalmi beilleszkedés

érdekében.

Alapfeladatunk a végzettség nélkiili iskolaelhagyas megakadalyozasa, minimalizalasa.

Fontos, hogy tanuldinkban tudatositsuk az életpalya-épitést. Ehhez a tanuld évek alatt
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szamos palyaorientdciés programot kinalva kialakitjuk a munkavallalashoz sziikséges

kompetenciakat.

Mindezek mellett célunk ¢és kotelességiink megorizni, apolni  értékeinket,
hagyomanyainkat. Ezt az értékkozvetitést kell felvallalnia a mi iskolanak is. Tovabba mint
szakképzd intézmény, kiemelt feladatunk az altalanos miveltség kialakitasa mellett a
gazdasagi ¢és tarsadalmi elvarasokhoz igazodd, szakmailag jol képzett tanulok nevelése,
oktatasa. Intézményiink az elmult években — bar nagyon sok valtozas tortént - igyekezett
ezekhez az elvarasokhoz alkalmazkodni, ugyanakkor figyelembe vette a fenntartéi, tanuloi

¢s a szlloi igényeket is.

Az iskoldban oktatok mindennapi neveld és oktatd munkéjukban az alabb felsorolt
pedagodgiai alapelveket szeretnék érvényre juttatni: Iskolankban olyan légkort kivanunk

teremteni, ahol tanuldink otthon érezhetik magukat.

Ennek keretében:

> tiszteletben tartjuk a tanuld személyiségét,

> a gyerekeket, tanulokat bevonjuk sajat iskolai ¢letiik megszervezésébe,

> diakjaink eldre megismerhetik a veliikk szemben tamasztott kovetelményeket, igy
tudhatjak, mit varunk el toliik,

> minden tanuld szdmithat az oktatok joindulati segitségére tanulmanyi
munkajaban és életének egyéb problémaiban

> az iskola életében szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasara toreksziink:

tanulo-tanulo, tanuld-oktato, sziilo-oktato, oktato-oktatd kozott.

Iskolankban a tanulok teljes személyiségének fejlesztése, valamint a tanulok

korszerii ismereteinek, képességeinek, készségeinek kialakitasa €s bovitése a legfontosabb

Szakmai Program 7




R it SENKI SEY J‘(’fll,/]

ERDI SZC EOTVOS JOZSEF TECHNIKUM

OM 203036/004
UL 2360 Gyal, Erdésor u. 65. www.eotvos-gyal.edu.hu
{on0s JOLSEF Tty
1988
Tel.: (29)340-112, (29)346-451 Fax: (29)340-952

pedagogiai feladat. Neveldink szellemileg, erkolcsileg és testileg egészséges nemzedéket
kivannak nevelni a rank bizott gyermekekbdl. A Gyermekjogi Egyezmény szellemében

http://unicef.hu/ tiszteletben tartjuk €s elveit kovetjiik.

Az iskolaban folyd nevel6-oktatd munka céljait az altanos emberi és a nemzeti értékek
elfogadtatdsa, kompetencidkban valdo megjelenése hatarozza meg. Pedagdgiai munkéank
alapvetd feladata, hogy korszerli, tovabbépithetd alapmiiveltség elsajatittatisa mellett, a
nyitottsagra, fogékonysagra, érdekldédésre és aktivitasra épitve, a személyiségfejlodés
szempontjabol kiemelten fontos értékeket tanuloink elsajatitsak, ezek képviselete valjon

benniik meggy6z6déssé és hatarozza meg viselkedésiiket, magatartasukat.

Iskolank oktatdinak kozossége a kiovetkezo értékek képviseletét tartja elsodlegesnek

céljaink és feladataink megvalosuldsa érdekében:

> Az élet tisztelete, védelme.
> A természeti kdrnyezet megdvasa, a kornyezettudatos, fenntarthatd életmod

kialakitasa.

> Az ember testi és lelki egészsége. Az egészség megdrzésének fontossaga.

> Az egészséges ¢€s kulturalt életmadd iranti igény.

> A testmozgas iranti igény.

> Az egészségvédelem (az egészségre karos szokdsok ismerete, elutasitasa; a
balesetek megeldzése).

> Az Onismeret, a sajat személyiség kibontakoztatasanak igénye (Onbecsiilés,

onbizalom).

Szakmai Program 8
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> Feleldsségvallalas sajat sorsanak alakitaséért (onallosag, kitartds, szorgalom,
kreativitds, a vilag megismerésének igénye, Oonmiivelés igénye, értékelés,
onértékelés).

> Nyitottsag az élményekre, a tevékenységekre, az esztétikum befogaddsara és
1étrehozasara.

> A jol végzett munka és a tudas tisztelete.

> Torekvés a helyes tanulasi modszerek megismerésére és a tudasra.

> Fogékonysag az emberi kapcsolatokra, a baratsagra (példaul tisztelet, 6nzetlenség,
megértés, tapintat, dszinteség, egymads elfogadasa, udvariassag, figyelmesség,
kulturalt magatartds és kommunikacid, udvariassag, figyelem, onfegyelem,

kozosségi érzés, aldozatvallalas, stb.).

> Torekvés az eloitélet mentességre, a konfliktusok kezelésére, készség a
megegyezésre. Az egyetemes emberi jogok tiszteletben tartasa.

> A csaladi tisztelet, a sziilok, nagysziilok megbecsiilése, szeretete, a sziilok
egylittmik6do tdamogatasaval.

> A szil6fold és Magyarorszag megismerése, szeretete, megdvasa.

> A nemzeti kultara apolasa: a nemzeti mult megismerése, megértése, emlékeinek,
hagyomanyainak, jelképeinek tisztelete, &polasa, megbecsiilése.

> Egészséges nemzeti dnbecsiilés €s hazaszeretet.

> A kisebbségben ¢16 magyarsagért érzett felelosség €s kozosségvallalas.

> A hazankban €10 kisebbségek ¢és mas népek, nemzetek jogainak tisztelete,

kultardjuk, hagyomanyaik tiszteletben tartésa.

> Az alkotmanyossag, a torvényesség, az allampolgari jogok tisztelete.

Szakmai Program 9
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> Az emberek egyenldségének elismerése.

> Erdekl6dés a tarsadalmi jelenségek és problémaék irant.
> Igény a kozéletiségre, a kozosségi tevékenységekre.

> Torekvés a demokracia érvényesitésére.

A nevel6-oktatd munkaban alkalmazott eszk6z- €s eljarasrendszer:

A nevelés modszereit, eszkozeit, eljarasait meghatarozo tényezok:

> anevelési cél és feladat

> a tanulok életkora, értelmi fejlettsége, képessége

> az oktatok személyisége

> az oktatok pedagogiai eszkoztara, felkésziiltsége, vezetési stilusa

> a pedagogiai szituacid és annak tartalma
A pedagogusok modszereiket szabadon megvalaszthatjak. Az egyes tantargyakhoz
sziikséges taneszkozok kivalasztasa a pedagdogusok kozds megegyezésén, valamint a
vonatkoz6 jogszabalyokon alapszik.
A szemelyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Széles korii tapasztalatunk, hogy a bejovd tanuldk személyes és szocidlis kompetenciai,
motivalhatosaga jelentdsen kiilonbdzik. Inkabb alulfejlett, gyakorlatilag nem tudnak tanulni,
¢s nem hasznalnak tankonyvet, gondot okoz a lényeg kiemelése, magatartasi zavarokkal
kiizdenek, nem tudnak/akarnak csoportban dolgozni, egymaésra vagy az oktatora odafigyelni,

alacsony az 6nbizalmuk.
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Fentieken az alabbi modon tudunk sikeresen valtoztatni:

> Lehetoleg szeptember els6 hetétdl kezdddden felmérjiikk a beérkezd 9. évfolyamos
diakok fejlettségi szintjét, tanulasi és egyiittmikodési képességeit, szokasait,
személyes €s szocialis készségeit, motivalhatosagat.

> Az el6zOk alapjan osztalyonként, konkrétan meg kell hatarozni azt a néhany kritikus
pontot, amelyek leginkdbb veszélyeztetik vagy veszélyeztethetik adott tanuloknal,
tanuloéi csoportoknal az eredményes tanulmanyok folytatasat, a technikumi
szakképzd életbe torténd beilleszkedést.

> A felmérés és a beavatkozasok eredményességének feltétele, hogy a neveldtestiilet
egésze, az adott osztalyban tanitd oktatok egyiitt, egymas eltérd tapasztalatainak
felhasznalasaval allapitsdk meg a konkrét fejlesztési fokuszokat (célokat), és
valasszanak hozzajuk megfeleld eszkozoket és modszereket. Ezek alkalmazasa
olykor a szokdsostol eltéréd iddfelhasznalast, teremhasznalatot, csoportbontast,
foglalkozasok megtartasat igénylik, amihez tantestiileti k6z0s tervezés, konszenzus

sziikséges.

> A szocidlis hatranyok, a beilleszkedési-, magatartasi problémak, a tanulési nehézségek

szamos tanulonal egyiittes formaban jelentkeznek. Az esetkezelés sordn azonban

sziikséges mindharom teriilet tevékenységi formait elkiiloniteni.

> A hatékony problémamegoldas egyik feltétele a jol szervezett csapatmunka, amely az

iskolaban dolgozdk egyiittes tevékenységével valosulhat meg.

Szakmai Program 11
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Feladat Eljaras Teljesiilés kritériuma
A hatranyos helyzetii tanulok Nyomtatvany, trlap, A  hatrdnyos  helyzetl
felméreése tablazat tanulok  dokumentacioja

e beiratkozaskor, felvételkor

e osztalyfonok a
tanév

elején
Tanulokhoz  igazodd  tandraiValtozatos
tanulas szervezése, tanulasszervezési modok

differencialas, korrepetaldsok alkalmazasa

Egészségnevelési, Tandrai és tandran kiviili
mentalhigiénés rogramok

& prog programok,
szervezése

elkésziil, elektronikus
tablazat formajaban is.

A tanulok részt vesznek a
programokon

egylittmiikodés kiilonb6z6

civil szervezetekkel

A hatranyban 1évd tanulok Felvilagosité munka a

megismerése szocialis ellatasok
lehetdségérdl,
személyes talalkozas

sziilovel.
Szocidlis hatranyok enyhitése
Segitségnyujtas formainak
megteremtése:  szocialis
segitok megkeresése —
tamogatasi  lehetdségek
tekintetében
Kisebbségi érzés csokkentése Oni
nismeret,
kommunikacids képesség
fejlesztése, mentalhigiénés
programok szervezése

Szakmai Program

Az érintett tanulok segitése

(tanulmany, egyéb
szocialis)
Segitségnyujtas

konkrét esetekben.

Eredményes szocializacid
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Egyéni beszélgetések. Sikeres tanév.

Rendszeres tajékoztatas a
tanulokat, sziiloket érinto
kérdésekrol. Sziilé
figyelmeztetése, ha a tanuld

jogainak megovasa vagy

fejlodésének eldsegitse
érdekében intézkedés
sziikséges.

A lemorzsolodas megeldzését szolgald beavatkozasokrol €s a korai jelzérendszerhez
kapcsolddo tevékenységek:

Iskolank létrehozta a lemorzsolodds megeldzését célz6 munkacsoport,
munkakozosségét, (LEMO) amelynek feladata a KIR ESL rendszerében feltiintetett,
valamint az osztalyfonokok, oktatok informécioi alapjan veszélyeztetett tanulok
megkeresése, szdmukra mentorok biztositasa, valamint fejlesztési vagy/és intézkedési terv
készitése, sziilokkel, dualis képzohellyel torténd folyamatos kapcsolattartds. Fentiekrdl a
munkak6zdsség vezetdje lehetdleg folyamatosan, de kotelezd — mérfoldkovek szerint —
negyedévenként beszamol. A réaszoruldo tanuloknak Menta szobai foglalkozast
kezdeményezhet.

(osztalyfonok-sziil6-Menta- szoban foglalkoz6 oktato-mentor)

Fontos szerepliik van az egyosztdlyban tanit6 oktatoknak (OT) abban, hogy

rendszeresen megbeszEljék az aktualis tanulmanyi helyzetet, problémakat iddben

beazonositsak ¢s kozosen tervezzék meg a megoldasi lehetdségeket.

Teljes korti egészségtejlesztéssel Osszefliggd feladatok:

Az egészségfejlesztés az a folyamat, amely képessé teszi az embereket sajat

egészségilk egyre nagyobb mértékli irdnyitdsara és javitdsara. Az Egészségiigyi

Szakmai Program 13
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Vilagszervezet 1986-os Ottawai nyilatkozata a korszerli egészségfejlesztés elveit ¢€s

kulcstertileteit a kovetkezOkben hatarozta meg:

> az egészséget tamogato tarsadalompolitika fejlesztése, -
> az egészséget segitd kornyezeti feltételek kialakitasa,

> kozosségi cselekvés,

> az egészséges ¢let egyéni készségeinek erdsitése,

> az egészségligyi ellatds megeldzési szerepének hangsulyozasa.

Az egészséges harmonikus életvitelt megalapozd szokéasok a tanuld cselekvd, tevékeny

részvételével alakithato ki. Az iskolai kornyezet, mint ¢€lettér fontos szerepet jatszik az

egészséges testi, lelki, szocidlis fejlodés biztositdsaban. Ebben az oktatok életvitelének,

személyes példamutatasdnak 1is jelentds szerepe van. Mindezen mentéalhigiénés

tevékenységekhez sziikséges a tAmogatd szakemberek biztositasa a centrum részérdl.

Az egéeszségnevelesi program az iskola miikodési rendszerében:

A program tervezése és végrehajtasa soran figyelembe vessziik a partnerek, igy az oktatoi

testiilet, a diakok és a sziilok elvarasait is.

Kiemelten figyelmet kapnak az alabbi teriiletek:

a dohanyzas visszaszoritasa,

az alkohol- és droghasznalat megeldzését szolgalatod rendezvények, programok
bullying kezelése, megeldzése

internetfiiggdség, internetes zaklatds veszélyeinek (cyberbullying) kockazatainak

csokkentése érdekében tett tevékenységek

az egészséges taplalkozasi szokasok elterjesztése

Szakmai Program 14
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e az ¢lelmiszerbiztonsag fejlesztése,

e aktiv napi testmozgas kialakitasa,

e akozegészség-¢s jarvanyiigyi biztonsag fokozasa
e az egészséges fizikai kdrnyezet kialakitasa.

e crgonomikus informatikai munkateriiletek kialakitasa

Az egészségfejlesztés teriiletén tortént iskolai feladatok:

> Azoknak a pozitiv beéllitddasoknak, magatartasoknak és szokasoknak a kialakitasa a
gyermekek cselekvd, tevékeny részvételével, amelyek biztositjak egészségi allapotuk
javitasat.

> A tanulok ismerjék meg az ¢€letkorral jard bioldgiai — pszichohygiénés életmod
tennivaldkat, valamint a tarsas kapcsolatok etikai, egészségi kérdéseit.

> Az egészséges ¢€letmod a harmonikus, erkdlesos €s konstruktiv életvitelrendjének

kiépitése gy, hogy ezek szdmukra alapértékké valjanak. Az ehhez sziikséges

ismeretek, készségek, attitiidok elsajatitdsanak kialakitasa.

> Tanuldink legyenek tisztdban az egészséges taplalkozas formaival, a helytelen
taplalkozas, és a keringési rendszer megbetegedése kozotti 0sszefliiggésekkel. Valjék
szokésukka az élettanilag sziikséges folyadék bevitele. Erre vonatkozoan figyelmet

forditunk az iskolankban elhelyezett étel- és italautomaték egészséges valasztékara.

> A tanulok bioldgia 6rdkon szerzett ismereteire tdmaszkodva, azokat tovabbfejlesztve

tudatositsa a tanulokban az ember és a kdrnyezet kozotti kapcsolatot, hatékony

kolecsonhatast.

> Alakuljon ki a tanuld elhdritdé magatartasa az egészségkarositd élvezeti cikkekkel

szemben.
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> Tartsa értéknek az egészséget

> Alakuljon ki benne segit6 attitiid a betegekkel szemben.

> Tudja, hogy sajat érdekében részt kell vennie a sziirdvizsgalatokon.

> Ismerje, ¢és alkalmazza a tisztalkodas, a helyes fog- és testdpolasi modokat.

> Elosegitjiik a tanulok €és a nevelGtestiilet, a dolgozdk egészségének védelmét a
rendelkezésre allo eszkozokkel

> Az iskola egészséges kornyezetének kialakitdsa érdekében egylittmiikodiink az
egészségiigyi, gyermekvédelmi szakemberekkel, sziilokkel

» Megragadunk minden lehetdséget ahhoz, hogy az egészségnevelés terén minél tobb

didkunk, minél tobb programon részt vegyen

Az egészségfejlesztéssel tanuldinkat arra 0sztonozziik, hogy a mikro- és makro
kornyezetiikben a megszerzett tudasukkal észszerti, kornyezettudatos, egészséges ¢letmodot
folytatd felndttként ¢€ljék mindennapjaikat. Az egészséges ¢életmod, életszemlélet
szempontjabol kiemelt teriileteknek be kell ¢épiilnie az oktatds, nevelés Osszes
tevékenységébe, az iskola pedagogiai rendszerébe. Ezek a teriiletek az Onismeret, az

egészseégi allapotuk ismerete, az étkezés és a mozgas fontossaga, rendszeressége.

Fentieck megvaldsitasdban kiemelt szerep harul az osztalyfonokre, az iskola

egészseégligyi szolgalatra (iskolaorvos, védond, iskolai fogorvos), szakoktatok.
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A kozosségfejlesztéssel, a szakképzd intézmény szerepldinek egylittmikodésével
kapcsolatos feladatok

A kozosség olyan emberi egyiittélés, amelyet a kozos érdek, kozos cél, kozos
értékrend és kozos tudat tart 0ssze. Fontos az egyiittes ¢lmény ereje, a k6zos szokasok révén

kialakult elvarasok lesznek a szabalyozok.

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti
kapcsolatot kialakitja, megteremti. Célja, hogy a k6z0sség, mint tevékenységi keret segitse
az egyén fejlodését, képességeinek kibontakozasat tigy, hogy azok egyéni lehetdségeinek

maximumara jussanak el.
A csaléd, az iskola, az iskolan kiviili kozdsségek a kdzosségi nevelés teriiletei.

Legfontosabb célunk:

Olyan kozosséget formalni, amely képes a kozos értékrendet kialakitani, elfogadni
¢és eszerint miikodni; kozos célt megfogalmazni és annak érdekében miikddni; az egyén
véleményalkoto, vélemény-nyilvanito képességét fejleszteni, a massagot elfogadtatni, egyiitt

érz6, harmonikus embertarsi kapcsolatokat kialakitani.

Iskolankban a kozosségfejlesztés fo teriiletei

e atanorak, szaktargyi és osztalyfonoki orak
e tanulmanyi kirdndulas

o szakkdrok

e didkonkormanyzati munka

e szabadidds tevékenységek

Szakmai Program 17
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Feladataink a kozosségfejlesztéssel kapcsolatban

> minden tanuld ismerje meg a tarsas egyiittélés alapvetd szabalyait, amelyek a
kozosségben vald harmonikus kapcsolatok kialakitasahoz nélkiilozhetetlenek.

> Ismerje meg népiink kulturalis 6rokségének jellemz6 sajatossagait, nemzeti kultirank
nagy multa értékeit.

> Sajatitsa el azokat az ismereteket, tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakohely, a

szil6fold, a hatdron tali magyarok és népei megismeréséhez, megbecsiilésé¢hez

vezetnek.

> Legyen nyitott és megértd a kiilonbozo szokésok, kulturak, vallas és a massag irant.

> Valjon érzékennyé¢ a kornyezet allapota irant.

> Kapcsolddjon be kozvetlen kornyezetének értékeinek megdrzésébe, gyarapitasaba.

> Legyen jellemzé rd a természet tisztelete, a felel6sség, a kornyezeti karok
megelézésére valo torekvés.

> Ismerje meg a leggyakoribb egészséget, testi épséget veszélyeztetd tényezdket és ezek
elkeriilési modjait.

> Kapjon kelld mennyiségli ismeretet a karos fliggdségekhez vezetd szokasok
kialakulasanak megel6zéséhez.

> Legyen képes Onellendrzésre, egymas segitésére.

» Az azonos érdeklddésti kozosségek erdsitése (projektek, stb.)

A tanoran megvalosithato kozossegfejlesztesi feladatok

> A tananyag elsajatitasa, a tanulas tanitasa segitse a tanulok kezdeményezéseit, jaruljon

hozza a kozvetlen tapasztalatszerzéshez,
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> a kozvetlen tapasztalatszerzés segitse elé a harmonikus kapcsolat kialakitasat a
természeti €s a tarsadalmi kornyezettel,

> Dbiztositson elegendd lehetdséget a kozosségi cselekvések kialakitasanak,
fejlesztésének segitésére, mélyitse el a nemzeti Onismeretet, a hazaszeretetet,

> 0sztondzzon a kdrnyezet hagyomanyainak feltarasara, apolasara,

> alakitsa ki a tanuloban, hogy a kdrnyezetkiméld magatartas meghatarozo alapelv,

> Osztdndzze a tanuldkat abban, hogy az 6nallé ismeretszerzés, véleményalkotds és
kifejezés alljanak a kommunikécios kultura kdzéppontjaban,

> adjon ismereteket a betegségek, balesetek, sériilések elkeriilésére, az egészség
megOrzesére,

> fejlessze a beteg, sériilt, fogyatékos embertarsak irdnti elfogadd és segitdokész
magatartast,

> forditson figyelmet a csaladi életre, a felelds, 6romteli parkapcsolatokra torténd
felkészitésre,

> adjon atfogd képet a munka vilagarol, a valtozatos munkaformak erdsitsék az egyiivé
tartozas, az egymasért valo felel0sség érzését. (homogén csoportmunka, differencialt
csoportmunka, egyéni munka, kisérlet, verseny) tanulmanyi- és munkaerkdlcs
erositésével

> kooperativ és resztorativ technikak alkalmazésa

Iskolank lehetdség szerint részt vesz az ERASMUS + szakmai palydzatban. A
programok keretében zajlo kirandulasok szervezésével arra toreksziink, hogy minden tanuld
ismerje meg ¢és becsiilje nemzeti kultirank értékeit. Ismerje meg sziil6foldje hagyomanyait,

jellegzetességeit, torténelmét és hirességeit. Ugyanakkor a kiilfoldi gyakorlat soran is
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erdsodhet a nemzeti tudat, a hazaszeretet. Mindez megalapozza tanuldinkban a
nemzettudatot, a hazaszeretetet, 0szton6z a hagyomanyok apolasara, az alapvetd erkolcsi

értékek tiszteletére.

Az iskolai kozosségi programok lehetdséget kinalnak arra, hogy az
osztalykozdsség, egy nagyobb kozdsséghez valo tartozast atélje, a felsobb osztalyosok a
kezd6 osztalyosokat megismerhessék, a szokdsokat, hagyomanyainkat, az egyiitt élményét

megtapasztalhassak.
Iskolankban ilyen alkalmak az alabbiak:

e Nemzeti iinnepekrél megemlékezések, tinnepek

e Ejszakai sport

o Szakmdk éjszakaja

e Szavaldverseny

e Eotvos miveltségi vetélkedd

e Eoitvos hazi bajnoksag (dijak)

e Kulturkaland - projekthét keretében (utazas, belépd jegyek)
o (Golyaavat6 és beszoktatohét — (lebonyolitasi koltségei)

e Karéacsonyi Projektnap (Iebonyolitasi koltségei)

e Szinhazlatogatas évente 2 alkalommal (belépd €s az utazas koltségei)
e Eotvos-nap (lebonyolitasi koltségei, dijak)

e Muzeumlatogatas (belépd €s az utazas koltségei)

e DOK tabor (utazas koltségei)

e Projektnapok - Budapest varosismereti —

e Tébor — golyatabor/sporttabor
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Tovabbi lehetdséget teremt az iskola egész kozdsségének fejlesztésére az iskolaradio,
az iskola, valamint az osztdlyok internetes kozosségi oldala és a honlapunk:

www.eotvosgyal.edu.hu

Az iskola oktatokozosségének minden tagja, a nevelést, oktatdst segito kollégak,

technikai dolgozok kozossége:

Munkdjaval, viselkedésével, beszédstilusaval, megjelenésével egyrészt példat mutat
a tanuldinknak, masrészt az iskola szervezeti kultarajat képviseli a kiilvilag felé. Egymassal
elfogado, tolerans viselkedésével példat mutat. Az alkalmazotti illetve a neveld kozdsség
évente tobb alkalommal rendez csapatépitd programokat (kirdndulas, k6zds f6z¢s), szakmai

napot,

Az osztalykozosségek

Tanuldink az iskoldban alapvetden osztalykozosségben €lik mindennapjaikat. Ezért
kiemelt jelentdségli, hogy ez a kozeg megfeleld, nyugodt, kiegyensulyozott hatteret nyajtson
szamukra. Ez a ko0zOsség meghatdrozhatja, befolyasolhatja a tanulas-tanitashoz valo
viszonyukat. A jo osztalykdzosség alapja a jo iskolai kozosségnek is. Toreksziink arra, hogy
a sziilokkel egyiittmiikddve, véleményiiket €s segitségiiket kérve minél tobb rendezvénybe
bevonjuk Oket. Minden osztalynak sajat tanterme van, amit maguk alakithatnak,

szépithetnek, dekoralhatnak, ugyanakkor ovjak is annak allagat.

Az oktatok helyi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma és feladatai:

Az oktato kotelessége:

> munkdja sordn gondoskodjon a tanuld személyiségének fejlodésérol, tehetségének

kibontakoztatasarol, ennek érdekében tegyen meg minden tdéle -elvarhatot,
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figyelembe véve a tanuld egyéni képességeit, adottsdgait, fejlodésének iitemét,
szociokulturalis helyzetét,

> a kiilonleges banasmodot igényld tanuldval egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egylittmiikodjon a fejlesztd pedagogussal, gyogypedagogussal, konduktorral vagy
mas szakemberrel, a hatranyos helyzetli tanulo6 felzark6zasat eldsegitse,

> segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,
elémozditsa a tanuld erkolesi fejlodését, a kozosségi egyiittmitkddés magatartési
szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,

> egymas szeretetére ¢és tiszteletére, a csaladi ¢€let értékeinek megismerésére ¢és

megbecsiilésére, egyiittmiikodésre, kornyezettudatossagra, egészséges életmodra,

hazaszeretetre nevelje a tanulokat,

> ¢érdemjegyekkel vagy szovegesen, sokoldaltian, a kovetelményekhez igazododan
értékelje a tanulok munka;jat,
iranyitsa.

> a kiskort tanul6 torvényes képviseldjét rendszeresen tajékoztassa a tanuld szakképzo
intézményben nyujtott teljesitményérdl, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakral,
a szakképzd intézmény dontéseirdl, a tanuld tanulmanyait érintd lehetdségekrol,

> a tanul6 testi-lelki egészségének fejlesztése és megdvasa érdekében tegyen meg

minden lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- ¢és balesetvédelmi
eldirasok betartasaval ¢€s betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltardsaval ¢s
elharitdsaval, kiskori tanuld esetén a kiskoru tanuld térvényes képviseldje - és

szlikség esetén mas szakemberek — bevonasaval,
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> kotelessége, hogy az ismereteket targyilagosan, sokoldalian ¢&s valtozatos
modszerekkel kozvetitse, oktatomunkdjat ¢éves és  foglalkozas  szinten,
tanulocsoporthoz igazitva, szakszerlien megtervezve végezze, iranyitsa a tanulok
tevékenységét,

> kotelessége, hogy a tanuldk, a kiskort tanuldk torvényes képviseldi, valamint a

szakképzd intézmény alkalmazottainak emberi méltosagat és jogait maradéktalanul

tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon,
> részt vegyen a szdmara eldirt tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat,

> a szakképzd intézmény szakmai programjaban és szervezeti €s mikddési

szabalyzataban eldirt valamennyi feladatat maradéktalanul teljesitse, pontosan ¢€s
aktivan részt vegyen az oktatoi testiilet értekezletein, a szakképzd intézmény
linnepségein és rendezvényein,
> megorizze a hivatali titkot,
> hivatasahoz mélté magatartast tantisitson,
> a tanul6 érdekében egyiittmiikodjon a szakképzo6 intézmény mas alkalmazottaival és
mas intézményekkel.
A tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara, bovitésére,
fejlesztésére szolgal, amelyekre szlikség van a szakmai oktatds keretében a foglalkozasok
megtartdsdhoz, a szakképzd intézmény tevékenységének megszervezéséhez, a

vizsgarendszer mukodtetéséhez, a mérési, értékelési feladatok, a szakképzd intézmény

iranyitasi, vezetési feladatainak ellatasahoz.

Az oktatonak olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely hozzajarul a
szakképzettségéhez kapcsolodd ismeretek és  jartassag megujitdsdhoz, illetve

kiegészitéséhez. Az intézményvezetdnek olyan tovabbképzésben kell részt vennie, amely
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hozzajarul az intézményvezetdi ismeretek ¢&s jartassagok megujitdsahoz, illetve

kiegészités¢hez.

Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség alol az oktatd, ha a ra iranyadd Oregségi
nyugdijkorhatér eléréséhez 6t évnél rovidebb id6 van hatra. A tovabbképzést a szakképzésért

felel6s miniszter szervezi meg.

A szakképzésért felelos miniszter a tovabbképzés megszervezése keretében biztositja
meghatarozott feltételeknek megteleld képzések igénybevételét. Az elérhetd képzések
listajat a szakképzési tajékoztatasi €s informacios kozpont keretében mikodtetett honlapon

folyamatosan naprakészen kdzzéteszi.

A tovabbképzés teljesitését a regisztracidés és tanulmanyi alaprendszerben kell
nyilvantartani. A szakképzd intézmény Szkt. 40. § (1) bekezdés d) pontja szerinti
munkakorben foglalkoztatott alkalmazottja tovabbképzésére az oktatd tovabbképzésére

vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni.

Az oktato feladata:

Az oktaté munkdjat az igazgato, illetve vezetohelyettes, munkakdzosség-vezetd, az érintett

osztalyok osztalyfénokei ellendrzik.

e Az oktatd az iskolai és munkakdzosségi éves, illetve havi munkatervek és sajat
litemtervei szerint 6nalldoan végzi munkajat.

e Elvégzi a tanitasi és a délutani orak (pl. szakkor) megtervezésével, elokészitésével és
vezetésével kapcsolatos nevelési-oktatasi feladatokat.

e Az ismereteket targyilagosan ¢és tobboldaluan kozvetiti.
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A neveld-oktatd munka soran az oktatd — az altala vezetett tanorakon — maga
hatdrozza meg az eldirt térzsanyag litemezését, segédanyagokat és a szamonkérés
modszereit.

Ev elején elkésziti az aktuélis litemtervet (tanmenetet) és ezeket — véleményezésre —
atadja a munkako6zosség-vezetonek vagy igazgatonak. Az esetleges modositasokat
(jelentésebb elmaradas esetén) a munkakozdsség-vezetdvel egyezteti.

Minden tanév elsé orajan a tanulokkal ismerteti sajat értékelési rendszerét, a potlasi
¢s javitasi lehetdségeket. A bejovo osztalyok elsd sziiloi értekezletén kozvetve vagy
kozvetleniil ezekrdl tajékoztatja. a sziiloket is.

Folyamatosan ellendrzi ¢s értékeli tanitvanyai munkdjat. A tanulot féléves, illetve
éves teljesitménye alapjan kell értékelni.

A tanulok érdemjegyeit legalabb havonta és az elvégzett tananyagot hetente beirja az
osztalyoz6 és a haladasi e-napldé megfeleld rovataiba.

A dolgozatokat 15 tanitasi napon beliil kell kijavitania, a hataridon tal ki nem javitott
dolgozat érdemjegyét a tanuld nem koteles elfogadni, €s azt az oktatd az értékelésnél
nem veheti figyelembe.

Az litemtervben meghatarozott, megiratott ¢és kijavitott témazard dolgozatokat — a
didkoknak és kérésre sziileiknek torténd bemutatds utan — az oktato koteles a tanév
végeéig megolrizni. A dolgozatok szdmat, anyagat és értékelését az igazgatd, az
igazgatohelyettes, és az érintett munkakozosség-vezetd ellendrizheti, a dolgozatokat
megtekintheti.

Kiilon utasitdsra — azaz a kifliggesztett beosztas szerint — a hidnyzo kollégakat
helyettesiti, a helyettesitéseket nyilvantartja az e-napldban is.

Oracserére ¢és tanteremcserére csak az iskolavezetés hozzajarulasa esetén keriilhet

SOr.
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e Az igazgatdi megbizasra részt vesz az érettségi — €s egyéb (pl. javitovizsga) —
vizsgabizottsag munkajaban.
Beosztas szerint — az eldirt szabalyok figyelembevételével — ellatja az iskolai
iigyeletekbdl (tanulmanyi versenyek, mérések, vizsgak, iskolai rendezvények) ra jutd
részét.

e Az éves munkatervben meghatarozott feladatokban részt vallal.

o A felévi, illetve év végi értekezletek eldtt a meghatarozott hataridéig iradsban
tajekoztatja a munkakozosség vezetdjét vagy az igazgatdt az elvégzett munkdjarol,

beleértve a versenyeket, felzarkoztatasokat stb.

e Igény esetén, eldre egyeztetett idépontban fogadja a sziilét (8-16 ora kozott)
személyesen vagy online.

e Az oktatdé folyamatosan teljesiti a munkéjdhoz kapcsolédd adminisztracios
kotelezettségeket, azaz minden foglalkozasrol naplot (e-naplot) vezet, osztalyoz stb.
A munkabdl valo tavolmaradas utan — 6t munkanapon beliil — igazolja hianyzasat.

e Alkalomszeriien elvégzett kiilon munkajarol — a vezetdség kérésére - rovid, irdsos
beszamolot készit.

e Felelos — alairasaval - a leltari allomanyért, amennyiben egyediili hozzaférése van.

e Beirja a didkok napi hidnyzasanak ordira es részét az e-naploba.

e Részt vesz az eldirt neveldtestiileti értekezleteken, osztaly-
vagy munkaértekezleteken.

e Az 6rakozi sziinetekben tligyeletet tart a kiiras szerinti helyen és napon.

e Tanitas nélkiili munkanapokon az eldirt program szerint vesz részt.

e Neveld és oktatd tevékenysége keretében gondoskodik a tanuldk testi épségének
megovasarol, erkolcsi  védelmérdl, személyiségik  fejlodésérdl ¢és a

kozosségfejlesztést is kiemelt feladatanak tartja.
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Az osztalyfonoki munka tartalma:

A hagyomanyos osztalyfénoki munka harom fo teriiletet dlel fel.
Az osztalyfonok teenddinek, kotelezettségeinek egy része adminisztracios jellegli munka.
e Ilyenek az e-naploval (osztilynaploval), anyakdnyvekkel, bizonyitvanyokkal
kapcsolatos munkdk, a palyavalasztdsnak, tanulméanyi versenyeknek stb.

nyilvantartasa,

e a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok nyilvantartdsa és tdmogatasa, ezekkel
kapcsolatos Osszesitések €s statisztikak készitése.

Az osztalyfonoki munka masik része iranyito, vezetd jellegii feladat.

o Az osztalyfénok sajat hataskorében jutalmaz, vagy biintet, illetve ezeket az
eljarasokat kezdeményezi.

o A teljes kozépiskolai vertikumra megtervezi, tanévekre lebontja és hatarozott
pedagodgiai céllal tartja az osztalyfonoki ordkat, tehat irdnyitja az osztalykozosség
nevelését.

Az osztalyfénoki munka harmadik része szervezd, dsszehangold funkcio.

e [Kapcsolatot tart az osztalyba jar6 tanuldk sziileivel, az osztalyban tanitd oktatokkal,
az iskola egészségiigyi szolgalataval.

e Képviseli az osztalyba jaro didkok érdekeit, figyelemmel van a tanulok szociélis
helyzetére, egészségiigyi allapotara stb.

Ezeket a feladatokat Osszehangoltan kell ellatni. A hagyomanyos osztalyfonoki

tevékenység emlitett harom teriilete mellett a NAT, illetve a kerettantervi kdvetelmények

teljesitése is részben az osztalyfénoki ordkon torténik.
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Az osztalyfonok feladatai

> A 10. szakképzd és 12. technikumi osztalyban kozremiikodik a szalagavatd és a

ballagas megszervezésében, lebonyolitdsaban.

> 12. illetve 13. technikumi osztalyban kiemelt feladata az érettségi vizsgara, a
tovabbtanulasra torténd jelentkezések iranyitasa, segitése.

> Elkésziti a végzett tanulok palyakovetésével kapcsolatos beszamolot.

> A 11. szakképzobi osztalyban fontos feladat a szakmai vizsgéara vald jelentkezés, a
munka vilagéaba valo felkészités.

> Jelenlétével eldsegiti osztalya szobeli érettségi vizsgajanak
technikai lebonyolitasat.

> Kiemelt adminisztraciés feladata az e-naploban az osztalynaplod, tovabba a

torzskonyv és a bizonyitvanyok preciz, naprakész vezetése.

> Az oktatokkal egyiittmiikodve orientalja a tanuldk tandran kiviili felzarkoztatasat,

tehetséggondozasat.

> Az iskola ilinnepélyein osztalyat feliigyeli, tavolléte esetén az osztalyfonok

helyettesével megbeszéli a teenddket.

> Torekszik arra, hogy az osztalykozosséget szervezett programokkal kozosséggé

kovéacsolja (tanitasi idon tal).

> Palyakovetési feladatokat lat el.
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Az osztalynaplo vezetésével kapcsolatos feladatok:

7
%

A haladési részben a tananyag beirdsa, az osztdlymegbizott nevének, neveinek
beirasa.

Tanitvanyai napi hidnyzéasainak ellendrzése. Amennyiben a sziilé nem jelzi a
hidnyzas okat, a 2. napon érdeklédjon a hidnyzas okarol.

Nyomon koveti a szakoktatdi bejegyzéseket a naploban (figyelmeztetd, intd,
dicséret) €s azok beirasait is egyezteti az ellendrzdvel legalabb kéthavonta.

Elvégzi a potvizsgakkal, javitovizsgakkal, osztalyozovizsgakkal, kiilonbozeti
vizsgakkal kapcsolatos adminisztraciot.

A hidnyzést kdvetd 1. osztalyfénoki oran, illetve 5 napon beliil az igazolast rogziti az

elektronikus napléban.

az igazolatlan mulasztasokrdl az Szkt-ban meghatarozott eljarasrend szerint értesitést
kiild a sziilének

Az adott havi hianyzasokat kdvetkezd honap 15. napjaig ellendrzi, lezarja

Az oOrabeirast (tananyag, sorszam, aldiras) hetente, de legkésobb havonta ellendrzi,
kollegaival a hianyt potoltatja.

Figyelemmel kiséri az osztdlynaplod jegyeit, tekintettel a folyamatos értékelés

kovetelményére.

Az oktatokkal egyeztetve a sziildt irasban értesiti az esetleges bukasrodl az osztalyozo

konferencia eldtt minimum egy honappal.
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Kiemelt figyelmet igényld tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység rendje

Kiemelt figyelmet igenylo tanulok meghatarozdsa:

A) Kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:

> sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld, (SNI)

> beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo (BTM)
> kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

B) A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrdl szold torvény szerint

hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanul6,

Sajatos nevelési igényii (SNI) tanulo az a kiilonleges banasmodot igényld tanulo, aki a
szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eldfordulasa esetén halmozottan fogyatékos,
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulési,
figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd. Tovabba azon tanuldk, akik az
intelligencia szintjiik alapjan elvarhatéan lényegesen alacsonyabb tanulasi teljesitményt

mutatnak.

A képességfejlesztés a sziild beleegyezésével és aktiv tdmogatasaval végezhet.
Iskolankban jelenleg a szakképzési centrum altal biztositott timogatd csoport tagjai koziil
egy-egy szakember biztositott. Tovabbi segitséget jelent, hogy a Pedagogiai Szakszolgalat

Gyali Tagintézmény fogadja a fejlesztést igényld tanuldinkat.
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Az SNI tanulok esetében cél: Az iskolankban tanul6 sajatos nevelési igényl tanulok egyéni
adottsagaiknak, képességeiknek és fejlodési iitemiiknek figyelembevételével valjanak a

befogadd kozdsségek minden tanuldjaval egyenértékiivé.

Az SNI tanulok értékelése, mindsitése: A tanulot a szakvélemény, alapjan:

> mentesiti az igazgatd az egyes tantargyak, tantargyi részek osztalyozdssal torténd

értékelése, mindsitése alol,

> az ¢érettségi vizsgdn az ‘érintett tantargyak helyett a vizsgaszabalyzatban
meghatarozottak szerint a tanuld masik tantargyat valaszthat, vagy az irasbeli vizsga

helyett két szobeli tétel huzasaval teljesiti a vizsgakdvetelményeket. > vizsgdkon
hosszabb felkésziilési id6 biztositdsa a tanuld szamara, > lehetdség a segédeszkdzok

hasznalatara (szamitogép, stb.).

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi (BTM) nehézséggel kiizdo tanul6 az a kiilonleges
banasmoédot igényld tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértéi véleménye alapjan az
¢letkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulési,
magatartdsszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos

nevelési igénylinek.

A szakért6i bizottsdgok pszichologusainak javaslatai alapjan, pedagdgiai modszerekkel
a tanuld tamogatésa, osztalykdzosségbe torténd visszaillesztése, €s kapcesolatainak javitasa
osztaly- és iskolatarsaival a pszichologus ¢€s a fejlesztd pedagdgusok kozremiikodésével. A
kitlizott célok elérése érdekében folytatott tevékenység alatt mindvégig eldttiink all, hogy

minden gyerek individum.
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A BTM tanulok iskolai nevelése, oktatdsa sordn kiemelt feladatok:

> az egészséges énkép és dnbizalom kialakitasa,

> a kudarctliré képesség novelése

> az Onallosagra nevelés.

Kiemelten tehetséges tanulo: az a kiillonleges banasmodot igényld tanulo, aki atlag feletti
altalanos vagy specidlis képességek birtokaban magas fokl kreativitassal rendelkezik, és

felkelthetd benne a feladat iranti erds motivacio, elkotelezettség.

Legfontosabb feladatunk idejében felfedezni a gyermekek speciélis képességeit,
készségeiket és az adott iskolatipus adta maximalis szintig fejleszteni. Ehhez pedagégusaink

rendelkezzenek megfeleld pedagdgiai-pszichologiai ismeretekkel.

Modszerek:

> iskolan kiviili elfoglaltsagok megismerése
> kotetlen beszélgetések (sziilok, edzdk stb.)

> pedagodgus (osztalyfonok, szaktanar) céltudatos munkaja
> adatgytijtés

A tehetséget fel kell fedezni, alakitani, fejleszteni, 6sztondzni kell. Ez a kérnyezet, s ezen
beliil ez az iskola feladata. Ehhez azonban ismerniink kell a tehetség megnyilvanulasi
formait: tudomanyos tehetség, vezetdi tehetség, pszichomotoros tehetség, miivészi tehetség.

A tehetséggondozds szervezeti formdi

> A tanitdsi o6ran differencialt feladatok biztositdsa. Csoportbontdsnal fontos a

viszonylagos homogenitas, hogy a tehetséges gyermekek a veliik versenyképes
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kortarstanulokkal ismételten 6sszemérhessék képességeiket, erejliket. Megvalosulhat
a tantervduasitds, tananyag gazdagitas. Egyes anyagrészekkel elmélyiiltebben
foglalkozhatnak, gazdagithatjdk a kovetelményrendszert, projektet készithetnek,

gylijto- és kutatomunkat végezhetnek.

» Szakkorok, klubok

> Palyazatok

> Versenyekre felkészités (iskolai, kertileti, budapesti, orszagos

Az alabbi versenyeken vesziink részt lehetoség szerint:

% Szavaldverseny/prozamondoé/prozairdverseny

% Pest megyei matematika verseny (nevezés és utazas) -

% Pénziigyi Szamviteli Minisztérium altal meghirdetett verseny (koltségei)
« Centrumon beliili szakmai verseny

% Ugyességi csapatbajnoksag

% Fair Play foci

R
0’0

Haditorna

2
°o

Nemzetkozi rendvédelmi kozelharc szeminarium

2
°o

Célra tarts!

% Orszagos Gépiroverseny
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csalad tdAmogatasa mellett
lehetséges, ezért célunk a
csaladdal valo
egytittmikodeés.

lehetdségét, formdjat, helyét.
Folyamatosan informalni kell
az aktualis helyzetrdl, az elért
(rész) eredményekrol,
sikerekrol, kudarcokroél.

Célok Feladatok Kritériumok
Célunk a Osztalyfénokok,  szaktanarok| A partnerekkel valg
felismert tehetség | megfigyelései, céltudatos | permanens kapcsolattartas.
6szt6nzge::mese’ adatg’y“ﬁ,esl | | A szakkorok  és Klubok
kibontakoztatésa az Isko?an k1\’/u11 elfo g}altsatgok sikeres mukodése.
onmegvalositas jegyeben z;?ii'l;(nl:lr,ese :Zizelklz(f:i e T anulr.nényi versenyeken
, valo sikeres részvétel.
tanarokkal.
o o . | Kozosségi  produkciokban
A sziikséges szakmai tdmogatas valo  sikeres  szereplés.
biztositasa, melynek eszkdzei: publikaciok,  miialkotisok
tanorai csoportbontds, | |&trehozésa.
differencialds; tantervdusitas;
tanulmanyi versenyekre vald
felkészités;
Tudjuk, hogy a A csalddnak tudtara kell adni a | A csaldd lehetdségeihez
tehetséggondozas csak a | felismert tehetséget, a fejlesztés | mérten  tdmogassa  mind

anyagilag, mind erkdlcsileg
a gyermek fejlesztését.

Az osztalyfonok-oktato feladata a kiemelt figyelmet igényl6 tanuldk esetében

> a beilleszkedési, magatartasi, tanuldsi problémakkal kiizdé gyerekeink figyelemmel

kisérése,

> egyénre szabott feladatok kijeldlése,

> egyéni ¢és kiscsoportos felzarkdztatas,

> a tanuldink bevondsa a sportba (olyan sportdg valasztdsa, ahol a figyelem

Osszpontositasat fokozatosan fejlesztik),
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> a gyermekeink jo képességeinek tovabbi megerdsitése, fejlesztése,
> érzelmi kotddés, kapcesolat megteremtése (oktatokkal, tarsakkal),
> a tanul6ink bevonasa a délutani foglalkozasokba,

> arendszeres kapcsolattartas a sziilokkel

> kapcsolattartds a fejlesztopedagogusokkal, a logopédussal, azaz a Pedagdgiai

Szakszolgalattal, sziikség esetén a Gyermekjoléti Szolgalat altal nyljtott segitség
igénybevétele.

A kiemelten tehetséges tanulokkal kapcsolatos feladatok
Célkittizéstlink az, hogy a képességek, a kreativitas €s a személyiség dsszehangolt
fejlesztésével, minden didkunknak segitsiik feltarni €s kibontakoztatni egyéni tehetségét,
megfogalmazni egyéni életcéljat. Mindezt az alabbiak szerint valositjuk meg:
> differencialt foglalkozas megszervezésével
> emelt szintl érettségire valo felkészitéssel
> az 0nalld ismeretszerzési technikak elsajatitisanak megtanitasaval (a konyvtar, az
internet feleldsségteljes tudatos hasznalata)
> nyelvvizsgéra vald 6sztonzéssel

» tantargyi versenyekkel

Eszkozeink

A tanitasi 6rdkon a tanuldsszervezéssel kinalunk alkalmat arra, hogy a gyerekek
képességeiknek megfelelden kapjanak feladatokat (csoportmunka, differencialt feladatok).
Az egyénre szabott feladatokat folyamatosan ellendrizni és értékelni kell, hogy a tanulokat

megerdsitsiilk a munkéajukban, ugyanis ez a tovabblépés nélkiilozhetetlen feltétele.
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A versenyre valo felkészitésben oktatoink munkdjat segiti az iskolai konyvtar is. A
tanuloink segitséget kapnak a konyvtarostdl, ha szakoktatdooktdl kapott célirdnyos
feladataikkal megkeresik. Fontos, hogy tudatositsuk benniik, hogy a konyvtar kifogyhatatlan
lehetdséget nyujt szamukra az 6nalld ismeretszerzésben és gyarapitasban. A konyvtar az,

ahonnan ,,a szellem aranyat mindenki szdmolatlanul viheti magaval.”

Segédanyagok, digitalis anyagok biztositasa az 6nallé tanuldshoz.

A tehetséggondozas egyéb szinterei

A tehetséggondozas soran kifejtett tevékenységiinket csak akkor tekinthetjlik
sikeresnek, ha didkjaink megtalaljak azt a teriiletet, ahol képességeiket leginkabb
kifejleszthetik, ahol mind sajat maguk, mind a kozdsség szdmara a leghasznosabb,
legértékesebb teljesitményt tudjak nydjtani, ugyanis az igazi sikert nem csak a versenyeken

elért eredmények jelentik.

Gyermekvédelemroél és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos (HH)
és halmozottan hatranyos helyzetii (HHH) tanulo

A gyermek- ¢és ifjusagvédelem sokrétii tevékenység azokat a pedagogiai,
pszicholdgiai, egészségiigyi, szocidlis és jogi feladatokat is jelenti, amelyek a tanuldink
megfeleld nevelését, gondozasat, erkolcsi és anyagi érdekvédelmét biztositjak. Felgyorsult
vildgunkban az életvitel kedvezbtlen valtozasa miatt tobb gyermek hatranyos helyzetbe
kertil. A csaladok nagy része csonka, vagy 0j csalad forméjaban ¢l, nehezen vagy egyaltalan
nem tudja betdlteni nevelési feladatat. gy ohatatlanul az iskolaban kell tobbnyire a nevelési

hidnyossagokkal megkiizdeni, de pdtolni természetesen nem lehet.

Feladataink:

Szakmai Program 36




R it SENKI SEY J‘(’fll,/]

ERDI SZC EOTVOS JOZSEF TECHNIKUM

OM 203036/004
UL 2360 Gyal, Erdésor u. 65. www.eotvos-gyal.edu.hu
{on0s JOLSEF Tty
1988
Tel.: (29)340-112, (29)346-451 Fax: (29)340-952

> A tanuldk egészséges testi €s lelki fejlodéséhez sziikséges, szeretetteljes, Oszinte
1égkor kialakitasa, amelyben batran elmondhatjak gondjaikat.
> A gyermekek ¢és kornyezetiilk megismerése
> Folyamatosan ellendrizni a rendszeres iskoldba jarast, ha sziikséges eljarast
kezdeményezni.
> Folyamatos odafigyeléssel nyomon kovetni a hatranyos és veszélyeztetett helyzetii
tanulok iskolan kiviili helyzetét, sziikség esetén a szocialis segitok bevonasaval.
Iskolankban a lemorzsolodds megelézését segité munkakézosség (LEMO)
kozremiikddik tanuloi veszélyeztetettségének megeldzésében, valamint megsziintetésében.
A gyermek ¢s ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok koz¢ tartozik a gyermekek, tanulok

fejlodését veszélyeztetd okok felderitése. Pedagogiai eszkozokkel torekedniink kell a kéaros

hatdsok megeldzésére, illetve egyensulyozasara.

A munkak6zdsség célja, hogy a gyermekek problémait minél korabban felismerjék,
minél hatékonyabb megoldasi lehetdséget javasoljanak a probléma kezelésére, megelézve a
sulyosabba valasukat. A munkacsoport az iskolai gyermekvédelem szempontjabol kdzponti
jelzorendszeri feladatokkal bir, hiszen a gyermek minden problémaja (éhség, agresszivitas,
szorongas, tanulmanyi munka hirtelen leromlasa stb.) az osztalyfonokokon keresztiil a

koordinatorok tudomaéséra jut.
Csoport feladatai:

> a csoporttagok képezik az iskola jelzorendszer kozpontjat
> kapcsolattartds az osztalyfonokokkel, igazgatoval

> a tanul6 iligyében javaslatot tesznek a megoldésra
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> az iskoldban barmilyen - gyermekvédelemmel kapcsolatos - program, palyazat,
elbadas,

> kezdeményezés a tudomadsara jut jelzik a csoport vezetoje felé
sziikség esetén a munkakdzosség vezetdje vagy bizonyos id6kozonként dsszehivja a

csoportjat
> az igazgato altal meghatarozott idokozonként, meghatdrozott moédon Gsszefoglalot

készit az iskolavezetés szamara

> a munkak6zoOsség vezetdjének jogosultsdga van - az igazgatd beleegyezésével - a

gyermek érdekében hivatalos szerveknél kapcsolatfelvételre, valamint beszamolési

kotelezettsége van a kapcsolatfelvétel eredményérol

A hatranyos helyzeti (HH) és halmozottan hatranyos helyzetti (HHH) tanulokkal sziild
¢s az osztalyfonok jelzése alapjan az igazgatd javaslatara az iskolank munkako6zossége, a

szocialis segitdk, valamint a Csaladsegité Kozpont foglalkozik.

A tanulok intézményi dontési folyamataiban vald részvételi joga €és gyakorldsanak
rendje

Iskolai kozosségilik osztalykozosségekbdl all. Minden tanitdsi év szeptemberében
osztalyonként 2-2 didkonkormanyzati képviseld tanulot valasztanak maguk koziil, akik az
iskolai kozosségben képviselhetik a teljes tanév soran a tanulotarsaik, osztalyk6zosségiik
érdekeit. A didkonkormanyzat az iskola didkjainak érdekvédelmi és jogérvényesitd
szervezete. A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatasi

intézmény miitkodésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A diakonkormanyzat tevékenységét segitd oktatd tdmogatja és fogja 6ssze, akit ezzel
a feladattal — a didkkozosség javaslatara — az igazgatd biz meg a neveldtestiilet

jovahagyasaval. A didkonkorméanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal ¢lhet a
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nevelésioktatasi intézmény mitkddésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
A didkonkorményzat szervezeti ¢s mikodési szabalyzatat a didkdnkormanyzat késziti el és

a neveldtestiilet hagyja jova.

Diakénkormanyzat (DOK) miikédtetésének fébb szabalyai:

Az iskolai didkénkormanyzatot a DOK-6t segitd oktatd tamogatja és fogja dssze. A
DOK-nek legyen a tanulok altal elfogadott szervezeti és miikddési szabalyzata.
Tevékenysége a tanulokat érintd valamennyi kérdésre kiterjed. A tanuloifjusadgot az iskola

vezetdsége és a neveldtestiilet eldtt az iskolai didkdnkormanyzat képviseli.

A DOK képviseli tanulétarsait az iskola vezetSsége, a nevelOtestiilet, értekezleteinek
vonatkozo6 napirendi pontjandl. A didkonkormdnyzat a tanulokat faligjsagon, iskolaradion,

az iskola honlapjan keresztiil, valamint az iskolagytilésen tajékoztatja.

A didkdnkormanyzat sajat tisztségviseldi kozil két fot delegal az iskolai fegyelmi

targyalasokra tanacskozoéi és véleményezési joggal.
A technikumban, szakképz6 intézményben miikodo diakonkormanyzat jogkorei
A didkdnkormanyzat az oktatoi testiilet véleményének kikérésével dont:
> sajat miikodésérol,
> a didkonkormanyzat miikodéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol,
> hatéaskorei gyakorlasarol,

> egy tanitas nélkiili munkanap programjarol,

> a didkonkormdnyzat tajékoztatasi rendszerének 1étrehozasarol és miikodtetésérdl.
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A didkdnkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatat és annak modositasat a
didkonkormanyzat fogadja el és az oktatdi testiilet hagyja jova, jovahagyottnak kell

tekinteni, ha az oktatoi testiilet 30 napon beliil nem nyilatkozik.

A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a szakképzd intézmény

miikddésével €s a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
Ki kell kérni a diadkonkormdnyzat véleményét:

> a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,

> a tanul6 helyzetét elemz0, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasidhoz,

> a palyazati kiirasok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

> a szakképz6 intézményi sportkor mitkddési rendjének megallapitasahoz,

> az egyéb foglalkozas formainak meghatirozasahoz,

> a konyvtar, a sportlétesitmények miikddési rendjének kialakitasahoz,

> a hazirend elfogaddsahoz és a szakképzd intézmény szervezeti ¢s mukodési

szabalyzataban meghatarozott egyéb tigyben.

A diakkozgytlés 6sszehivasat a didkonkormanyzat vezetdje kezdeményezi, a tanév helyi
rendjében meghatarozottak szerint. A diakkdzgytilés napirendi pontjait a kozgytilés

megrendezése eldtt tizendt nappal nyilvanossagra kell hozni.

A tanuld, a kiskort tanul6 térvényes képviseldje, az oktato és a szakképzo intézmény
partnerei kapcsolattartasanak formai
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Sziildi értekezlet

Célja: a szililok és az oktatok kozotti egylittmiikodés erdsitése, konkrét osztaly
¢és/vagy iskolai kézosséget érintd problémak, feladatok megbeszélése évente legalabb két
alkalommal (év elején és félévkor). Tovabba Gsszehivhatd barmilyen rendkiviili esemény,
sziikség esetén a sziilok és oktatok kezdeményezésére. Az iskolai Osszevont sziildi

értekezletek tartasa célfeladat fiiggvénye.

Feladata:

> a sziilok tajékoztatasa az iskola céljairol, feladatairdl, lehetdségeirdl,

> az iskola és a szakoktatok értékeld munkdjarol,

> a tanulok tanulmanyi eldmenetelérdl, iskolai magatartasarol,

> az iskolai és az osztalyk6zosség céljairdl, feladatair6l, eredményeirdl, problémairdl,
> a sziilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegytijtése €s tovabbitasa az

iskola igazgatoja felé.

Fogado6ora
A tanitasi évben sziikség és igény szerint valamennyi oktato, illetve sziild
kolesonosen felveheti a kapcsolatot egymassal, elézetes megbeszélés szerint személyesen
vagy on-line médon.
Nyilt tanitasi napok
A leend¢ kilencedikes osztalyosoknak és sziileinek
% Célja: az intézmény bemutatasa munka kozben, szakorakon valorészvétel

« Ideje: az elso félév soran oktdber és december honapok kozott az éves munkaterviink

szerint.
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Iskolai honlap: www.eotvos-gyal.edu.hu Ezen beliil a KRETA elektronikus feliileten,
valamint az igazgato.eotvos@gmail.com elektronikus levélcimen.

Célja: hogy a tanulok, sziilok, érdeklddok naprakész informacidkat szerezhessenek az
iskola profiljarol, programjair6l, eredményeirdl. Megismerjék az

osztalyokban tanito szakoktatokat, a tanorarendet.

Intéezményen kiviili kozvetlen és kozvetett partnereink:

2
°o

Fenntart6: Innovacios és Technoldgiai Minisztérium

2
°o

Nemzeti Szakképzési ¢s Felndttoktatasi Hivatal

2
°o

Erdi Szakképzési Centrum

2
°o

Gyal Véaros Onkormanyzata

2
°o

Onkormanyzati intézmények

2
°o

Helyi és kornyékbeli altalanos iskolak

2
°o

Arany Janos K6zosségi Haz ¢s Varosi Konyvtar

2
°o

Gyermekjoléti szolgalatok

2
°o

Egészségligyi szolgaltatok

2
°o

Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat - Gyal

2
°o

Tagintézmények

2
°o

Kertvaros Szocialis Kézpont - Gyal

2
°o

Hasonlo profila nevelési oktatasi intézmények (Budapest déli régio, Gyal kornyéke)

2
°o

Szakmai feliigyelet: Pest Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, Budapesti

2
°o

Kereskedelmi és Iparkamara

2
°o

Oktatasi Hivatal — Szolnoki Pedagogiai Oktatasi Kozpont (POK)

2
°o

Kormanyhivatalok
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% Kollégiumok

« Felsoéfoku intézmények —P1.: NKE, ELTE, Corvinus stb.

Dualis képzésben résztvevo partnereink és a veliik valé kapcsolattartas A
kapcsolattartd személy: a gyakorlati oktatas vezetdje és az igazgato.
Feladat: a 2020/21-es tanévtdl a dudlis partnereink szamanak bovitése.

A kapcsolattartds modja:

» Személyes megbeszélés

o

% Kréta elektronikus naploban, irdsban

% Elektronikus levelezés titjan irasban/telefonon

% Kereskedelem agazat — véllalati egylittmtikodéseink, Spar Mo. Kft. — ShopMark,
Ocsa kirendeltségével, DM-Drogérie Markt Kft. Coop ABC, Praktiker Kft.

% Informatika agazat - Neo Rendszerhaz Kft.

% Logisztikai dgazat - Praktiker Kft.

« Rendészet ¢és kozszolgalat adgazat — egyiittmikodési megallapodéds: Dabasi

Rendorkapitanysag, Pest Megyei Rendoérkapitanysag, Pest Megyei

Katasztrofavédelem (Dabas), Gyal Varos Onkormanyzata.

A kiskoru tanulé torvényes képviselojének joga van arra, hogy
a) kezdeményezze képzési tandcs létrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a
sziil61 képvisel6k megvalasztasaban mint valaszto és mint megvalaszthatd személy

részt vegyen,

b) irasbeli javaslatat az intézményvezetd, az oktatoi testiilet, a képzési tandcs, illetve

az oktatd megvizsgélja, és arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, a
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képzési tanacs esetében legkésobb az irdsbeli javaslat benyujtasat kovetd elsod

iilésén érdemi valaszt kapjon,

c¢) személyesen vagy képviseldje utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint -

résztvegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban és

d) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

Az egyiittmiikodés tovabbi lehetdségei:

« még szorosabb kapcsolatteremtés az iskola (oktatok) és a sziil6i haz kozott

% egyéni beszélgetések (sziil6-osztalyfonok vagy sziild-oktatd) jelentdségének
hangstlyozasa

% az eclégedettségi vizsgalat elemzése, értékelése, megoldasi javaslatok kialakitasa

+«» a szllok bevonasa lehetdleg az iskolai élet minden folyamataba

% akollégiumi neveldkkel rendszeres kapcsolattartas

A vezetok és az alkalmazotti kozosségek kozotti kapcsolattartas formai:

«» 0sszdolgozoi értekezlet

2
°o

oktatotestileti értekezlet

2
°o

vezetOi értekezletek

2
°o

munkakozdsségi értekezlet

2
°o

osztalyozo értekezlet

« mikroértekezletek, egy osztalyban tanitok (OT) értkezlete

Az oktatotestiileti értekezletein a részvétel az oktatok szamara kotelezo — az oraado,
megbizasi szerzOdéssel dolgozok kivételével. Szamukra az értekezleten elhangzottak,

dontések tajékoztatasa wutdlag, irdsban az oktatdtestiileti szobdban elhelyezett

falitjsagon/emailban/széban torténik.
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Az oktatdtestiilet — ha jogszabaly masként nem rendelkezik — akkor hatarozatképes, ha
tagjainak legalabb 6tven szdzaléka, nyilt szavazéssal, szotobbséggel részt vesz. Alkalmazotti

értekezletet kell 6sszehivni, ha jogszabaly ezt eldirja.

A diakképviselok és az iskola vezet6i kozotti kapcsolattartas formai és rendje:

A folyamatos kapcsolattartast a didkonkormanyzatot segitd oktatd biztositja:

« Az Onkormanyzat miikkodési szabalyzataban meghatarozottak szerint részt vesz az
iskolagytiléseken és a DOK iiléseken,

% koordinélja a fegyelmi targyalason részt vevé DOK tagok munkdjt

% folyamatos munkakapcsolatban van az igazgatohelyettessel,

% az osztalyfonokoket munkakozosségi értekezleteken, az oktatotestiileti értekezleten

tajékoztatja a didkonkormanyzat tevékenységérol, gondjairol, javaslatairol.
Id6szakos kapcsolattartas

% Iskolagytilés: az iskola igazgatoja hivja Ossze tervezett vagy rendkiviili idépontban.

% Didkkozgytilést a DOK vezetdje hivia dssze évente legalabb egy alkalommal.

Idépontjat az iskolai munkatervben régziteni kell.

+ Rendkiviili didkkozgyiilés: dsszehivasat kezdeményezheti az iskola igazgatoja vagy

a DOK vezetdje.
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A tanulmanyok alatti vizsga, kiilonbozeti vizsga ¢és a felvételi vizsga kovetelmeényei,
szabalyai

Egyéni tanulmanyi rend:

Egyéni tanulmanyi rendet az igazgatd engedélyezheti. Az egyéni tanulményi rend iranti
kérelemben meg kell jeldlni az egyéni tanulmanyi rend keretében biztositani kért
kedvezmények korét, a tanulmanyi kotelezettség teljesitésének tervezett modjat és
idépontjat, az egyéni tanulmanyi rend indokoltsdgat. A kérelemhez csatolni kell az egyéni
tanulmanyi rend indokoltsagat alatdmasztd bizonyitékokat.

A tankoteles tanuld esetében az engedélyhez a tanuld lakohelye, ennek hidnydban
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsag és csalad- és gyermekjoléti szolgalat
véleményét ki kell kérni. A gyamhatdsag és a csalad- €s gyermekjoléti szolgalat az igazgatod

megkeresésétdl szamitott tizendt napon beliil koteles megkiildeni a véleményét.

Az egyéni tanulmanyi rend keretében a tanul6 a kovetkezd kedvezményekben részesithetd:

% részleges vagy teljes felmentés a kozismereti oktatidsban, illetve az agazati

alapoktatasban valo részvétel alol,

< osztalyozovizsga letételének a tanéven beliil egyéni idépontban torténd
engedélyezése,

« a tanulmanyi kovetelményeknek a szakképzo intézmény szakmai programjaban

eldirtaktol eltérd idejii vagy tartalmu teljesitése.

Ha a tanul6 a tanulmdnyi kotelezettségének egyéni tanulmanyi rendben tesz eleget,
egyénileg késziil fel. A kiskoru tanul6 egyéni tanulmanyi rendben torténd felkésziilésérol a
kiskoru tanuld torvényes képviseldje gondoskodik. Egyéni tanrend esetén az osztalyban

oktatok, valamint a vezetdség meghatarozza, irasban rogziti a tanulmanyok
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elérehaladdsanak tervét, a szamonkérések, beszamolasok idejét és modjat (Moodle, Zoom,

kontakt 6rak) ezeket mindenkor dokumentélja.

Az egyéni tanulmanyi rendre adott engedély visszavonhatd, ha a tanulmanyi
kotelezettségek  egyéni  tanulmdnyi rendre vonatkozdéan kiadott engedélyben

meghatdrozottak szerinti teljesitése akadalyokba titkozik.

> Agazatviltis/szakmavdltds: az egy osztalyban tanitd oktatok véleménye alapjan
az osztalyfonoki munkakozosség vezetdje segiti a tanulét a megfeleld
iskolavalasztasban, a lemorzsolodast elkeriilve. Abban az esetben, ha a szakképz6
intézmény barmely évfolyamaban a didk az év végén nem teljesiti az évfolyam
kovetelményeit, és nem szeretné tanulmanyait az évfolyam megismétlésével
folytatni, lehetdéség van arra, hogy szakmat valtson. A technikum 9. évfolyamot
nem teljesitok szdmara lehetéség van a szakképzd iskoldban folytatni a
tanulmanyaikat azonos agazaton (amennyiben az intézményben van azonos
agazat). Evfolyamismétlés esetében a tanuld tanulmanyait a 9. évfolyamon akkor
kezdheti meg, ha az intézmény igazgatdja hozzédjarul a szakmavaltashoz, és az

orvosi alkalmassagi vizsgéalaton megfelel.

> Tavoktatas lehetdsége: csak olyan tanuld vonhatd be, aki rendelkezik a szamara
sziikséges informatikai hattérrel és internettel. Ehhez raszorultsag és sziikség
esetén, megallapodassal eszkozt biztositunk. Ebben az illetékes csaladsegitd
szolgalatok segitségét is kérjiik. A tavoktatas feliileteit €s csatornait minden ilyen
esetben ¢és minden tanévben feliilvizsgaljuk, az adott platform(ok)at

meghatarozzuk ¢€s irasban rogzitjiik.

Sajatos nevelési igényt tanuld esetében - tanulasi kudarc esetén — egyéni

banasmoédjanak megvaldsulasat biztosito, valamint a tanulasi kudarcnak Kkitett

tanulok felzarkoztatasat segito feladatok:
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Sziikséges feladatok:

e a biztonsagos alapkészségek kialakitasa, fejlesztése,

e aszocialis készségek fejlesztése,

e az egyéni adottsagoknak megfeleld optimalis fejlesztési lehetdségek,

e a sajat tanulasért valo feleldsség kialakitasa, @ az 6nallo tanulasi készségek

fejlesztése.

A megvaldsitashoz tiirelem, tanulokdzpontisag és attitlidvaltas sziikséges. Nagyobb
hangsulyt kell fektetni a gyakorlati feladatokra, projektmodszerekre. Ehhez a
tanitaskdzpontusag helyett a valtozatos tanuldsszervezési moédok alkalmazasara kell
torekedni (pl. kooperativ technikdk alkalmazédsa, projektmddszer alkalmazéasa). A
differencidlas a tanuldk egyéni sajatossagaira tekintettel 1évo fejlesztés lehetdségeinek és
feltételeinek biztositasa az oktatés altal.

Szocialis hatranyokat enyhitését segito oktatdi tevékenységek

A hétranyos helyzet a tanul6 életében kellemetlen kdvetkezményekkel jar. (A kozosségbe
val6 beilleszkedése nehéz, a sikerélmények hianyoznak az életébél. Eletvezetési, tanulasi

nehézségek 1épnek fel, megjelennek az onértékelési zavarok, devianssa valhat.)

A szocialis hatranyok enyhithetdk:

> a tanuldshoz valo pozitiv viszony kialakitasaval,

> hatékony tanulasszervezési moédok megvalasztasaval,

> a szocialis készségek fejlesztésével,

> differencialassal,

> a tarsadalomba valo integralodasi esély megalapozasaval,

> a kotelességtudat fejlesztésével,
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> az emberi munka értékteremtd szerepének megbecsiilésével

> testi egészség iranti igény felkeltésével, megismertetésével és tudatositasaval.

Projektoktatas — mint lehetséges oktatasi moédszer
A projektoktatas soran a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanulok

érdeklddésére, a tanulok és az oktatok kozds tevékenységére, egyiittmiikdodésére épiil a
probléma megoldasa és az Osszefliggések feltarasa utjan.” A tanulok a feladatokon,
tevékenységeken keresztiil megszerzik az informéciokat. Projektvezetd oktatod kivalaszthat
a tanév soran 1-1 napot erre a célra. A bemutato az idéponttdl fiiggden. az els6 vagy masodik
félév végén. A projekteket szervezd oktatonak segitd szerepel van, nem a tudas atadéasa cél,
hanem az 6nall6 tudas megszerzése a tevékenységek soran.
Folyamata:

> A téma és a napok kivalasztasa

> Helyszinek kivalasztasa

> Tobbletkoltségek

> Megvalositas

> Bemutat6 prezentacid az iskolai kozosség szdmara

> Ertékelés

Az osztalyozovizsgak rendje

A félévi és év végi tanulmanyi osztalyzatok megallapitasdhoz a tanulonak
osztalyozovizsgat kell tenni, ha

> az igazgatd engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményeinek

egy tanévben, illetve az eldirtnal rovidebb ido6 alatt tegyen eleget,
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> a tanévben 250 oOranal tobbet mulasztott, de az oktatatdtestiilet dontése alapjan
osztalyozovizsgat tehet,

> a tanuld hidnyzasa egy adott tantargybol meghaladja a mindenkori jogszabalyi
eldirasokat.

Az osztalyozovizsga lebonyolitasanak szabalyai:

> Az osztalyozovizsga letételének hataridejét és helyét az igazgato jeldli ki, errdl a
vizsgdzo, illetve a sziild legalabb a vizsga el6tt 15 nappal irdsban értesitést kap.

> A szbbeli vizsgdk minimum 2 {8s vizsgabizottsag eldtt zajlanak.

> Az egyes tantargyak vizsgakovetelményeit és a vizsga formajat a szakoktatok
hatdrozzak meg, de minimum egy irasbeli részbdl kell, hogy alljon.

> A tanul¢ a kitlizott vizsgaidépont eldtt az igazgatotol irdsban halasztast kérhet, melyet
a sziilonek is ala kell irnia. Ha a tanulo6 a vizsgéan neki felréhato okbol elkésik, nem

jelenik meg, vagy onnan engedély nélkiil tdvozik, tanulmanyi kotelezettségét nem

teljesitette, a vizsgéja sikertelen.

» Amennyiben Onhibdjan kiviil nem jelenik meg az osztalyozovizsgan, annak okat

hitelt érdemlden igazolni sziikséges.

> Kérésére a sikertelen osztalyozdvizsgat kovetd harom honapon beliil javitovizsga
letételére lehetdséget adhat az igazgato.

> Valamennyi vizsgarol, beszamolorol jegyzokonyv késziil.

> A tantervi kovetelményekrdl kérelemre a tanulod vizsga elott irasbeli tdjékoztatast

kaphat.

> A kozismereti ¢s szakmai targyakbol a szaktargyat oktatok hatidrozzdk meg a

szamonkérés formajat.
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Kiilonbozeti vizsga

A kiilonbozeti vizsgak idOpontjat az igazgato hatarozza meg.
Iskolavaltoztatas, agazatvaltas esetében kiilonbozeti vizsgat tenni abbdl a tantargy(ak)bol,
amelyet a tervezett évfolyamtdl alacsonyabb évfolyamon oktatott az iskola, s amely
tantargy, tananyag ismerete feltétele a sikeres tovabbhaladasnak, a magasabb évfolyamba
1épésnek. A kiilonbozeti vizsga tantargyainak, tartalmanak meghatdrozasat minden esetben

az intézmény vezetdjének hatarozatban kell rogzitenie a jelentkezo tanulo tigyében.

Javitovizsga

> Javitovizsgat az a tanulo tehet, aki 9-13. évfolyamon a tanév végén egy, legfeljebb
harom tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott.

> A szobeli javitovizsgat az iskola oktatdibol kijelolt bizottsag elott kell tenni. A
bizottsag minimum 2 f0s, tagjai lehetnek: szakoktato, osztalyfonok, igazgatd vagy
helyettese. A javitovizsgarol jegyzokonyvet kell késziteni.

> A javitovizsga idOpontja: augusztus 21-31-ig terjedhet. Az idépontjarol és helyérdl a
tanulo, illetve a sziild az iskola honlapjan, az iskola bejaratanal kifliggesztett

hirdetményben, személyesen vagy telefonon értesiilhet. Kiilon postai uton értesitést

nem kiildiink.
> A javitovizsga eredményét az osztalyfonok irja be a torzslapba €s a bizonyitvanyba, a

zéaradékot az osztalyfénok €és az igazgato irja ala.

A javitovizsga nem ismételhetd. Azt a tanuldt, aki az osztalyozo, ill. javitovizsgan
nem jelent meg, neki felréhatd okbol, ugy kell tekinteni, mintha sikertelen vizsgat

tett volna.
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Potlo vizsga

Abban az esetben, ha a tanuld Onhibajan kiviil nem tudja teljesiteni az
osztalyoz6/potlo/kiillonbozeti vizsga kovetelményeit, a teljes vizsga anyagdbol, vagy a nem
teljesitett vizsgarészbdl - kérelmére - potld vizsgat tehet. Id6pontjat egyéni elbiralas alapjan

az igazgatd jeloli ki.

Agazati alapvizsgik 9. szakképzé, illetve 10. technikumi évfolyamok esetében

Az agazati alapvizsgat a szakképzdé intézmény szervezi. A gazdasdgi kamara
delegaltja vesz részt a vizsgan. frasbeli és szobeli vizsgarészbdl all.

Az agazati alapvizsga lebonyolitdsadra a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell
alkalmazni. A tanulé magasabb évfolyamra nem Iéphet, ha sikertelen dgazati alapvizsgat tett.

Az érettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben, ha a
képzésben részt vevo személy sikertelen agazati alapvizsgat tett, a javitovizsgat a tanév
masodik félévében teheti le. A javitovizsgan is sikertelen agazati alapvizsgat tett képzésben
részt vevo személy a tanév végén nem mindsithetd, és a tanulmanyait az dgazati alapoktatas
megismétlésével folytatja.

Nem kell agazati alapvizsgat tennie €s az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek
kell tekinteni annak a tanuldnak, illetve képzésben részt vevd személynek, aki korabbi
tanulmanyai, elézetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitasaval vesz részt a
szakmai oktatasban, ha beszamitott eldzetes tudasa magaban foglalja az 4gazati alapvizsga
kovetelményeit. Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét - az agazati alapvizsga
eredményének figyelmen kiviil hagyasaval - a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek

egymashoz viszonyitott sulyozasanak megfelelden kell megallapitani.

Erettségi vizsgak

Elérehozott érettségi vizsga a mindenkor érvényes jogszabalyoknak megfelelden tehetd.
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» Tanuldink minden tanév szeptember 15-ig irasban kdtelesek nyilatkozni a szabadon
valaszthatd érettségi tantargy valasztasarol. (Ugyanigy kell eljarni barmilyen
tantargyi mentesség esetén is.)

> *Az elérehozott érettségi és az ahhoz kapcsolodo osztalyozovizsgakra valo jelentkezés
rendje mindig a hatdlyos jogszabalyi eléirdsok szerint torténik.

> Elorehozott érettségire vald jelentkezés hatarideje azonos a rendes érettségi vizsgara

jelentkezés hataridejével. Minden tanév szeptember 15-ig irasban nyilatkozniuk

kell az eldrehozott érettségi szandékarol.

> A majus-juniusi érettségi vizsgara bocsatas feltételeként eldirt osztalyozovizsgak
letételére adott év aprilisaban kertil sor.

> Az osztalyozovizsgak és az eldrehozott érettségi vizsgak letételének engedélyezésére
kérelmet kell benyujtani az érettségire jelentkezéssel azonos hataridével.

> A 18 ¢évnél fiatalabbak esetében sziilo altal irt kérvény fogadhato el.

> Amennyiben sajat iskoldjaban nem tanitanak egy adott tantargyat, a tantervi anyag —
vendégtanuloként — masik intézményben is teljesithetd osztalyozovizsga keretében.

Az érettségi vizsga megkezdésének feltétele az 50 oras kozosségi szolgalat teljesitése

nappali tagozatos tanuldk esetében.

A kozépfoku felvételi eljaras szabalyai iskolankban

A kozépfoku felvételi eljards menete

Felvételi eljaras a technikumban:

A felvételi pontok szamitdsa a tanulmanyi eredmények alapjan torténik.
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Pontazonossag esetén a tanuld magatartdsi mindsitését és a palyavalasztast segitd
foglalkozasokon tanusitott aktivitast, az ott elvégzett feladatok eredményes megoldésat
vessziik figyelembe.

A felvételi ponthatart a nevelOtestiilet évente szabja meg februdr honapban.

A jelentkezd tanulokkal elbeszélgetiink, de szobeli felvételi nincs.

A felvételi pontok szamitasakor a 7. év végi és 8. osztaly félévi osztalyzatokat vessziik

figyelembe az alabbi tantargyakbol

> magyar nyelv és irodalom 5
> matematika 5
> torténelem 5
» idegen nyelv 5
> természettudomanyi atlag (fizika, kémia, biologia, foldrajz) 5

Barmely tantargyi mentesség esetén a torténelem tantargy eredményét vessziik figyelembe.

(Ev végi, félévi elégtelen osztilyzat kizaro tényezé.) Maximalis pont: 50 pont

Felvételi eljaras a szakképzdbe:

A szakképzod iskolaba a felvétel feltétele az altalanos iskolai tanulményok eredményes

befejezése.

Mindkét képzési forman kérjiik a magatartas/szorgalom értékelést is.

Mindkét képzési forman ismerkedd beszélgetést a hozzank jelentkezdknek.

Idegen nyelv oktatasa

Iskolankban az angol és német nyelv tanuldsara van lehetdség az alabbi feltételekkel:
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Amennyiben az angol nyelvet szeretné az iskolankban tovabbra is tanulni, a beiratkozaskor
szintfelmérot sziikséges irni. Az eredménytdl fiiggden kertilnek a tanulok a megfeleld szinti
német illetve angol csoportba. Kivétel a fentiek alol az informatika dgazat — a kotelezd

szakmai nyelv miatt.

Tanulok atvétele

Tanulok atvételérdl az igazgatd dont. Tanulo atvételére a tanitasi év kozben abban az
esetben van lehetdség, ha a tanul6 azonos dgazaton tanult, tanévben torténd valtasnal ettdl el
lehet térni.

Az atvétel feltétele iskolatipustol és évfolyamtol fiiggden valtozik, minden esetben
az igazgatd hatdskore a sziikséges kiilonbozeti vizsgdk kijeldlése, amennyiben magasabb
évfolyamra torténik a jelentkezés.

Az atvételhez a tanulod év végi vagy félévi bizonyitvanyat be kell mutatni. Kiskoru
tanulod atvételét sziild €és tanuld egyiitt kérheti irasban. A kiilonbozeti vizsga lebonyolitasa

megegyezik az osztalyozovizsga lebonyolitasaval.

Szakképzok atvétele, felvétele
A szakképzd évfolyamokra a szakképzés tartalma és a mar letett vizsgak eredménye

alapjan a szakmai munkak6zosségvezetd és az igazgatd dontenek.

Kozosségi szolgalat

A ,kozOsségi szolgalat: szocialis, kdrnyezetvédelmi, a tanulod helyi kozdsségének
javat szolgalo, szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy
csoportos tevékenység €s annak pedagogiai feldolgozasa

Célja a kozosség szolgalata, tovabba a tanuld egyén személyiségének, készségeinek

fejlesztése. A szolgalat eldsegitheti a munkaerdpiacon torténd munkavallalashoz sziikséges
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készségek fejlesztését. Olyan gyakorlati szinhely, ahol a tanultakat a gyakorlatban
alkalmazhatjak ¢és tapasztalatokat szerezhetnek a tanulok. A kozosségi szolgalat
intézményeinek, szervezeteinek kivalasztasdban, az adminisztracidban az iskolai iskolai
koordinator, illetve az osztalyfénok minden segitséget megad. A valasztdsban a tanuld
onalloan dont, de a hatékonysag érdekében torekedni kell az érintett személy érdeklddési

korének megfeleld munkat valasztani.

Feladatkorok

> A kozépiskola intézményvezetdje felelds a kozdsségi szolgalat megszervezéséért,
tovabba gondoskodik arrdl, hogy az intézményben az osztalyfonokok nyilvantartsak
¢s folyamatosan vezessék a tanulok iskolai kdzOsségi szolgalatanak végzését a
torzslapon, a bizonyitvanyban és a naploban.
> Az intézményvezetd jeloli ki az iskolai koordinatort, aki felelds az alabbiak
megszervezéséért: a fogadd helyekkel vald kapcsolattartds, a tanulok eldzetes
felkészitése, motivalasa, a tapasztalatok pedagogiai célu feldolgozésa.
> az osztalyfonok feladata:
e cgylittmiikddik az iskolai koordinatorokkal,
o jelentkeztetés, adminisztralas, dokumentalas, ellendrzés, igazolas

e sziilok tajékoztatasa.

A tevékenység megszervezésének lépései az iskolaban

% Az intézményvezetd kijeloli program megvalosulasaért felelds pedagdgust

(koordinator).

% A helyi lehetdségek feltérképezése, egyiittmiikodési szerzddések megkotése a

jogszabalyi feltételeknek megfeleld kiils6 partnerekkel.
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A tanuldék ¢és sziilok tajékoztatasa a valaszthaté lehetdségekrdl, a javasolt

o,

utemezésrol.

A tanulok jelentkeztetése formanyomtatvanyon.
% A koOzOsségi szolgalat litemezett teljesitése a jelentkezés alapjan, kozosségi szolgalati

naplo vezetése.

% Az éves munka értékelése, tapasztalatok feldolgozésa, éves teljesités rogzitése a

taniigyi dokumentumokban.

2
°o

Az 50 6ra kozosségi szolgalat teljesitésének igazolasa.

A kozosségi szolgalat helyszinei
A koz0sségi szolgalat teljesithetd:

e ESZC Eotvos Jozsef Technikum (helyben)
e Iskolan kiviili szervezetnél (egyiittmiitkddési megallapodas alapjan)

Kiils§ szervezet bevondsaval végezhetd tevékenységek:

Iskolan kiviili szervezet bevonasakor az ESZC E6tvos Jozsef Technikum és az adott
iskolan kiviili szervezet egylittmiitkodési megallapodést kot. Kozosségi szolgalat teljesitése
cask abban az esetben igazolhato, ha olyan szervezetnél végezte a tanulo, amellyel iskolank
egylittmiikodési megallapodast kotdtt. Amennyiben a tanuld olyan szervezetnél kivan
kozosségi szolgalatot végezni, amellyel az iskolanak nincs megallapodasa, azt a tevékenység
megkezdése elbtt jeleznie kell az iskolavezetésnél.

A tanulét fogadd intézménynek az egészségiigyi tevékenységi teriileten minden
esetben, a szocidlis és jotékonysagi teriileten végzett kozosségi szolgalat esetén sziikség
szerint mentort kell biztositania. A mentor biztositdsanak kotelezettségét, személyét a

megallapodasban rogziteni kell. Kiils6é szervezetnél végzett kozosségi tevékenységet a kiilsd
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szervezet képviseldje vagy a megbizott pedagdgus igazolhat. Az igazold személyét a

megallapodasban rogziteni kell.

A koz0sségi szolgalat iskolan kiviil valaszthat6 tertiletei:

s Egészségligyi tevékenységek korhdzban vagy egészségiigyi intézményekben

% Szocialis és jotékonysagi tevékenységek

% Oktatasi tevékenységek

% Kulturalis, kozosségi tevékenységek

« Kornyezet - és természetvédelmi tevékenységek

« Katasztrofavédelmi tevékenység (feloleli a polgari védelmi tevékenységeket is)
s Koz0s sport- ¢és szabadidds tevékenység dvodaskort, sajatos nevelési igényili

gyermekekkel, tovabba idds emberekkel:

A kozosségi szolgalat dokumentalasa:

A tanulonak kozosségi szolgalati jelentkezési lapot kell kitolteni. A jelentkezési lap
tartalmazza a jelentkezés tényét, a megvalositas tervezett helyét, idejét és a sziild egyetértd
nyilatkozatat (nagykorua tanuld esetén ez nem sziikséges).

A kozosségi szolgélatot végzd tanuld koteles naplot vezetni, melyben rogziti, hogy
mikor, hol, milyen idékeretben, milyen tevékenységet folytatott. A tanuldi naplok,
osztalyonként Osszeflizve a oktatoi szinten keriilnek elhelyezésre. A naploban az elvégzett
tevékenységet az el6z0 pontban felsorolt személyek aldirasukkal igazoljak. Kiils
szervezetnél végzett tevékenység esetén a szervezet képviseldje altal kiallitott és alairt
igazolas is elfogadhato, amit a naplohoz csatolni kell €s a napldba az osztalyfénoknek at kell
vezetni. A fenti igazolasok alapjan az osztalyfondk az osztalynaploban dokumentélja a

kozosségi szolgalat teljesitését. Az osztalyfonok minden évben a bizonyitvanyban ¢és a
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torzslapon dokumentdlja, hogy azadott tanévig a tanuld hany o6ra kozdsségi szolgalatot
teljesitett.

A kozosségi szolgalat teljesitésekor az osztalyfondk a torzslapon ezt igazolja
(Zaradék: “A tanul6 teljesitette az érettségi bizonyitvany kiadasahoz sziikséges kdzosségi
szolgalatot.”) A tanuldi jogviszony megsziinésekor, valamint a rendes érettségi vizsga
megkezdésekor az iskola igazgatoja két példanyban igazolast allit ki a kdzosségi szolgalat
teljesitésérdl, amelybdl egy példany a tanulonal, egy pedig az intézménynél marad.

Az iskola a kdzosségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumokat 5 évig megdrzi

HONVEDELMI NEVELESI TERV

1. Alapelvek
Az intézmény a Honvéd Kadét Program keretei kozott segiti a képzésben résztvevo

didkokat (a honvéd kadétokat) a honvédelmi ismereteik elmélyitésében, tovabba tdmogatja
nevelés biztositja a hétkdznapi élet kihivasaira torténd felkészitést, valamint a katonai
hivatas ellatasahoz szilikséges tudas megszerzését €s a fizikai alloképesség javitasat.

1.1 Az intézmény honvédelmi nevelés teriiletén vallalt kiildetése

- atarsadalom szdmara hasznos polgarok nevelése

- a katonai hivatds pozitiv értékeinek atadasa (hazaszeretet, rend, fegyelem,
bajtarsiassag);

- aMagyar Honvédség tarsadalmi timogatdsanak erdsitése;

- ahonvédelmi alapismeretek tantargy oktatéasa;

- a honvédelmi alapismeretek tantargybol kozép €s emelt szintli érettségi vizsgazas
lehetdségének biztositasa;

- a honvédelemhez kapcsolodo tandran kiviili elfoglaltsagok — versenyfelkészitok,
szabadid6s programok — biztositdsa;

- az iskola oktatoi, az érdeklodo sziilok és a 18. életéviiket betoltott tanulok szamara
az Onkéntes Tartalékos Rendszerhez torténd csatlakozas lehetéségének bemutatasa
a Magyar Honvédség segitségével;

- palyaorientacios nap szervezése az ¢rdeklddo tanulok szamara.

1.2. Személyi feltételek

A pedagodgiai és szakmai célok elérésének feltétele a felkésziilt, megfeleld honvédelmi
ismeretekkel is rendelkezd oktatodi testiilet. Az iskola képes biztositani a szakmai program

Szakmai Program 59




ERDI SZC EOTVOS JOZSEF TECHNIKUM

OM 203036/004
2360 Gyal, Erdésor u. 65. www.eotvos-gyal.edu.hu
Tel.: (29)340-112, (29)346-451 Fax: (29)340-952

honvédelmi nevelési tervének teljesitéséhez sziikséges szakmai végzettséggel rendelkezo
oktatoi 1étszamot.

A honvédelmi alapismeretek oktatasaért felelds oktatok sikeres vizsgat tettek a
Honvédelmi Minisztérium szervezésében megvalosult, az eldbbiekben emlitett tantargyhoz
kapcsolddo 120 oras pedagogus tovabbképzésen.

A tovabbképzés elvégzését — a honvéd kadét osztalyok képzési céljahoz torténd
azonosulas érdekében — javasoljuk — és a lehetdségek fliggvényében biztositjuk — az emlitett
osztalyokban tanitd6 valamennyi oktatd szamara. Cél, hogy az intézmény oktatoi
folyamatosan bdvitsék, korszeriisitsék — honvédelmi jellegii — ismereteiket.

2. A képzés

Iskolank a 2022/2023-as tanévtdl csatlakozott a Honvéd Kadét Programhoz (HKP I1.). A
Program keretében négy évig tartd képzésen vesznek részt a kadétok, 9. évfolyamtol 12.
évfolyamig. 9. és 10. évfolyamon heti egy oraban, 11. és 12. évfolyamon heti két 6raban
sajatitjak el a Honvédelmi alapismeretek tantargy elméleti és gyakorlati ismereteit. Emellett
lehetdséget kapnak iskolai és iskolan kiviili honvédelmi jellegli versenyeken &s
programokon vald részvételre. A Magyar Honvédség és a Rendorség kozotti
egyiittmiikddés, egymas munkéjanak kiegészitése miatt fontos, hogy iskolank rendészet és
kozszolgalat 4dgazatan tanuld didkjai megismerjék a Magyar Honvédség felépitését és
munk3djat is. Emiatt szamukra kotelezd a Honvédelmi alapismeretek tantargy felvétele. A
honvédelem {ligyének fontossagat hangstlyozva més dgazaton tanuld didkjainknak is
lehetdséget biztositunk a Programban vald részvételre, szdmukra szabadon valaszthato a
képzés. A képzés abban az esetben indithatdé (nem rendészet agazaton tanuldkra
vonatkozoan), ha egy osztalyon beliil legalabb 15 {6 a jelentkezdk szama.

A képzést sikeresen teljesitd honvéd kadétok magasszintii honvédelmi miiveltséggel és
a katonai hivatassal jard probatételekre torténd ralatassal kell, hogy rendelkezzenek. A
végzos honvéd kadét a képzés eredményeként a honvédelem tigyéhez szildrdan és pozitivan
kotodik, moralis értékrendje mar kialakult €s megingathatatlan.

2.1. Hosszutavu célok

- ahonvédelem ligyét ismerd €s értd, feleldsségteljes allampolgarok nevelése;

- adiakok altalanos honvédelmi ismereteinek bovitése;

- a katonai pdlyara jelentkezéshez sziikséges alkalmassdg — fizikai és szellemi
alkalmassag — elérésének lehetdségét biztositani a honvéd kadétok szdmara.

2.2. Rovidtava célok

a honvéd kadétok érettségire torténd felkészitése;

- a képzéshez kapcsolodd, tandran kiviili honvédelemhez kotédd foglalkozéasok
¢lményszerii megvalositasa;
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- a honvéd kadétok nyelvvizsga bizonyitvdny megszerzésére iranyulo
felkésziiltségének biztositasa;
- ahonvéd kadétok fizikai képességének folyamatos fejlesztése.

2.3. A képzés eredménye:

A képzés eredményeként a honvéd kadétoktol az iskola elvarja:

- az altalanos fegyelem iranti igényt;

- egyszemélyi vezetdi rendszer elfogadasat;

- acsapatmunka szeretetét;

- a fizikai megmérettetéseken, sportversenyeken torténd részvételt;
- az egeészséges ¢letmadd iranti igényt.

3. A személyiségfejlodés tamogatasa

Az intézmény a Magyar Honvédség értékrendjének figyelembevételével hatdrozza meg
azokat a célokat, amelyek a honvéd kadétok személyiségfejlodését tdmogathatjadk az
oktatdson keresztiil.

3.1. Stabil értékrend kialakitasa

A honvéd kadétokat tanitd oktatok a didkok otthonrdl hozott mintait kiegészitve,
esetenként tartalommal feltoltve, elére meghatarozott szempontok alapjan stabilizaljak a
didkok értékrendjét. Ez a folyamat a honvéd kadétok fizikai, szellemi és lelki
megerdsodését szolgalja.

A képzésben résztvevd didkok mentdlis képességeit folyamatosan sziikséges
erOsiteni és a megfeleld fizikai teherbirds eléréséhez Gjabb és tjabb megmérettetések elé
kell allitani 6ket. A kihivasok lekiizdésével formalddik jellemiik, megnd az onbizalmuk.
Ezaltal a képzés végére minden honvéd kadétban kialakul a megfelel6 erkolcsi tartas és a
szilard jellem.

3.2. A kialakitand6 magatartasformakhoz kapcsolodo oktatoi tevékenység

A fizikai megmérettetésekhez sziikséges egészséges, sportos életvitel gyakorlasanak
elsajatitasahoz szilikséges oktatoi tevékenység:

- a higiénés szokdsok rogzitése;

- rendszeres sportolds fontossaganak elfogadtatasa;

- a betegségek megeldzéséhez, az egészség megdrzéséhez sziikséges ismeretek

atadasa;
- preventiv célzata felvilagositas a tudatmodositod szerekrol;
- az egészséges taplalkozas megismertetése.

A szellemi értékek atadasahoz sziikséges oktatoi tevékenység:

- akulturaltsdg iranti igény és miivelddési szokasok kialakitdsa;
- az informaciok feldolgozasahoz sziikséges gondolkodas kialakitésa;
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- kornyezettudatossag kialakitésa;

- idegennyelv megtanitasa;

- infokommunikacios kultura ismeretének atadasa;

- az anyanyelv, a sziil6fold szeretetének kialakitésa;

- nemzeti szimbolumaink ismeretének, tiszteletének kialakitasa;
- aMagyar Honvédség tiszteletének kialakitasa;

- az europai szellemiség megismertetése.

A didkok lelki fejlodésének eléréséhez megvalositando feladatok:
- magabiztossag kialakitasa;

- Onfejlesztési igény kialakitésa;

- tudatossag a karrier tervezésében;

- kudarcok elfogadasanak képessége.

4. Kozosségfejlesztés tamogatasa

A hagyomanydrzés a kozosségfejlesztés, a bajtarsiassag kialakitasanak egyik
meghatdroz6 szintere. Az intézmény kiemelt figyelmet fordit nemzeti iinnepeinkre.

A honvédelmi nevelés részeként az iskola kiemelt eseményként kezeli a Honvédelem
napjarol (méjus 21.) és a Hésok napjarol (majus elsé vasarnapja) torténd megemlékezést,
valamint a hdsi halalt halt katondk emlékének apolasa céljabol torténd hadisirgondozast.

5. Egészséges életmodra nevelés
A tinédzserek életében a devidns viselkedésformak irant egyfajta nyitottsag
figyelheté meg. Altalanos veszélyforrasként jelenik meg a dohanyzas, alkohol- és
droghasznalattal kapcsolatos problémakor. Kiemelten fontos a didkok preventiv jellegli
tajékoztatasa, illetve a tudatosan valasztott, szenvedélybetegségektdl mentes, egészséges
¢letvitel valasztasanak erdsitése. A tudatmodositd szerek elkeriilésében segitséget jelent a
honvédelmi nevelésbdl adddo fegyelem, rend és szervezettség kovetése, amelyet minden

honvéd kadéttol megkovetel az iskola.

Gyal, 2023. 05. 30.

EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

Célunk a teljes korti egészségfejlesztés, amelynek eredményeképpen az oktatok a szakképzd

intézményben végzett tevékenységet és a tanulo, kiskoru tanuld térvényesn képviseldje
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részvételét a szakképzd intézmény életében ugy befolyasoljuk, hogy az a tanuld egészségi

allapotanak kedvez0 iranyu valtozasat idézze eld.

Kiemelt figyelmet forditunk a tanul6ink

a) az egészséges taplalkozasara (étel-italautomata, biifé)

b) a mindennapos testnevelésére, testmozgasara,

c)a testi ¢és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a
szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megeldzésére, d) a
bantalmazas és iskolai er6szak megeldzésére,

e) a baleset-megel6zés és elsOsegélynyujtasra,

f) a személyi higiénére kiilonds tekintette az 1 tipusi koronavirus-jarvany

egészségligyi eldirdsaira (Intézkedési €s eljarasi rend Covid-19)
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Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Az elsésegély azonnali segitségnyujtas vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely
sériilésére vagy hirtelen egészségkarosoddsa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy
megérkezése elott. Az elsdsegélynyujtas képessége tudason, begyakorldson és tapasztalaton

alapul.

Az els6segélynyujtas célja:

* az élet megmentése

L X4

<

% atovabbi egészségkarosodas megakadalyozasa
% a gyogyulds elésegitése

» segitség adasa addig, amig a szakszerl segitség meg nem érkezik

L X4

Az els6segélynyijtonak tudnia kell:

% aléglt biztositasat

% anem lélegzd sériilt Gjraélesztését

% avérzéscsillapitast

% a megfeleld fektetési mod alkalmazasat

% a torott testrész mozdulatlansaganak biztositasat
% amérgezes ellatasat

% a sebek ellatasat

% asegélyhivast

Els6segély alkalmazasarol szold tv. 1972. évi IL. torvény 28. §-a alapjan "Minden

allampolgar koteles sziikség esetén tOle elvarhatd segitséget nydjtani sériilt, balesetet
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szenvedett, vagy olyan személynek, aki ¢letét vagy testi épségét kozvetleniil veszélyeztetd

helyzetbe jutott."

A laikus elsdsegélynyujtonak nem gydgyitania kell, hanem csokkentenie kell a baleset,

vagy rosszullét kdvetkezményeit, lehetéleg megeldzni a tovabbi dllapotromlést.

Elsosegély nyujtasi ismeretek elsajatitasanak formai:

Iskolankban a védond az osztalyoknak a négy év soran elsOsegély oktatast tart. Az
oktatas tematikdjat lasd: Az elsosegélynyujto foglalkozas témakorei Ezen kiviil, az alabbi

tanorak bor és keringés anyagrészeinél a kovetkezd témak érintésével:

A helyi tantervben szerepld tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo alabbi ismeretek:

TANTARGY ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK

Biologia (komplex A bor regeneracidja, sebgyodgyulas. és

természettudomany) Alapszintii gyakorlottsag elsésegélynytjtasban
ujraélesztésben.

Vérzéstipusok és ellatasuk.

A fert6tlenités fontossaga.

Aramiités okozta sebek, kockazatok.

A szivinfarktus eldjelei, teenddk a felismeréskor.

Az alapvetd ujraélesztési protokoll.

Fizika (complex Egési sériilések.
természettudomany) Forrazas.
Testnevelés Magasbol esés
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1. Kotelezo €s a nem kotelez6 foglalkozasok megtanitando €s elsajatitando tananyaga,
az ehhez sziikséges kotelezd, kotelezOen valasztandd vagy szabadon valaszthato
foglalkozasok megnevezése, szdma

Iskolankban Menta szoba (tanuloszobai) foglalkozasokat tarthatunk. Célja a felzarkoztatés,
a lemorzsolédds megakadalyozasa, csokkentése, a tanuldsi technikdk megtanitasa, a
rendszeres tanulas és felkésziilés szokasanak kialakitasa azoknal a tanuldknal, akiknél ez

indokolt.

2. A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasanak részletes szabdlyait,

SZAKMAI PROGRAMTERVUNK/OKTATASI PROGRAMJANAK 1. SZ.
FUGGELEKE A HELYI TANTERV TARTALMAZZA.

3.A mindennapos testneveles, testmozgas megvalositasanak modjat

Azokon a tanitasi napokon, amelyeken kdzismereti vagy szakmai elméleti oktatas is
folyik megszervezzilk a mindennapos testnevelést legaldbb napi egy testnevelésora
keretében, amelybdl legfeljebb heti két ora:

% a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozo rendelkezéseiben meghatarozott
oktatasszervezési formakkal, miiveltségteriileti oktatassal,
¢ iskolai sportkorben vald sportolassal heti 2 6raban,

< versenyszeriien sporttevékenységet folytato igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkez6

vagy amatdr sportoloi sportszerzddés alapjan sportold tanuld kérelme alapjan a
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tanévre érvényes versenyengedélye €s a sportszervezete altal kiallitott igazolas

birtokéban a sportszervezet keretei kozott szervezett edzéssel,

« egyesiiletben legalabb heti két ora sporttevékenységet folytatd tanuld kérelme alapjan

— amennyiben délutan szervezett testnevelésoraval {itkdzik — a félévre érvényes, az
egyesiilet altal kiallitott igazolassal valthato ki

Ez utébbi két esetben minden tanév szeptember 15-ég kérvényt kell benyljtani az

igazgatohoz.

4.A valaszthato tantargyak, foglalkozéasok, tovabba ezek esetében az oktatdvalasztas
szabalyai

Iskolankban a tanulok megfeleld szamu jelentkez6 esetén heti két 6raban mésodik nyelvet
tanulhatnak, amennyiben vallaljak (sziilé és tanuld) az adott tanévben a heti plusz orakat,
tovabba ha a fenntartd ezt engedélyezte. A pedagogusvalasztas lehetdsége abban az esetben
adott, ha az adott tantargy oktatasdhoz egynél tobb szakos oktato all rendelkezésre. Honvéd
kadét program részeként a honvédelmi alapismeretek valaszthatdo kozismereti érettségi

tantargyként legkorabban 2023/24-es tanévtol

5. Az érettségi vizsga targyai

Azon valaszthat6 érettségi vizsgatargyak megnevezése, amelyekbdl a szakképzo intézmény
tanuloinak kozép- vagy emelt szintli érettségi vizsgara valo felkészitését a szakképzd
intézmény kotelezéen vallalja, tovabba annak meghatarozasat, hogy a tanuldk milyen
kovetelmények teljesitése mellett melyik valaszthatd érettségi vizsgatargybol tehetnek

érettségi vizsgat:

> Testnevelés kdzép/emelt
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> Foldrajz kozép
> Digitalis kultira kdzép
> Allampolgari ismeretek

> Honvédelmi alapismeretek

> Iskolank vallalja a technikumban egy idegen nyelvbél az emelt szintii érettségi

vizsgara valo felkészitést 13. évfolyamon angol vagy/és német nyelvbél.

6. Az egyes ¢€rettségi vizsgatargyakbol a kozeépszintli érettségi vizsga témakorei

A mindenkori hatalyos eldirasoknak megfeleléen az Oktatasi Hivatal oldalan talalhatok.

7. A tanuld tanulmanyi munkajanak irasban, szoban vagy gyakorlatban torténd
ellendrzesi €s értekelési modjat, diagnosztikus, szummativ, fejlesztd formai

A tanulok bemeneti ellendrzésének, értékelésének célja az adott tudasszint
megismerése, egyénekre, csoportokra szabott oktatasi tervezés kialakitasa, példaul a bejovo
osztalyok esetében 9. évfolyam matematikabol, idegen nyelvbdl, valamint magyar nyelv és
irodalombol.

A tanulasi folyamat kdzben torténd ellendrzés, értékelésnél a f6 cél a segitség,
felzarkozés tamogatasa. Segit a tovabbiakban megmutatni a hidnyossagokat, a fejlesztendd
teriileteket (témazarok, félévi értesitd, 9. évfolyamon, egy osztadlyan tanitd oktatok
értekezlete (OT), mikroértekezletek).

A szummativ értékelés esetében az adott tantargy, idészak eredményességének

megallapitasa torténik.
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A tanulok értékelésének alapelvei:

«» objektiv, igazsagos

2
°o

atfogo

2
°o

személyre sz616

2
°o

fejleszto célzata

2
°o

motivalo, 6sztonzo célu

2
°o

rendszeres,

2
°o

kovetkezetes

2
°o

az iskola kdvetelményrendszeréhez igazodjon.

A szadmonkérés lehetdleg osztalykozosség eldtt torténjen. Az oktatok, a tanuldk
teljesitményét tanév kozben érdemjegyekkel értékelik (1-5-ig). Az értékelés sulyozast
tartalmazhat (témazard, 6sszefoglald dolgozatok esetében). A stlyozott érdemjegyet ald kell
tamasztani pontszamok feltiintetésével. Az évkozi érdemjegyek a tanulok folyamatos
felkésziilését, tanorai aktivitdsat, pluszmunkajat értékelik. Az érdemjegyeket minden
esetben indokolni kell szoban vagy irasban a pontszamokkal. Az érdemjegyek minimalis
szadma félévente a tantargy heti 6raszdma + 1, de minimum 3 jegy. Félévkor és tanév végén

osztalyzatokkal mindsitik a tanarok a tanulok teljesitményét.

Erdemjegyek

Jeles érdemjegyet kap a tanuld, ha a helyi tantervben, valamint a képzési szakaszok
hatarain a vizsgakovetelményekben eldirtakat tantargyaktol fiiggden azok helyi tantervében
a szakmai munkakozdsségek altal meghatarozottak és a képzési és kimeneti kvetelmények

szerint teljesiti.
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Elégtelen érdemjegyet kap az a tanulo, aki a helyi tantervben, valamint a képzési
szakaszok hatédrain, a szakmai munkakozOsségek altal meghatarozottak, és a képzési és
kimeneti kovetelményekben megfogalmazott minimalis kovetelményeket nem teljesiti.

Jo, kozepes, elégséges érdemjegyet a kovetelményszint teljesitésének ardnydban a
szakmai munkakozosségek megallapodéasa alapjan torténik. A szaktargyi osztalyzatokat az

osztalyt tanito oktato allapitja meg. Tanév végén az éves teljesitményt értékeljiik.

Pontrendszer szerinti értékelés lehetdsége
(gamifikdcio)
Szintek: 1 tanitasi egység
A tanuld/jatékos szintenként fejlédhet.

Szintenként jegy, mely a kovetkezd pontszamokbdl tevddik Ossze: dolgozatok, projektek,
szorgalmik.

Szintenként a maximum pontszamot ismertetni kell a tanulokkal. A pontszamokbdl az
érdemjegy szazalékosan keriil megallapitasra.

Szazalékosan az érdemjegyek a kovetkezok:

0-39% 1
40-54% 2
55-69% 3
70-84% 4
85-100% 5

Plusz pont szerezhetd a kovetkezokkel (egyéni tanulési utak):

> Szorgalmi megbeszélés alapjan

> Kiseldadas: kicsi 10 pont, nagy 25 pont
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> Sajat projekt: 10-30 pont

> Plusz feladatsor konyvbdl/munkafiizetbdl, érettségi feladatok 5-15pont
> Kahoot 1-3-ik hely 10-20-30 pont

> Kahoot készités 2pont/kérdés

» Tankocka feladatok stb. (pontozés mennyiség alapjan aranyosan)

> Korrepetalas, segitségnyujtas a csoportban 1-10p

Minusz pont szerezheto:

> eaz Ora folyamatos zavarasaért és az oran kiadott feladat elkészitésének hianyaért (15

pont)

> tarsakkal valé durva banasmodért, sértegetésért (1-5 pont)

A szint végén a pontok lenullazdédnak és a kdvetkezd szintet nullardl kezdi mindenki.

Akinek elfogy a pontja, biintetést kap (minusz pont a kdvetkezd szinten, vagy plusz feladat,
-ezzel nd az 1j szint elérendd pontszama) A maximum fo6lotti pontok a szorgalmi pontok,

azok kiilon keriilnek gytijtésre és beldliik 6tos szerezhetd, ha 6sszegyiilik 50 pont.

Virtualis targyjutalmak

> kulcs a dolgozathoz (egy feladatot eldre megkap)

> segitségkartya (a dolgozat alatt kérhet ravezetd segitséget 1 feladatnal)
> tobbletid6 (+10 perc dolgozatnal)

> pihendido (pihenhet egy tanoran, nem kell részt vennie)

> halasztaskartya (egy dolgozatot halaszthat egy oraval)
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Minden szint végén értékelés, onreflexid ¢€s javitdo oOtletek, javaslatok (1 6ra). A jo
Otleteket beemelése — plasztikus rendszer. Kréta kérddivek segitségével véleményeztetés az
adott szint pozitivumairdl és negativumairol.

Dolgozat 6sszeallitas kozosen — hangsulyok keresése.

8. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A csoportbontés iskolai szervezése a tanévenként, a tantargyfelosztas alapjan a
mindenkori jogszabalyok keretein beliil, a fenntarté engedélyével torténik.

Iskolankban toreksziink arra, amennyiben lehetdség van rd, (humdénerdforras,
fenntartdi timogatas) hogy matematika, a magyar irodalom és nyelv tantargyak oktatasa, az

idegen nyelv, valamint a szakmai gyakorlati tantdrgyak oktatdsa csoportbontasban torténjen.

9. A nemzetiséghez nem tartozd tanulok részére a telepiilésen €16 nemzetiség
kultardjanak megismerését szolgald tananyag

A Gyalon ¢l6 nemzetiségek altal kidolgozott, kultardjuk megismerését segitd

tananyag megkiildése esetén lehetdséget teremtiink arra, hogy a tanulok megismerhessék azt.

10.Az egészségnevelési  ¢és kornyezeti nevelési elveket,
programokat, tevékenységeket,

Az egészséges ¢letmod és a kornyezettudatos €letre valo felkészités elsdsorban a
csalad feladata. Ugyanakkor az iskolai kornyezetben (tandrdn, tandran kiviil) is

elengedhetetlen ezen elvek mentén valé folyamatos nevelés, oktatas.
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Az egészséonevelés célja

A tanulok egészségvédelme, egészségfejlesztése és az egészséges €letmodra valod

felkészitése. Azoknak a pozitiv magatartasoknak és szokasoknak a kialakitdsa a tanulok

cselekvo, tevékeny részvételével, amelyek biztositjak egészségi allapotuk javitasat.

R
L ¥4

L X4

A tanulok ismerjék meg az ¢letkorral jar6 bioldgiai pszichohygiénés életmodi
tennivalokat, valamint a tarsas kapcsolatok etikai, egészségi kérdéseit. Az egészséges
¢letmdd a harmonikus, erkolcsos és konstruktiv életvitelrendjének kiépitése, gy,
hogy ezek szamukra alapértékké véljanak. Az ehhez sziikséges ismereteket,

készségeket, attitidok elsajatitdsanak kialakitasa.

Tanuldink legyenek tisztaban az egészséges taplalkozas formaival, a helytelen
taplalkozas, és a keringési rendszer megbetegedése kozotti 0sszefliggésekkel. Valjék
szokésukkd az élettanilag sziikséges folyadék bevitele. A tanuldk biologia drakon
szerzett ismereteire tdmaszkodva, azokat tovabbfejlesztve tudatositsa a tanulokban

az ember ¢és a kornyezet kozotti kapcesolatot, hatékony kdlcsonhatést.

Elethelyzetek, szituaciok bemutatasival és elemzésével fejleszteni szemléletiiket
viselkedési  normaikat,  erkolcsiségiiket, Onmaguk és  masok  iranti

felelOsségérzetiiket.

Alakuljon ki a tanuld elharitd magatartidsa az egészségkarositd élvezeti cikkekkel

szemben.
Tartsa értéknek az egészséget.
Alakuljon ki benne segit6 attitlid a betegekkel szemben.

Egészsége érdekében vegyen részt a szlirdvizsgalatokon.
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Kornvezeti nevelési célok

Iskolank elkotelezett a fenntarthatosag, az oko-labnyom csokkentése irant. Ennek
érdekében arra neveljiik tanitvanyainkat, hogy ne csak a tanév soran iigyeljenek a
kornyezetiik tisztasagara, hanem kovessék és a fenti elvek mentén €ljék a hétkoznapjaikat is.
2017-ben teljesitettiik az Oko-iskolai kritériumokat és ezt 2020-ban masodszor is elértiik.
Célunk az 6rokds 0ko-iskolai cim megszerzése igy kornyezettudatos oktatas-nevelési feltétel

folyamatos vallalasa, tovabba a Fenntarthat6sagi Projekthéten vald részvétel alap elvaras.

11. A tanuldk esélyegyenldséget szolgalo intézkedések

Tanitvanyaink szocialis hattere igen széls6séges képet mutat. Gyal varosaban tobb
roma csalad ¢él, egyre tobben tanulnak iskolankban, ezért kiemelkedd célunk az integracios
palyazatokban vald részvétel, valamint a multikulturdlis programok szervezésével, a
kisebbségi kultura megismertetése. Kiilonosen nagy a feleldsségiink a halmozottan
hatranyos helyzetii gyerekek oktatasaban, nevelésében. Ok néha csak téliink kapnak
segitséget a vilagban valo eligazodashoz, a kultara értékeinek megismeréséhez, lelki €s testi
fejlodésiikhoz. Feladatunk az iskola vildgat nehezen elfogado, illetve egyiitt nem miikodo,
esetleg gyermekiiket is elhanyagold csaladokkal vald —egyiittmiikddésre késztetd
kapcsolattartas. Ezek a tanulok sziikség esetén mas tananyagot tanulnak, mas modszerekkel
¢s mas tltemben haladnak. Iskolankban fokozott odafigyeléssel, korrepetalassal,
felzarkoztatd programokkal, egyéni tanuldsi modok kinaldsaval igyeksziink segiteni minden
raszorulo tanulot. Olyan kompetencidkat kell kialakitani a tanulokban, amelyek képessé
teszik Oket arra, hogy szembenézzenek a k6zosségek sokszinliségével, a kiillonbozoségekkel,
¢s megtanuljak kezelni ezeket. Arra torekszik, hogy a kiilonféle kultarakkal és kulturalis
csoportokkal valo egyiittmiikodést megalapoz6 kognitiv, verbalis és nonverbalis készségeket

fejlesszen ki, a mas csoportokkal valo kommunikaciot lehetdvé tevo képességekkel egyiitt.
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A fentiek megvalositasdhoz sziikséges, hogy a didk pontos, megbizhatd ismereteket
kapjon az oktatoitol, kornyezetétdl, amire késObb az idegen kultira elfogadasat tudja épiteni.
A multikulturalis nevelés nemcsak mas népek kulturajanak megismerésérol szol, hanem
eldszor 1is a sajat hazank, lokalis kornyezetiink szokasainak, hagyomanyainak
megismerésérdl, megdrzésérdl, apolasarol; példaul az iskolai tinnepélyek kapcsan. Evrél
évre novekszik a nalunk tanuldk koziil a szerényebb anyagi hatteri, hatranyos és roma
szarmazasu tanulok szama. Ez a tendencia pozitiv valtozast is jelenthet, hiszen azt mutatja,
hogy egyre tobben szeretnének tovabb tanulni, szakmat szerezni az elobb emlitett tarsadalmi
rétegbdl. Feladatunk éppen ezért igen nagy feleldsséget jelent, hiszen sokkal nagyobb
erofeszitést kell tennie iskolank oktatdi kozosségének azért, hogy ezek a tanulok megalljak
a helytiket tanulmanyaik soran, tovabba az anyagi hatranyok miatt se szakadjanak le, vagyis

csokkentsik a lemorzsolddast.

Egyéni haladasi iitemet segit6 differencialt tanulasszervezés

Tevékenységkozpontu frontalis osztdlymunka esetén egymasra épiil6 és fokozatosan
nehezedd feladatsort adunk, amelynek elsé néhany feladatat feltehetéen a leggyengébbek is
meg tudjak oldani, utolsé feladatai pedig a legjobbakat is probara teszik, majd egyéni
segitséget adunk azoknak, akik barmilyen ok miatt elakadnak. Igy valamennyi tanuld
érdekeltté valik valamennyi feladat megolddsadban, barmeddig jutott is el sikeresen. A
nevezett feltételek biztositasdval mind a frontdlis, mind a kiscsoportos tanuldsi
tevékenységben lehetdsége van a tanulonak, hogy sajat iitemében haladjon eldre és

sikerélménnyel zarja a munkat.

Szakmai Program 75




ERDI SZC EOTVOS JOZSEF TECHNIKUM

OM 203036/004
2360 Gyal, Erdésor u. 65. www.eotvos-gyal.edu.hu
Tel.: (29)340-112, (29)346-451 Fax: (29)340-952

Projektmoédszer - projektoktatas

Barmely téma sokoldali — optimalisan valamennyi miiveltségi teriiletet bekapcsold
— feldolgozasa, aminek eredménye objektiv formaban (website, album, ujsag, radiomiisor,
videofilm, eldadas, kiallitas stb.) keriil nyilvanossagra, népszeriisitésre.

,»A projektoktatas soran a témaegységek feldolgozésa, a feladat megoldésa a tanulok
érdeklddésére, a tanulok és az oktatok kozds tevékenységére, egyiittmiikdodésére épiil a
probléma megoldasa és az Osszefliggések feltarasa utjan.” A tanulok a feladatokon,
tevékenységeken keresztiil megszerzik az informaciokat. Projektvezetd tanar kivalaszthat a
tanév soran 1-1 napot erre a célra. A bemutat6 az idéponttdl fiiggden az elsé vagy masodik
félév végén. A projekteket szervezd oktatonak segitd szerepe van, nem a tudas atadasa cél,

hanem az 6nall6 tudas megszerzése a tevékenységek soran.

Folyamata:

< A téma és a napok kivalasztasa

< Helyszinek kivalasztasa

< Tobbletkoltségek

% Megvalositas

< Bemutat6 prezentacié az iskolai kozosség szamara

<% Ertékelés

A tanari egyiittmikodés formai:

Ertékel$ esetmegbeszélések: A tanulok kozotti egyiittmiikodés akkor lehet tartosan
sikeres, ha a tandrok kozotti egylittmiikddés is tartdsan és eredményesen miikodik. Ennek
egyik meghatidrozd eleme az esetmegbeszélés. A hospitalasra épiild egylittmiikddés a

tapasztalatcserék kivalé formadja.
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12. A tanul6d jutalmazédsaval, valamint fegyelmezd intézkedéseivel Osszefliggd
szabalyok

Kiemelkedd tevékenységek jutalmazasa:

< tanulmanyi teriilet
% kitartd szorgalom, példamutat6 kozosségi munka

< varosi, megyei, orszagos kulturalis, sportversenyeken vald rendszeres és sikeres

részvétel

Iskolank Eo6tvos Jozsef Alapitvany a Gyerekekért alapitvanya anyagi lehetdségei
figgvényében Eotvos Kivalosadgi Dijat adoméanyoz azon végzds tanuldk részére, akik
kozépiskolankban eltoltott képzési id6 alatt kiemelkedd tanulményi (minden tanév végén

minimum 4,5 atlag) kozosségi eredményltikkel, mind magatartasukkal kiérdemlik azt.

Dicséretek:

A kiemelkedd kozosségi és tanulmanyi munkat az iskola a kovetkezdkkel
jutalmazza: oktatoi dicséret (2), osztalyfonoki dicséret (2), igazgatoi dicséret (2),
oktatotestiileti dicséret (2). Azok a tanuldok akik elérték a nyolc dicséretet eldnyben

részesiilhetnek az E6tvos Kivalosagi Dij elbirdlasakor.

Fegyelmez6 intézkedések:

Célja az, hogy a tanul6 idében kapjon vétsége sulyaval aranyban all6 figyelmeztetést
¢s a tovabbiakban megeldzhetd legyen a sulyosabb vétség. Fegyelmezd intézkedésre van
sziikség kisebb magatartasi hibak, fegyelmi vétségek, a hazirend kevésbé sulyos megsértése
esetén, kiilonosen pedig akkor, ha a tanuldé magatartasaval, viselkedésével sérti a hazirend

barmely pontjat, a kulturalt, tairsadalmi magatartas szabalyait, veszélyezteti a tanulotarsainak

Szakmai Program 77




s\“‘m\ SENKI SEM “’”LI/

ERDI SZC EOTVOS JOZSEF TECHNIKUM

OM 203036/004
2360 Gyal, Erdésor u. 65. www.eotvos-gyal.edu.hu
Tel.: (29)340-112, (29)346-451 Fax: (29)340-952

testi épségét, az tanordk rendjét. Az a tanuld, aki kotelességeit szandékosan és sulyosan
megszegi fegyelmi eljaras alapjan, irasbeli hatarozattal fegyelmi bilintetésben részesitendo.
Iskolankban a fegyelmi eljaras lefolytatdsara és a fegyelmi biintetés kiszabdséara a
nevelbtestiilet megbizasabol a fegyelmi bizottsag jogosult. A feleldsségre vonas
eljarasmodjara nézve a torvény rendelkezései az iranyadok. A fegyelmezd intézkedéseknél
¢s a fegyelmi biintetéseknél a fokozatossag elvét kell alkalmazni. (Nem kotelezd betartani a
fokozatossag elvét sulyosabb vétség esetén, el6zd fokozat nélkiil is adhatd a kovetkezo,

viszont Ujabb vétség esetén mar csak sulyosabb fokozat kdvetkezhet.)

Biintetési fokozatok: oktatoi figyelmeztetd, oktatdi intd, oktatdéi rovo, osztalyfonoki

figyelmeztetd, osztalyfonoki intd, osztalyfonoki rovo, igazgatoi figyelmeztetd, igazgatoi

intd, igazgatdi rova, oktatotestiileti megrovas, kizaras.

Fegyelmi targyalas: A hazirend sulyos megszegése esetén fegyelmi targyalas hivhato 6ssze.
Az iskolai sziiléi szervezet (kozoOsség) ¢és az iskolai didkonkormanyzat kozds
kezdeményezésére biztositani kell, hogy az iskolai sziil6i szervezet a didkonkormanyzattal
kozosen milkodtesse a fegyelmi eljards lefolytatdsat megel6zé egyeztetd eljarast (a
tovabbiakban: egyeztetd eljaras). Az egyeztetd eljaras célja a kotelességszegéshez vezetd
események feldolgozasa, értékelése, bizonyos esetekben a kotelességszegd €s a sértett
kozotti megallapodés 1étrehozasa, a sérelem orvoslasa érdekében. A fegyelmi targyalast

egyeztetd targyalas eldzheti meg.

13. A PORTFOLIOK kozponti és helyi kovetelményeinek szabalyai, rendelkezései
agazatonként

A tanulmanyok alatti portfolié készitésének, leadasanak szabalyzatat is tartalmazza a

fliggelék.
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KEPZESI PROGRAM

Az Erdi SZC Eo6tvos Jozsef Technikum a sajat képzési programjanak kialakitdsakor
figyelembe vette a hatalyos jogszabdlyi eldirasokat, valamint a hatadlyos KKK és PTT
ajanlasait. Mindezeket szem el6tt tartva elkészitettiik a szakmai képzésiink programjat, mely
tartalmazza a szabad orasdvokat is az aldbbiak szerinti bontasban. A KKK-k kdvetelményei
¢s az erre ¢épild programtantervek ajanlasa alapjan az oktatotestiiletiink a hagyoményos
tantargyi rendszer alkalmazasa mellett dontott. E dontésiink értelmében alakitottuk ki a
szakiranyu oktatds tantargyi szerkezetét: évfolyamonként az egyes tantargyak nevét, éves és
heti o6raszamat, az oktatandd tananyagelemeket. Ezeket az I SZ FUGGELEK
TARTALMAZZA.

Szamonkérés és értékelés:

Az értékelés célja a motivalas, a folyamatos visszajelzés a didkok felé, hogy tudasuk
milyen mértékben felel meg az elvarasoknak. Az értékelés alapja az adott évfolyamra a
szakmai kerettanterv szerint meghatarozott tananyag minimumkovetelménye. Egy féléven
beliil a tanuloknak a heti draszam+1 osztalyzattal kell rendelkezniiik, amely szobeli felelet,
orai munka, projektfeladat és irasbeli feleletekbdl all.

A tanul6 joga, hogy a tanév elején megismerkedjék a tantargyi kovetelményekkel, az
értékelés alapelveivel, hiszen az ezeknek valé megfelelés mértékét fejezik ki a mindsitd
félévi/év végi osztalyzatok. Minden oktatd minden tanév elsé 6rdjan ismerteti a didkokkal a
szamonkeérés formait és az értékelési rendszert. Az dgazati alapvizsgédk, szakmai vizsgak, év
végi vizsgak, osztalyozo/javitovizsgak esetében ismertetni kell a tanulokkal a vizsga részeit,

témakoreit, értékelési modjat.
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A témazard dolgozatokat a tanuloknak podtolni kell az oktatd altal meghatarozott
moddon és idépontban. Amennyiben az oktatd érdemesnek latja javitd dolgozat megiratdsat,
a dolgozatot ismételten Gjrairathatja.

A félév/tanév végi jegyek megallapitasakor az atlag mellett szamitasba vessziik a
pozitiv, ill. negativ tendencidkat, pl. a tanuld tanorai aktivitdsat, az oOrara késziilés
folyamatossagat, kiegyenstlyozottsagat, a tanulé6 6nmagahoz viszonyitott fejlodését, ill.
hanyatl6 teljesitményét. Ezeket érdemjegyekkel értékeljiik. Pl: éves munka értékelése,

tantargyi szorgalom értékelése stb.
A tanuldk értékelése soran a Szakképzési torvény 60. § -at vessziik figyelembe, az

alabbiak szerint:

(1) A tanulo teljesitményét, elomenetelét az oktato a tanitasi év
kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeli, féléevkor és a tanitdasi év veégen
osztalyzattal mindsiti. Ha a tanulo szakiranyu oktatasat nem a szakképzo
intézmeény vegzi, a szakiranyu oktatassal osszefiiggésben a tanulo teljesitményet,
elomenetelét a dualis képzohely az oktatoval kozosen értékeli és mindsiti. Az
ilyen értékelésre a szakképzo intézmény szakmai programjaban meghatarozott,
elsajatitott tananyagrészenként megszervezett beszamolas keretében keriil sor.
Az elokészito évfolyamon - a nyelvi elokeszités kivételével - a tanulot kizarolag a
tanitasi év végen kell szovegesen mindsiteni és donteni az elérehaladasarol. A
mithelyiskoldban értékelés, mindsités nem alkalmazhato.

(2) A sajatos nevelési igényii tanulot, ha egyéni adottsaga,
fejlettsege sziikségessé teszi, az igazgato mentesiti a) az érdemjegyekkel térténd
értékelés és osztalyzatokkal térténdc mindsités alol, és ehelyett szoveges értékelés
és minosites alkalmazasat irja elo,

b) - a szakiranyu oktatas kivételevel - egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol az

értekelés és a minosités alol.
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(3) Az érdemjegyek és az osztalyzatok a tanulo tuddasanak értékelésénel és
minositésénél: jeles (5), jo (4), kozepes (3), eléegséges (2), elégtelen (1).

(letéltési utvonal https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=al 900080.tv, 2020. 10. 30.)

Az elégséges érdemjegy also szdzalékhatara minden értékelési tipus esetében 30% (ennél
lehet magasabb is az oktatdé dontése alapjan). A tovabbi érdemjegyek szazalékhatarait az
oktatd hatarozza meg.
A flizet vezetése minden didk szdmara kotelezd az oktatd altal eldirt moédon. Amennyiben
ennek a kovetelménynek nem tesz eleget, 6rai munkéja elégtelennel értékelhetd. Egyéb
érdemjegy flizetvezetésre nem adhato.
A javitovizsgak, osztalyoz6 vizsgédk, illetve kozismereti tantargyakbol irt témazaro
dolgozatok szazalékhatérai a kovetkezok:

% 0-39 % - elégtelen
% 40-54 % - elégséges

% 55-69 % - kozepes

% 70-84 % -jo

% 85-100 % - jeles
Szakmai targyak esetében az irasbeli- nagyobb egységet alkotd - dolgozataindl az alabbi
értékelési skalat alkalmazzuk a szakmai tantargyak esetében:

o (0-49% elégtelen (1)

o 50-59% elegseges (2)
o 60-74% kozepes (3)

o 75-89%jo (4)

e 90-100% jeles (5)
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